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Tisztelt Farkas Marietta Asszony!
Viélaszolva és hivatkozva a személyesen folytatott beszelgetésiinkre, mellekelten csatolom az
intézmény 2020. évi koltségvetési beszamold anyagat elektronikus és nyomtatott formaban.
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A Nefelejes Napkozi Otthonos Kozponti és Manévir BolesGde sziveges indoklisa
a 2020. évi koltségvetés teljesitésérol

1. Személyi jellegii kiadasok:

A személyi juttatasok a Kjt. szerinti bértablazat, a 2011. évi CXC térvény (Nkt) 1-3 sz.
melléklete, a 326/2013. (VIIL.30.) korményrendelet - pedagogus életpalya modell
figyelembevételével keriiltek kifizetesre.

Kifizetésre keriilick a kotelezd illetmények (kotelezd soros lépések 21 f6 esetében. A
neveldmunkat kozvetleniil segitSk 29 f6 részére (dajkék, pedagdgiai asszisztensek) minimalber
+ 10% -os illetményndvekedés. A 326/2013 (VIIL30.) Korm. rendelet alapjan a pedagogus
életpalya modell figyelembevételével 3 £ Pedagégus I —bl, Pedagogus II. — be lépésének
alapilletmény kiilonbozete.

A 2020. jilius 01- tol torvény altal kotelezben bevezetett 10% os pedagoégus dgazati potlek,
vezetdi potlékemelés tobbletkoltségének teljesitése.

Bilesédei dajkak esetében szocidlis potlék 11% a (19/2014. (I1. 3.) Korm. rendelet) alapjan
tortént. A 318/2016. (X.25.) kormanyrendelet értelmében 2020. évben is jogosultak bolcsodei
pétlékra a kisgyermeknevelok. Kozalkalmazotti jogviszonyuknak megfeleléen, savosan a
kormanyrendeletben szerepld tablazat alapjan tortént a teljesités idbaranyosan.

Kifizetésre keriiltek még utazasi koltségtéritések munkéba jarashoz - gépkocsi hasznalat 15
Ft/km — 3 {6 esetében.

Béren kiviili juttatdsként az aktiv alkalmazottak részére szép kértya feltdliése, év végen plusz
egy havi bér utaldsa. Jubileumi jutalom kifizetése 2 {6 esetében tortent.

A betervezett személyi juttatésok teljesitése rendszeresen, hatarid6ben, tortentek.

2. Dologi jellegii kiaddsok:

Az intézmény koziizemi egyéb mikodést biztosité szamlai a szémldkon meghatdrozott
teljesitési hataridon beliil keriiltek kifizetésre a fenntarté jovahagydsaval.

A miikodési feltételekhez legsziikségesebb karbantartsi feladatokat a Varosiizemeltetési
Nonprofit Kft, karbantartdi, illetve szakemberek kézremiikodésével végeztik.

Ezek a kévetkezdk voltak:

¢ Napsugar Tagévoda kiilsé faszerkezetli homlokzatanak kezelése, mazolasa, belsd 7db
csoportszoba festése.

¢+ Nefelejcs Kozponti Ovoda jatszo udvaran hintak (4db) karbantartasa, feltjitdsa,

¢ 2 db 0j udvari komplex jaték ald balesetmegelézés céljabol, ltéscsillapito feliilet
kialakitasa.

¢ Klima telepitéshez, az dramellatds - vezetékezés - konnektor telepittetése.

¢ Szinyoghdld rogzitése minden helyiség (csoportszobdk, 6ltoz0k, mosdok, neveldi
szoba) egy -egy ablakdra a Nefelejes Kozponti 6vodaban.

¢ Manévar Bélesédei csoportszoba tetdtéri ablakéanak miikidését biztosité meghibasodott
mechanikai rendszer feltjitasa.



Beszerzések, fejlesgtések:

A Napsugar Tagévodaba multifunkciondlis eszkoz (fénymasolé -nyomtato),
nagyteljesitmény(i moségép, vezeték nélkiili telefon vasarlasa.

Informatikai fejlesztés: 2 db asztali szamitogép fejlesztése (programok telepitése) a (tagovoda,
vezetdi, kézponti 6voda ovodatitkari irodaba).

Nefelejes Kézponti Ovoda jatszéudvaréra 3 db komplex udvari jaték (var- csuszda- hinta-
fészekhinta) beszerzése, telepitese.

Mindkét 6vodaban egy -egy csoportba klima rendszer beszerzese, belizemelese.

A bdlesdde részére porszivo vasarlasa.

Vészhelyzet kezelésére beszerzések:

Erintés nélkiili infravords testhémérdk (4 db).

A jarvany elkeriiléséhez nagy mennyiségl fertétlenité folyadékok, specialis tisztitoszerek
folyamatos beszerzése, mindharom tagintézmény részére.

Ovodai (15) bélesédei (2) csoportok részére, a gyermekek tevékenykedtetéséhez, foglalkozasok
szervezeéséhez iroszerek, csoportszobai jatékok egyéb sziikséges eszkozok vasarlasara kertilt
SOT.

Intézményi miikodtetés taniigyigazgatdsi nyomtatvanyai, irdszerek vasarlasa.

Az alkalmazotti részére munkaruha juttatds jogcimen tortént pénziigyi teljesités.

Osszességében az intézmény 2020. évi kiltségvetési teljesitése a tervezetteknek megfelelden
keriilt felhasznalasra.

A fenntart6 folyamatosan biztositotta az intézmény zavartalan milkodési feltételeit. Koziizemi
egyéb a miikodést biztosité szamlak kiegyenlitését, (szakmai anyagok, tisztitoszerek, kis €s
nagy értéki targyi eszk6zok beszerzését).

A leirtak alapjin kérem az intézmény 2020. évi koltségvetési beszamoldjat elfogadasra
javasolni.
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b NEFELEJCS Napkiziotthonos Ovoda és Mandvar Bélesde 03
megnevezise
Feladat megnevezése (sszes bevétel, kiadds 01
Safima Kiemelt eléirdnyzat, elflrdnyzar megnevezése Eredeti eldirinyzat mé;f::im: Teljesités
LCiranyzal
A B < D E
Bevételek
L Miikddési bevételek (1.1.+,..+1.10,) 8 000 000 £ 953 740 7 520 651
1.1 Készletérickesités ellenéricke
1.2 Srolgdltatisak ellenértéh
L3, K tzveriiei szolgiliatisok éridle
1.4. Tulajdonosi bevételek
15, Elldtisi dijak 7 150 000 7133740 $711 442
1.6, Kiszimlazott dtalinos forpalmi add 850 000 850 000 538 947
1.7, Altalanos forgalmi ado visszatériilése 970 000 970 000
18 Kamathevérelek 260
1.9. Egvib pénzipyi milveleek bevitele
1.10. EErdb mikodis) bevitalek 2
2. Miikdésl eéld mmn&ntﬂmk allamhiztariison belilrdl (2.1.4,.,+2.3.,)
21, Elvondsok és befizetések bevitelei
23 Visszatérltendd m.rnngnmnlc. kétlestinak visszatérilése M'l-n ballrdl
23 Egyvith miikiidéal el thmogatisok bevételei dllambiztartison belulrl
24. -2.3.-bol BU-g mmmma
3. Kizhatalmi bevételek
4, Felhalinozdsi coli l*nmg&lﬂnnh Allsmhdziaridson belliledl (4.1.44.2.)
4.1. Visgzatéritendd thmogaiasok, kalesonak visszatérilése AH-n belalrdl
4.2, Egyeb folhalmozisi céli tamopatisok bevitelel llambizunison belalral
4.3 - 4.2 -bdl EU-2 timogatis
8. Felhalmozidsi bevételek (8.1.4...458.3.)
3:li Immaterialis javak ériékesitése
5.2 Ingatlonok értékesitése
3.3, Haveh uinyi eszkbzbk éndkesitése
6, Miikiidasi ¢alii Atvett pineeszhizik
7. Felhalmozisi cdli dtvott pénsoszkiizik
8. Kiitségvetési hovitelok dssroven (1.4..+7.) § 000 000 A 853 740 7 520 651
9. Finnnszirozasi bevételek !9.1.&... 9.3.) 334 701 000 344 249 760 303 918 105
2.1, Kilsépveési maradviny ipénybevérele 5 664 367 5 64 367
93, Allami feladat fininszitozis 221 887 350
2.3 Irdnyith szeevi (Bnkormdnyzati) iimogaias (intdzményfinansziroeis) 112 813 650 338 585 393 298 253 138
0. BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 342 701 000 353203 500 311 438 756
Kiaddsok
I; Miikiidéai Wl;g%vmﬁu Kiaddani (1.1+...+1.5) 337 701 000 348 203 500 309 384 531
1.1 Személyi juttatdasok 222 000 000 225123324 206 566 813
1.2, Munkaadokat terheld jirulékok ¢z szociblis hozzajarulis add 44 300 000 45 061 069 37725896
1.3. Dologt kaddsok 71401 000 78019 107 65091 822
1.4, Elldtottak pénzbeli juttatisa
1.5, Egyéb milkodés celi kindasok
2. Folhalimozash kﬁlln&gvuh& Kinddsal (2.1.4...42.3.) 5 000 000 5 000 000 1 ﬁ_;\.'-'l 774
1. Berul L 5000000 5 000 000 1621 774
2.2. Felijitisok
24 Boyéb fejleaziési céli kiadasok
2.4 - 2.3.-hd1 ELi=s forrdgbd] tdm, manvmauln pr?grunmk, projekiek kiadisai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.42.) 342 701 D00 353 203 500 311 006 305
| Eves tényleges dllomdnyi létszim_(16) [i11] 60 60
Kizfoglalkoziatottak tényleges dllominyi létszima (16)

maradvany: 432 45]



