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Tisztelt Hernadiné Farkas Marietta Asszony!
Valaszolva a 8573/2011. szamu levelére, mellékelten csatolom az mtézmény 2012, évi
haromnegyed éves koltségvetési beszamold anyagét elektronikus és nyomtatoti formaban.

Ocsa, 2012. november 8.
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Nefelejes Kozponti - Napsugir Tagévoeda 2012, % évi beszamoloja

BEVETELEK
Tzer farintban !
s Bevételijogem R N R Pt
eldiranyzat o, el teljesités
1 2 | 3 I s | 6
L | Intézményi mikodési bevételek | 26
L1 Intézményi egyéh bevétel 26
1.2.1 Alkalmazottak téritésének bev.
137 AFA bevételek
5 | Tamogatisok, sivett 116890  118603|  85174] 72%
pénzeszkozik s
Oukormanyzati tamogatas 54890 56 603 38 674 68%
Allami norm.timogatss 62 00 62000] 46500 T5%
3. | BEVETELEK OSSZESEN: 116890 1i8603] 85200 72%
KIADASOK
Ezer forintban |
vl Kinddstjogeim | e | SR | 0|
v eléirdnyzat teljesités
H 2 3 4 5 6
i. | X Folyé (mitkodési) kiaddsok 116 890 118603 85129 72%
N Rendszeres személyi juttatdsok 779 72128 51149 1%
1.2 Kils6 személyi juttatdsok 640 640 684 107%
1.3 | Munkaadokat terheld jéruiekok 19137 19501} 14154 3%
1.4 Készletbeszerzések 4 868 4 868 He 24%
15 | Szolgaltatdsok 14200 14 200 8 739 62%
i.6 Gyermekéikezés /szocialis/
1.7 Kildnféle dologi kiaddsok 7266 7266 4030 5%
1.8 Egyéb folyd kiaddsok 182
1.9 | Fiiggd atfutd kiadasok 4712
2. Berahézési,fejlesztési kiadasok
3, Tartalékok




4, Beruhdzdsi kiaddsok

5. Feljitasi kiaddsok

116 890 1186031 85139 7%

6. | KIADASOK OSSZESEN:

1. Személyi jellegh kiadasok:

[Eredeti eloiranyzat: 71.419, médositott elbiranyzat: 72.768, teljesités: 51, 833

A személyi juttatasok a Kjt. szerinti bértablazat.a Kozoktatasi twrvényalapjan idGéardnyosan
kertiltek kifizetésre, (soros lépések 15 16 részére,illetményalap valtozds, mindségi bérezés,
kételezd pétlékok, nilérak, helyettesitési dijak, felmentési idd).

Egyéb juttatdsok cimén, bérkompenzdci6 lett kifizetve, az erre jogosult alkalmazottak
szamdra, ami nem volt betervezve a koltségvetésbe. Kozponti tdmogatdsként kaptuk meg.
Kifizetésre keriilt, jubileumi jutalom, felmentési idé idéaranyosan, illetve utazasi
koltségtérités munkdba jardshoz, beiskoldzasi tamogatds-utalvdny formajaban.

Az intézményi kiltségvetésben szerepld tovibbképzési tamogatdst a 2012/2013. nevelési év
kezdetével felhasznaliuk.

Létszdmadatok: 43 f6, engedélyezeit és betoliott 1étszim 3906, tartésan tdvollévi 4 6.
Teljesités: 71%

2. Munkaadékat terheld jarulékok és szocilis horzajarulasi ado jellegii kiadasok:

Eredeti eliranyzat: 19.137, modositott elgiranyzat:19.501, teljesités: 14154
Teljesités:73%

3. Dologi jellegit kiaddsok:

Eredeti eléiranyzat: 26.334 modositott eléiranyzat: 26.334, teljesités: 14.430

Az elmiilt idészakban folyamatos pénziigyi egyeztetés alapidn heti rendszerességgel Utemezve
a mikddesi kiaddsokat teljesfrettiik. Készletbeszerzés 24%.-os teljesités (szakmai eszkdzok,
kis értékii tdrgyi eszkozok karbantartasi eszkozok beszerzése). Szolgaltatasok 62%-os
teljesitést, kiilonféle dologi kiaddsok 55%-os teljesitést eredményeztek. Az 55%-0s teljesités
oka az 6raado logopédusok dijazdsdra a nyari sziinet idejére nem tortént kifizetés,

Az intézmény kozlizemi egyéb szdmlai az onkormanyzat vezetésével folyamatos egyeztetés
alapjan keriilt kiegyenlitésre,

A mikodes feltételeihez legszilkségesebb karbantartdsi feladatokat a varosiizemeltetési
nonprofit Kft segitségével elvégeztik ezek voltak, kételezd meszelések, konyhék
gyermekmosddk esetében, mindkét dvodaban. Festésre keriilt hdrom csoportszoba a kbzponti
ovodaban sziiléi dsszefogdssal, csak az anyagkiltséget fedeztiik koltségvetési forrasbal.
Szintén sziiléi felajanlasbol egy csoportszobaban parkettacsiszolds - lakkozds toriént.

A kOzponti 6vodaban szitkségessé vilt a flités korszeriisitése ellenkezd esctben az eléttiink
dllo futési idGszakban veszélybe keriilt volna az intézmény zavartalan miikédése. Egy 1j
kazan beszerzése, illetve a meg 1évo kazan felijitasa megtoriént). Az tij kazdn szerelési
munkaélatai betizemelése megtdrtént.



Az Gvoda alapitvanyi forrdsdbél hintakat, iitéscsillapité gumitéglat vasdroltunk, a telepitésiik
megtortént. A BTMN - es gyermekek fejlesztéséhez, palydzaton nyert 305 e Ft felhaszndldsa
folyamatban van.

4. Fiiggé atfuté kiadasok:

Teljesités: 4.712

5. Bevételek:

Bevételiink a fenntartéi, allanyi normativ tdmogatdsbél keletkezett.

Teljesités: 75%

6. Kiadasok osszesen:

Eredeti ei(’iirényzatﬁ 116.890, :méd'ositott eloiranyzat: 118.6039 teljesités: 85.129
Teljesités: 72%

Osszességében az intézmeény 2012.évi 1L negyedévi kéltségvetssi teljesitése az ebben az
id6szakban elvart ardnyos teljesitéshez (75%) viszonyitva 72% - os eredményt mutat.
A fenntarté folyamatosan biztosftotta az intézmény zavartalan mitkodési feltételét (koziizemi
egyeb szamldk litemezés szerinti kiegyenlitése, szakmai anyagok, karbantartdsi anyagok
beszerzése).

A Jefrtak alapjan kérem az intézmény 2012, évi Il negyedévi beszamoldjar elfogaddsra
Javasolni,

Ocsa, 2012. november 8.
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