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        Ócsa  Város   P o l g á r m e s t e r é t ő l 

    2364 Ócsa,Bajcsy Zs.u.2.(29 378-125, Fax:29 378067

                  Email: polgarmester@ocsanet.hu
E L Ő T E R J E S Z T É S

Tisztelt Képviselő-testület!

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nektv.), valamint a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm.rendelet (a továbbiakban: Korm.r.) 2013. augusztus 31. napján bekövetkezett változásainak megfelelően az óvodapedagógusok illetménye módosult.

Az illetményváltozások egyben az illetménypótlékok változását is jelentette. A pedagógusok illetménypótlékának százalékos mértékét a Nektv. 8. melléklete tartalmazza az alábbiak szerint:

A nevelési-oktatási intézményekben alkalmazottak számára járó pótlékok és azok mértéke az illetményalap százalékában
	 
	 A
	 B
	 C

	 1
	 Pótlék megnevezése
	 Pótlék alsó határa
	 Pótlék felső határa

	 2
	 intézményvezetői
	 40
	 80

	 3
	 osztályfőnöki/kollégiumban csoportvezetői
	 10
	 30

	 4
	 munkaközösség-vezetői
	 5
	 10

	 5
	 intézményvezető-helyettesi
	 20
	 40

	 6
	 nemzetiségi
	 10
	 10

	 7
	 gyógypedagógiai
	 5
	 10

	 8
	 nehéz körülmények között végzett munkáért járó
	 10
	 30


A fentiek értelmében a tagóvoda vezető, az általános óvodavezető helyettes, a szakmai munkaközösség vezető tekintetében a pótlék százalékos mértékét az intézményvezető, mint munkáltatói jogkör gyakorlója állapítja meg. Tudomásom szerint e százalékos mérték megállapítása már megtörtént.
Mivel az intézményvezető vonatkozásában a munkáltatói jogkör gyakorlója a Képviselő-testület, így az illetménypótlék százalékos mértékének meghatározásáról szóló döntést a t. Képviselő-testületnek kell meghoznia.

Tájékoztatom a t. Képviselő-testületet, hogy az intézményvezető alapilletménye 2013. szeptember 1. napjától 262.895 Ft. Az intézményvezetőnek a törvény erejénél fogva – ezen felül - illetménypótlék jár, amely a 154.644 Ft 40-80 % között húzódhat. (Tájékoztatásképpen: Az intézményvezető 2013. szeptember 1. napját megelőzően megállapított vezetői pótlékának mértéke 60.000 Ft volt). A t. Képviselő-testület feladata, hogy az intézményvezető vezetői pótlékának százalékos mértékét meghatározza.

Javaslom a t. Képviselő-testület számára, hogy az intézményvezető vezetői pótlékát 50 %-ban megállapítani szíveskedjék – amelynek mértéke számszerűsítve: 77.322 Ft), figyelembe véve az alábbiakat:

A Nefelejcs Napközi Otthonos Központi Óvoda 2013. szeptember 2. napjától egy új tagintézménnyel bővült, azaz a Manóvár Bölcsődével, amelynek az intézményvezetői feladatait (is) Szűcs Jánosné intézményvezető látja el, az eddigi óvodavezetői tevékenységek mellett. Ehhez kiemelkedő eredménnyel elvégezte a szükséges vezetői képzést. Mindezek ismeretében, és elismeréseképpen javaslom a vezetői pótlék alsó határától magasabb százalékos mérték megállapítását. (Az intézményvezető vezetői pótléka az eddigi 60.000 Ft-ról 77.322 Ft-ra növekedne az alapilletményén felül.)
A fenti javaslatomat az előzőekben kifejtett indokok ismeretében teszem.
Kérem a t. Képviselő-testületet, hogy a napirendet megtárgyalni, és javaslatomat elfogadni szíveskedjenek.

Határozati javaslat

Ócsa Város Önkormányzat Képviselő-testülete 
1. a Nefelejcs Napközi Otthonos Központi Óvoda és Manóvár Bölcsőde intézményvezetőjeként megbízott Szűcs Jánosné (születési neve: Bulátkó Judit, lakcíme: 2364 Ócsa, Epreskert u. 32.) részére – 2013. szeptember 1. napjától a megbízatásának végéig, azaz 2015. június 30-ig - figyelemmel a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 8. mellékletében foglaltakra az alapilletményén felül …. % intézményvezetői pótlékot állapít meg.

2. Felkéri a polgármestert, utasítja a jegyzőt, hogy a szükséges adminisztratív teendőket végezzék el.

Határidő:  azonnal

Felelős:     polgármester, jegyző

Ócsa, 2013. szeptember 25. 
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