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A Nefelejes Napkizi Otthonos Kizponti és Manovir Bileséde sziveges indoklisa
a 2013, ¢vi kiltségvetési besziamoldhoz

1. Személyi jellegi kiaddasok:

[Ercdeti cldirinyzat: 75.110, médositott cléirinyzat: 81.677, teljesités: 79. 316|
Teljesités: 97.88%

A személyi juttatasok a Kjt. szerinti bértablizat, a 2011, évi CXC torvény (Nkt) 1-3 sz
melléklete, a 326/2013. (VIIL30.) korminyrendelet figyelembevételével keriiltek kifizetésre.
2013. szeptember 01 - 0] sor keriilt az ovodapedagdgusok béremelésére. 2013. szeptember 01
- 16l a bolestder dolgozok a pedagdgial asszisziensek személyi juttatdsai, 4 hoénapra tervezve
keriiltek kifizetésre.,

Lgyéb juttatisok cimén, soros lépések 13 [0 részére, illetményalap valtozds, minimalbérre
valo kicgészités, mindsépi bérezés, kitelezd potlékok, talordk, helyettesitési  dijak,
bérkompenzicio lett kifizetve, az erre jogosult alkalmazottak szamdra. Kifizetésre keriilt, még
Jubileumi jutalom, felmentési id6, illetve utazdsi koltségtérités munkdba jarashoz, étkezési
utalviny cgyszeri alkalom.

2. Munkaadoikat terhelé jirulékok és szocidlis hozzijirulisi ado jellegii kiaddsok:

Ercdeti clirinyzat: 20.316, médositott eldirinyzat:23.687, teljesités: 21.047
Teljesités:88,85%

3. Dologi jellegii kiaddsok:

[Eredeti cldirinyzat: 35.656 médositott eldirinyzat: 42.724, teljesités: 46.710)

A dologi kiadasokban koltségként megjelent a béleséde 4 havi miikddési kiaddsa, illetve a
lagovoda bovitése kapesian (0 konyhai gépek, épiilet bovillése kapesin jelentkezd
energialogyasztis emelkedése.

Készletbeszerzés minimilis 42.69%-os, szolgidltatisok 108,92%-o0s kiilénféle dologi kiaddsok
91,66%-o0s teljesitést eredménycztck.

Az intézmény koéziizemi cgyéb szamldi az dnkormanyzat vezetésével folyamatos egyeztetés
alapjan keriilt kiegyenlitésre.

A miikodés feliéieleihez legszilksépesebb karbantartisi feladatokat a  vdrostizemeltetési
nonprofit Kft scpitsépével elvépertiik czek voltak, kitelezd meszelések, gyermekmosdok
esetében, mindkét ovodaban. A nyir folyamdn kéltséovetési illetve a Nemzeti Cserkésztabor
lagjai didkok, sziilok, évodai dolgozok Osszefogdsanak koszonhetden sikeriilt lefesteni a
Nelelejes Kozponti 6voda keritését, erre a feladatra 25 éve nem keriilt sor. Kettd db
nagyteljesitményli porszivol visdroltunk a kdzponti Gvodiba. Az dvoda_alapitvanyi
forrasibol 1 db hintat, {itésesillapito gumitéglat vasdroltunk, telepitettink. Az Gj 3 évodai
csoportba a palydzatl forras mellett kisliségvelédsi forrasbol, céges felajanlisokbal szereztitk be
még a gyermekek foglalkoztatdsihoz szilkséges eszkdzdket, jatékokat.




4. Fiigeo atfuto Kiadisok:

Teljesités: 5.758

5. Bevételek:

Intézményi miikddési bevételek: 13. 428

Fliggo atfutod bevételek: 250

6. Kiadasok isszesen:

|Ercdcti cléirinyzat: 131.082, médositott eldirinyzat: 148.088, teljesités: 149.002]

Létszamadatok: engedélyezett 31 f6 ebbdl 2 [i tartosan tavolléva,

Osszességében az intézmény 2013.évi koltségvetési teljesitése 100,62%. A fenntartd
folyamatosan biztositotta az intézmény zavartalan miikddési feltételét (koziizemi egyéb
szamlidk kicgyenlitése, szakmai anyagok beszerzése. a bblesGde, évodabivités kapesin
esetlegesen felmeriilt elore nem tervezell kiaddsok fedezete (cvéeszkbzok-tinyérok poharak.
edények beszerzésce).

A lcirtak alapjan kérem az intézmény 2013. évi koltségvetési beszimolojat clfogaddsra
javasolni.

Ocsa, 2014, aprilis 9.
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