ELOTERJESZTO Ocsa Viros Jegyzbje

Eléterjesztés szama: 31/2025.

NYIiLT ULESEN targyaland6!
A hatarozati javaslat elfogadasahoz
egyszerii tébbség sziikséges

ELOTERJESZTES
a Képviselé-testiilet 2025. februar 26-i rendes, nyilt iilésére

Tirgy: Javaslat a Nefelejcs Napkoziotthonos Kozponti Ovoda és Manévir Bolcsdde
intézményvezetdjének személyéhez kitdédoé palyazat kiirasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ocsa Viaros Onkorményzatanak Képvisels-testiilete 158/2020 (V1.24.) hatirozataval a Nefelejcs Napkozi
Otthonos Kézponti Ovoda és Manévar Bolcsdde Intézményvezetdi feladatainak ellatasaval Sziics Janosnét
bizta meg. A vezet6i megbizas 5 éves hatarozott idore, 2020. jilius 1. napjatol 2025. jonius 30. napjaig
szol.

A fentiek alapjin a Nefelejcs Napkozi Otthonos Kézponti Ovoda és Manévar Boles6de intézményvezetdi
megbizasara palyazat kiirasa valt sziikkségessé.

A Nefelejcs Napkozi Otthonos Kozponti Ovoda és Manévar Bolcsdde intézményvezetdi megbizAisara
iranyad6 jogszabalyok az alabbiak:

® Magyarorszag helyi 6nkonnanyzatair61 szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: M6tv.);

® A pedagdgusok 1j életpalyajardl szol6 2023, évi LIL torvény (a tovabbiakban: Puétv.);

® A pedagdgusok 1j €letpalyajarol szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolo
401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet).

L
Az Moty. intézményvezetéi kinevezéssel dsszefiiggd szabdlyai

Az Moétv. 19. § a) es b) pontja alapjan:

a) a Képviselo-testiilet, kdzgyiilés, valamint a polgarmester hatiskérébe tartozd valasztas, kinevezés,
vezetdi megbizas joga - a varmegyei kozgyiilés endkének valasztasa kivételével - magaban foglalja a
felmentés, a megbizas visszavonasanak jogat;

b) az egyéb munkaltatoi jogon a kinevezés, vezetdi megbizas, felmentés, vezetdi megbizas visszavonasa,
az Osszeférhetetlenség megéllapitasa, fegyelmi eljards meginditdsa, a fegyelmi biintetés kiszabasa
kivételével minden mas munkaltatoi jogot kell érteni.

A kapcsol6dé kommentar értelmében az egyéb munkaltatéi azok, amelyek nem érintik a kdzszolgalati,
alkalmazotti, vagy a munkajogi jogviszony fennallasat. igy nem tartozik - az Motv. III. fejezetének
alkalmazisaban - a munkaltatoi jogok kozé (i) a kinevezés, (ii) vezetdi megbizas, (iii) felmentés, (iv)
vezetdi megbizas visszavonasa, (v) az Osszeférhetetlenség megallapitasa. (vi) fegyelmi eljaras meginditasa,
(vii) a fegyelmi biintetés kiszabasa. Ezek szerint az Mo6tv. alkalmazasiban egyéb munkaltatéi jog példaul
a szabadsag kiadasa, az illetményeltérités, a jutalmazas, a minésités, a teljesitményértékelés.

A 67. § (1) bekezdés g) pontja szerint a polgarmester gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat az
alpolgarmester es az 6nkormanyzati intézményvezetok tekintetében.



A 41. § (7) bekezdése értelmében a helyi 5nkorményzat Képviseld-testiilete - amennyiben torvény kivételt
nem tesz - kinevezi az intézmény vezetdjét.

A 42. § 2. pontja alapjén a Képviseld-testiiletet hataskorébol nem ruhézhato 4t a szervezetének kialakitisa
és miikddésének meghatarozasa, a térvény altal hatiskorébe utalt valasztas, kinevezes, vezetdl megbizas.

/A

A Piaéty. vezetdi megbizdssal dsszefiiggo elbirdsai

Nyilvénos pélyazatot kell kiirni, ha ez a munkaltat6, 4llami fenntartasi kznevelési intézmény esctén az
igazgaté javaslatira a fenntarté dontése alapjan a munkakér betdltéséhez sziikséges. Igazgat6i megbizas
nyilvéanos pélyazat alapjan adhat6é, kivéve az egyhézi és magin fenntartdsi kdznevelési intézmény
igazgatojat. ettdl eltérden, a masodik igazgatoi ciklus esetén a palyazat melldzhetd, ha az igazgato ismételt
megbizasaval a fenntart6 és a nevelGtestiilet egyetért. [37. § (1) bekezdés]

Palyazat kifrasa esetén csak olyan személyt lebet kinevezni, aki a pélyazaton részt vett. a palydzati
feltételeknek megfelelt és vele szemben kizarasi ok nem 4ll fenn. [37. § (2) bekezdés]

A palyazatot a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésével osszefiiggd munkaltatéi jogkor
gyakorldja irja ki. [37. § (3) bekezdés]

A palyazatot a kormanyzati igazgatasrol szolo torvény alapjan miik6dé személyiigyi kdzpont internetes
oldalan ko6zz¢€ lehet tenni. [37. § (4) bekezdés]

A munkaltaté kezeli a palyazé személyes adatait a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésérol
sz616 dontés meghozatalanak iddpontjaig, kivéve, ha apalyazo adatai tovabbi kezelésé¢hez hozzajarul, abbol
a célbol, hogy a késobbi palyazati lehetdségekrdl tajékoztatast kapjon. [37. § (5) bekezdés]

A vezetdi megbizas ellatasa a kinevezés szerinti munkakor mellett vezetd beosztisra torténd megbizassal
torténik. Intézményvezetbi feladatot az igazgaté, tobbeéla koznevelési intézményben a foigazgatd (a
tovabbiakban egyiitt: igazgat6) lathat el. A t6bbcéla kéznevelési intézmény szervezeti és szakmai
tekintetben 6nallé intézményegységét intézményegység-vezetd vezeti.

A Kormany rendelete hatiarozza meg az igazgatd (foigazgatd) helyettese, valamint az egyéb
vezetdimegbizasok korét, tovabba a megbizas feltételeit. [73. § (1) bekezdés]

A nevelési-oktatisi intézményben igazgatéi megbizas felsofoki végzettséggel, pedagogus
szakképzettséggel rendelkez6 és a Kormany rendeletében meghatarozott egyéb feltételnek megfeleld
személynek adhat6. Ha a nevelési-oktatasi intézményben az 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatas
kizar6lag nemzetiségi nyelven folyik, vagy a tanulok tSbb mint fele kétnyelvii nemzetiségi iskolai
nevelésben oktatidsban vesz részt, igazgatéi megbizast az kaphat, aki a nemzetiségi 6vodai nevelésben,
iskolai nevelésben — oktatisban pedagdgus munkakort télthet be. Azonos feltételek esetén eldnyben kell
részesiteni azt, aki a nemzetiséghez tartozik. [73. § (2) bekezdés]

A vezetli megbizas allami vagy 6nkormanyzati fenntartasi munkaltat6 esetén legfeljebb ot évig terjedd
hatarozott id6re sz6l, egyéb esetben a vezet6i megbizas id6tartamat a fenntart6 hatirozza meg. A jogszabaly
vagy munkaltat6i dontés alapjan hatarozott id6re adott vezet6i megbizas vagy kinevezés lejarati iddpontjat
akkor is tigy kell meghatarozni, hogy az a jilius 1-jétd] augusztus 15-ig terjedd iddszakra essen, ha ezaltal
a megbizas 6t évnél legfeljebb hat honappal korabban vagy késdbb jama le. [73. § (3) bekezdés]

A koznevelési igazgatéi megbizassal és annak visszavonasaval kapcsolatos munkaltatéi jogkort a
telepiilési, valamint a nemzetiségi Onkormanyzat altal fenntartott koznevelési intézmény igazgatdja
tekintetében a Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 vagy a nemzetiségek jogairdl szol6 térvényben
meghatarozott személy vagy testiilet gyakorolja. [73. § (13) bekezdés b) pont]



1IT.
A Korm. rendelet pdlydzati eljirdssal, pilydzati felhivdssal, pdlydzat tartalméval, pilydzat elbirdldsdval
osszefiiggo eloirdsai
A koznevelés foglalkoztatotti jogviszony létesitésére iranyulé palyazati felhivisban meg kell jelolni
a) a munkaltat6 és a betSltendd munkakdr, vezetdi megbizas megnevezését,

b) a munkakorbe tartozd, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatokat,

c) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezet6i megbizas kezdetét — és jogszabaly, vagy a
fenntarté dontése elére meghatarozza — a jogviszony megsziinésének id6pontjat.

d) az illetmény €s a kapcsolodé juttatdsok meghatarozisinak elveit,

€) a munkavégzési hely megjelolését,

f) a palyazat elnyerésének feltételeit,

g) a palyazat részeként benyjtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

h) a palyazat benyujtisanak feltételeit és elbiralasénak hatéridejét. [4. § (1) bekezdés]

A kormanyzati igazgatasrol szolé 2018. évi CXXV. torvény felhatalmazisa alapjan a Korméany
rendeletében kijelolt személyiigyi k6ézpont a szamara megkiildtt palyazati felhivast a személyiigyi
kozpontrdl és a Kozszolgalati Személyiigyi Szolgaltatasi Keretrendszerrol, valamint ezzel 6sszefiiggésben
egyes kormanyrendeletek modositisar6l szol6 716/2021. (XI1.20.) Korm. rendeletalapjan kozzéteszi.
Emellett a palyazati felhivast a fenntarté és a munkaltaté a honlapjan, valamint székhelye és telephelye
szerinti telepiilésen a helyben szokasos médon kézzéteszi. [4. § (2) bekezdés]

Ha a (2) bekezdés szerinti kézzétételre nem keriil sor, akkor a pilyazati felhivist a fenntarté és a
munkaltaté

a) a honlapjan, valamint

b) székhelye és telephelye szerinti telepiilésen a helyben szok4sos médon teszi kozzé. [4. § (3) bekezdés]
A pélyézat benyujtasanak hatarideje a palyazati felhivasnak

a) a (2) bekezdés szerint a személyiigyi kézpont honlapjan valé elsodleges kozzétételétdl,

b) a (3) bekezdés szerinti kozzétételtol

szamitott tizendt napnal — a munkaltaté vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal — révidebb nem
lehet. [4. § (4) bekezdés]

Az igazgatéi, foigazgatéi palyazati eljaras elokészitésével dsszefiiggd feladatokat — ide nem értve a
pilyazati feltételek meghatirozasat —

a) a tankeriileti kozpont vezetoje,
b) a koznevelési intézményt fenntarto telepiilési onkorményzat jegyz6je,

c) mas fenntarténal a megbizasi jogkdr gyakorldjanak megbizottja (a tovabbiakban egyiitt: palyaztato) latja
el. [4]. § (6) bekezdés]



A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja a palyazati hataridd lejartat kovetd harminc, vagy — ha az
elbiralasra var6 paly4zatok szama a huszonétot eléri — hatvan napon beliil kételes elbiralni a benytjtott
palyazatokat. A (6) bekezdés b) pontja esetében a palyazatokat a kdzgyiilés vagy a képviseld-testiilet
részére a benyujtasi hatarido lejartat koveté harmincadik, illetve hatvanadik napot kdvetd elsd testiileti
iilésre be kell nytjtani. [4. § (8) bekezdés]

A koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasira ideiglenes igazgatoi megbizas
adhato legfeljebb egy évre kivételesen palyazati eljaras lefolytatisa nélkiil a jogszabilyban eléirt
feltételekkel egyébként rendelkezé személynek, ha

a) az igazgat6i feladatok ellatasara kiirt palyazat nem vezetett eredményre, mert nem volt palyazo, vagy
egyik palyaz6 sem kapott megbizast, vagy

b) az igazgatoi feladatok ellatasara sz6l6 megbizas a megbizas hataridejének lejarta eltt megsziint.

A koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok Gjabb nyilvanos palyazat kiirasa nélkiil — e
bekezdésben foglaltak szerint — legfeljebb egy évig lathatok el. [S. § (1) bekezdés]

Az (1) bekezdés szerinti ideiglenes megbizas nélkiil a kbznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos
feladatokat a szervezeti és miik3dési szabalyzatban meghatarozott helyettes latja el. [5. § (2) bekezdés]

Az (1) és (3) bekezdés szerint szabalyozott ideiglenes igazgatéi megbizast a miniszter, az orszagos, teriileti
nemzetiségi dnkormanyzat kozgyiilése, a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzat, a telepiilési 5Snkormanyzat
képviselo-testiilete, illetve a fenntarté vezetbje vagy megbizottja adja. A vezetdi megbizishoz be kell
szerezni a helyi nemzetiségi Onkorményzat egyetértését, ha a kbznevelési intézmény a nemzetiségi
nevelésben-oktatasban részt vevd intézmény. [5. § (4) bekezdés]

Nem kéthetd ki probaidé annak, aki

a) pedagbgus-munkakorben eltoltott legalabb &t év szakmai gyakorlattal rendelkezik, feltéve, hogy
pedagogus-munkakdrre sz6l6 kinevezése mellett,

b) a pedagégiai intézet alaptevékenysége szerinti munkakérben legalabb tiz év szakmai gyakorlattal
rendelkezik, feltéve, hogy kinevezésével egyidejlileg
igazgatoi vagy igazgatohelyettesi megbizést kap. [7. § (2) bekezdés]

Nevelési-oktatisi intézményben az igazgatéi (fGigazgatéi) megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdr betdltéséhez sziikséges, a 2. mellékletben
meghatérozott szakképzettség, kozépiskolaban pedagogus-munkakér betltésére jogosité mesterképzésben
szerzett szakképzettség,

b) a koznevelési igazgatoképzés teljesitése,

c) legalibb négy év pedagdgus-munkakirben, vagy heti tiz tandra, vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozé 6raad6i megbizas ellatasa sordn szerzett szakmai gyakorlat, valamint

d) a nevelési-oktatssi intézményben pedagégus-munkakorben fennalls, hatirozatlan idére, teljes
munkaiddre sz6l6 kinevezés vagy a megbizassal egyidejilleg pedagégus-munkakdrben torténd,
hatérozatlan idére teljes munkaiddre sz616 kinevezés. [26. § (1) bekezdés]

Tobbeéli intézményben fdigazgatéi megbizast az kaphat, aki barmelyik, az intézmény altal ellatott
feladatra Iétesithet6 intézmény vezetdi megbizasahoz sziikséges feltételekkel rendelkezik. Ha a feltételek
barmelyike mesterfokozatot ir el6, a foigazgatéi megbizashoz mesterképzésben szerzett szakképzettség
sziikséges. [26. § (5) bekezdés]



Ha az igazgat61 megbizasra irAnyulé palyazati eljaras azért nem vezetett eredményre, mert egyetlen palyazo
sem rendelkezett pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettséggel, legfeljebb egyszer
két évre sz0l6 igazgatéi megbizds adhaté annak a személynek is, aki az igazgatéi megbizis t6bbi
feltételének megfelel, rendelkezik pedagégus-szakvizsgaval, és megbizisaval egyidejileg vallalja az
igazgatoéi szakképzettség megszerzesét. [26. § (6) bekezdés]

A (6) bekezdés szerinti megbizas palyéazat nélkiil tovabbi harom évvel meghosszabbithato, ha az érintett az
igazgat6i megbizasat kovetden az igazgatoi szakképzettséget megszerezte. [26. § (7) bekezdés]

Osszefoglalva a fenticket:

A palyazat kiiréja tekintetében:

1. A fentick értelmében a Nefelejcs Napkozi Otthonos Kézponti Ovoda és Manévar Boleséde foigazgatoi
megbizasara nyilvanos palyazatot kell kiirnia a Képviseld-testiiletnek.

2. A pélyazati kiirast a honlapon és a helyben szokasos moédon valé kozzétételen tal a
https://kozszolgallas.ksz.gov.hu intemetes portalon is kdzzé lehet tenni.

3. A péalyazati kiirds csak masodik fOigazgatéi ciklus esetén melldzhetd, ha a foigazgato ismételt
megbizasaval a fenntart6 €s a neveldtestiilet egyetért.

4. A palyazat kiiras elokészitésével kapcsolatos feladatokat a jegyzo latja el.

A palvazat tartalma tekintetében:

1. A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésére iranyul6 palyazati felhivasban meg kell jelSlni a
Korm. rendelet 4. § ) és @) bekezdésében meghatarozottakat.

2. A vezetbi megbizas lejarati idopontjat konkrét datumban kell meghatarozni a palyazati kiirasban, uigy,
hogy a megbizas lejarati datuma julius 1-t6] augusztus 15-ig terjedd idOszakra essen.

3. Az 6voda foigazgatoi palyazati felhivasban nem lehet probaidot kikotni.

A megbizas feltételei tekintetében:

1. A fentiek értelmében vezetdi megbizast az kaphat, aki a Puétv. 73. § (2) bekezdésében és a Korm.
rendelet 26. § €)) bekezdésében meghatarozottaknak megfelel.

2. Tobbcéla intézmény esetében a Phaétv. 73. § (2) bekezdésében és a Korm. rendelet 26. ° (5)
bekezdésében meghatirozottaknak megfelel.

A dontés hatarideje tekintetében:

1. A palyazatokat a Képviseld-testiilet részére a benyijtasi hataridd lejartat kovetd harmincadik, illetve,
ha a benyujtott paly4zatok szama a 25-6t eléri, a hatvanadik napot kovetd elso testiileti iilésre kell
benyijtani.

A dontés tekintetében:

1. A fentiek értelmében a Nefelejcs Napkozi Otthonos Kézponti Ovoda és Manévar Bolesdde fdigazgatoi
megbizasarol a Képviseld-testiilet dont.

2. Ha a palyazati eljards azért nem vezetett eredményre, mert egyetlen palyazé sem rendelkezett

pedagégus-szakvizsga keretében szerzett igazgat6i szakképzettséggel, legfeljebb egyszer két évre sz6l6
igazgat6i megbizas adhat6 annak a személynek is, aki a foigazgatoi megbizas tobbi feltételének megfelel.

3. A koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ellatisara ideiglenes foigazgatol megbizas



1 év idotartamra a Korm. rendelet 5. § (1) és (4) bekezdésében meghatarozott személy részére adhat6, ennek
hianyaban

4. a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott helyettes latja el az intézmény vezetésével
kapcsolatos feladatokat.

A palyazati eljaras lebonyolitisinak tervezett iitemezése:

1. palyazat kiirasa és kozzététele:
legkésdbb 2025. marcius 05.

2. A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2025. aprilis 09.

3. Képviseld-testiileti dontés:
legkés6bb2025. majus 14., vagy 2025. méajus 28. napjaig

A fentiek alapjan javaslom az elSterjesztés mellékletét képzd, a Nefelejcs Napkozi Otthonos Kézponti
Ovoda és Manéviar Bolcsdde foigazgat6i megbizasara vonatkozo palyazati felhivast kifrni és kozzétenni
Ocsa Viros Onkormanyzatanak honlapjan, a helyben szokasos médon, valamint a Nefelejes Napkozi
Otthonos Kézponti Ovoda és Manévar Bélcséde honlapjan.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem az elSterjesztés és annak mellékletét képezd palyazati felhivas megvitatisat hatarozati javaslat
elfogadasat.

Hatdrozati javaslat

Ocsa Viros Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete Magyarorszag helyi Gnkormanyzatair6l sz616 2011. évi

CLXXXTX. térvény 41. § (7) bekezdés és 42. § 2. pontja, valamint a pedagégusok 1ij életpalyajarol sz6l6

2023. évi LIL torveny 37. § (3) bekezdése alapjan az aldbbi hatirozatot hozza:

1. Ocsa Viros Onkorményzatinak képvisel5-testiilete a Nefelejcs Napkézi Otthonos Kozponti Ovoda és
Manévar Bolcsdde foigazgatéi megbizasara palyéazatot ir ki.

2. Ocsa Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete jelen hatarozat mellékletét képzo palyazati felhivas
tartalmat elfogadja, és felhivja a Jegyzdt annak a telepiilés honlapjan, a helyben szokasos médon és a
Nefelejcs Napkézi Otthonos Kézponti Ovoda és Manévar Bolcséde honlapjan torténd kozzétételére.

Felelds: Dr. Szabo Gyorgy jegyzo
Hatairidé: azonnal és folyamatos

Ocsa, 2025. februar 06.

Az elbterjesztés melléklete:
1. melléklet: palyazati felhivas

Az elterjesztést készitette: Nagyné Kiss Ingrid polgarmesteri referens
Az eléterjesztés a szakmai kovetelményeknek megfelel: dr. Szabo Gyorgy jegyzd
Torvényességi zaradék: dr. Szab6 Gyorgy jegych

Az eléterjesztés véleményezésére jogosult: Humanpolitikai Bizottsag



