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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Az esélyegyenldség minden nemzet, minden allampolgara szamara fontos érték! Megléte segiti,
hogy azok az embertarsaink, akik az életilk soran valamilyen hatranyban szenvednek,

lehetdséget kapjanak arra, hogy a kdzosség orvosolja vagy legalabbis csokkentse hatranyukat.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szoldo 2003. évi CXXV.
torvény 2011. december 22. napjatol hatalyos 31. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzatoknak
Otévente, Ot évre szO0lo helyi esélyegyenldségi programot kell elfogadnia. A helyi
esélyegyenldségi program iddaranyos megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, sziikség

esetén felil kell vizsgalni, illetve az esetlegesen ad6do 1) helyzetnek megfeleléen méddositani
kell.

A Helyi Esélyegyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP) elsddleges célja, hogy
helyzetelemzése altal megmutassa azokat az irdnyokat €s eszkozoket, amelyek segitségével
helyi tarsadalmunk érintett tagjainak életmindsége javithatd, tovabba rdmutasson a hatranyos
megkiilonboztetés aldozataiva valhatd csoportok helyzetére is. A HEP intézkedési tervének
elfogadasaval az Osszhangban az Egyenld Béanasmodrol és az Esélyegyenldség
Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-4n modositott
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani
utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Ocsa Varos Onkormanyzata

EsélyegyenlOségi Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormdanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlségi Program

megalapozasat szolgalja.




A telepiilés bemutatasa

KOZOSSEGET
EPITONK!

Ocsa véros Pest megyében a Duna-Tisza kozi homokhatsag, és az 6s Duna egykori medrében
visszamaradt, ugynevezett turjanok hatdran, a fovarostél minddssze 27 km-re déli irdnyban
talalhato, teriiletileg besorolva a Gyali jaras és a Gyali kistérség részeként. Idegenforgalmi
szempontbol a Budapest-K6zép-Dunavidék turisztikai- és idegenforgalmi régidhoz
kapcsolodik. Kozuton autoval, busszal egyarant jol megkdzelithetd az 50-es féutvonalrol vagy
az M5-6s autdpalyarol, vastton a Budapestet Kecskeméttel Osszekotd vonal segitségével

érkezhetiink a varosba.

A magyar honfoglalok 895-ben szalltak meg a Karpat-medencét (a Duna vonalaig), igy Ocsa
vidékét is. A korai kozépkorban az avar népi alapon megtelepiil6 magyarsag mellett gyér szlav

¢s betelepitett német elemek mutathatodk ki.

A Pest-Kecskemét-Szeged M5-6s autdpalya mentén a francia eredetii premontrei szerzetesrend
jaszoi prépostsaga a telepiilés hataraban filiat alapitott, melyet 1234-ben mar emlitett irott
forrds. Az 6csai premontrei monostor eredetileg kiralyi akaratbol, kiralyi birtokon jott létre. A
Szent Laszl6 legenddjat abrazolo falképek a templombelsében a XIII. szdzadbdl lizennek. Az
apatsagnak a faluban, Erden és kornyékén voltak birtokai a kozépkorban. Ennek
kovetkezményeként Ocsan vildgi nemesi birtokos csak a XV. szazad végén jelent meg,
amikorra az oOcsai premontrei monostor mar elnéptelenedett. Matyas kiraly 1475-ben a
prépostsagot atadta a palos rendnek. A falu népe gabonatermesztéssel, haldszattal, pakaszattal

foglalkozott az akkor még hatalmas erdé haszonvételére alapozva gazdasagat.




Valoszintsithetd, hogy mar a kdzépkorban is miveltek itt sz6l6ket, ugyanis az éreghegyi 16sz

ala vajt pincesor XVII. szdzadi eredetd.

A t6rok uralom alatt Ocsa a Budai szandzsak, pesti nahije nevii kozigazgatasi egységéhez
tartozott. Az akkori (1591-es) Gsszeiras szerint Ocsa népes falu volt, azonban a tizenét éves
haboru alatt (1593-1606) 1594-ben a falu valdsziniileg teljesen elnéptelenedett. 1621-ben
telepiilt Gjja, részben az eredeti lakossag visszatelepiilésével. A kozosség eddigre szintiszta
reformatus, papot is tart ettl az 1d6t6l kezdve. 1683-ban ujra folégetik, pusztitjak a vidéket.
Buda torok aloli felszabaditasa utdn, még legalabb 6t év kellett, ahhoz, hogy ujra benépesedjen

Ocsa. (1690-1691)

Mire a telepiilés megerdsodott volna, elkezdddott a II. Rékdczi Ferenc vezette kuruc
szabadsagharc. Szabo Maté kuruc ezredeskapitany csapatai 1704. januar 13-4an az Ocsa melletti
Pakonypusztan 6t zaszldalja rac katonasagot dsszetortek, akik Habsburg oldalon harcoltak. 1.
Rakoczi Ferenc fejedelem 1705. junius 27- julius 3. kozott Ocsan taborozott seregével, és innen
bocsatotta ki a Rakos mezejére tervezett orszaggylilési meghivoit, melyet végiil Szécsényben
tartottak meg. A szatmari béke 1711. aprilis 30. megkotése utan, egy hosszil gyarapodassal
jellemezhetd béke korszaka kdszontdtt a falura. A népesség novekedése arra kényszerittette a
Habsburg-uralmat, hogy 1769-1770-ben az tirbéri viszonyokat atfogdan rendezze. Ujabb tirbéri
rendezésre keriil sor 1786-ban, az 1836-ban megsziiletett urbéri torvénycikk szerint pedig
ténylegesen végre is hajtottak telepiilésiinkdn, az uri és jobbagyi foldek elkiilonitését és a

tagositasat.

Az 1848-49-es forradalom ¢és szabadsagharc honvéd hadseregében huszondt dcsai teljesitett
katonai szolgalatot. Haynau tdborszernagy 1849. julius 25-én Pestrél Szeged felé vonulva a IV.
hadtesttel Ocséan taborozott. Rogtonitél birdsaga itt itélte goly altali halalra Halaszy Karolyt,
Alsonémedi reformatus tanitojat. A fliggetlenségi harc martirja itt nyugszik a varos
temetdjében. A jobbagy-felszabaditas utdn a XIX. szdzad masodik felében, megkésve ugyan,
de Ocsa elindul a mezévarosi fejlddés Gtjan. Eleterds parasztpolgarsiga elsésorban a
foldmiivelésben talalta meg boldogulasanak alapjat. Ezt a fejlodést mar elejétdl kezdve korlatok
koz¢ szoritotta a tovabbra is fennmaradé mezdgazdasagi nagybirtok, illetve a XX. szdzad elején
a természetes vizek lecsapoldsa, ami a taj kiszaradasahoz vezetett. A Horthy Miklos nevével
fémjelzett negyedszazad (1919-1944) idején a nagybirtok tovabb ¢€lt, a parasztgazdasagok
foldkoncentracidja folytatodott, ennek kovetkeztében ndvekedett a gyari munkat vallalni

kényszeriilok, az ingdzok aranya is. A helyi tarsadalom elitjét, intelligencidjat a torténelmi



csaladok tagjai mellett a jarasbirdsdg tisztségviseldi, a kiilonbozdé oktatasi intézmények
pedagogusai, a vallasfelekezetek papjai, a jelentOs kisiparos és kiskereskedd réteg, valamint a

parasztpolgarsag csaladfoi €s a felserdiilé generacioi alkottak.

A szovjet hadsereg 1944. november 2-an foglalta el Ocsat. Ezt kovetden megalakult a
kommunista part, és 1étrejottek mas partok is. Ujja szervezték a kozigazgatast. Megkezd6dott a
kulaknak nyilvéanitott gazdaparasztsag tildozése, a foldtol valé megfosztasa, az egész parasztsag
bekényszeritése a termeldszovetkezetekbe. Az 1956-os forradalom és szabadsagharc napjaiban

1956. oktober 24-28-a kozott jelentds népi megmozdulasra keriilt sor.

Az 1990-es évek, a rendszervaltas - a "szocializmus épitése" évtizedeiben a mélybe szoritott
tarsadalmi, gazdasagi, érzelmi ¢€s intellektualis, valamint az egyhdzi kozosségekben rejlo
energiakat felszabaditva - utat nyitott egy 0 fejlodési palya felé az élet szinvonalasabba

tételéhez.

Ocsa az elmult 15-20 évben nagy fejlédésen ment keresztiil. A kotelezben ellatandé feladatok
mellett szamos egyéb, onként vallalt tevékenység keriil ellatasra és a képviseldtestiilet
tdmogatasadval folyamatosan fejlesztések valosulnak meg, mikézben az Onkormanyzati
intézmények miikodése zavartalan. A telepiilés bevételei nagyobbrészt helyi adokbol, allami
normativakbol és palyazati forrasokbol szarmaznak. A kiadasok nagy részét a kotelezd
onkormanyzati feladatellatashoz kapcsolodd koéltségek teszik ki, de szdmottevd az Onként
vallalt feladatok mértéke és jelentds nagysagrendet képviselnek a fejlesztésre forditott 6sszegek
is. A telepiilés vezetése az adott ciklusokra tervezett programokat ésszerli gazdalkodassal és
realis tervezéssel igyekszik megvalositani és ezzel Osszhangban a telepiilés fejlddésének

folytonossagara torekszik.

A telepiilés nevezetességei kozott talalhatd:

e Arpad-kori Reformatus Miiemléktemplom
e Ocsai Tajhazegyiittes

o Agashaz

e Ocsai Tajvédelmi Korzet

e Ocsai Oreg-hegyi Pincesor

e Madarvarta



Demografiai adatok:

Ocsa népessége 2011-ben 9073 £& volt, kozel négyszer annyi, mint az 1870. évi, elsé hivatalos
népszamlalas idején. A varos népessége — az 1970 és 1990 kozotti iddszak kivételével — az
elmult tobb mint 130 évben gyakorlatilag folyamatosan gyarapodott, napjainkban elérte a
10.000 f6t. Budapest kozelsége, az allami tdmogatdsokkal igénybe vett Gjonnan épiild

tarsashazak vonzova teszik Ocsat.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6
Ev Viltozas
(TS 001)

2015 9513 bazis év
2016 9548 100,37%
2017 9705 101,64%
2018 9794 100,92%
2019 9 865 100,72%
2020 n.a. =

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Amennyiben az alland6 népességet tigy értelmezziik, mint a telepiilésen bejelentett lakohellyel

rendelkezdk Osszességét — fliggetleniil attol, hogy rendelkezik-e méshol ideiglenes tartdzkodasi

hellyel pl. a lakos -, azt latjuk, hogy az ebbe a csoportba tartozé férfiak 70 %-a, n6knek pedig

64%-a 20-64 év kozotti lakos, 6k képezik a legnépesebb alcsoportot. Oket kovetik (11, ill. 18%-

kal) a 65 év felettiek, a 0-19 évesek aranya joval elmarad az elébb emlitett két csoportétol. A

teljes, allandd népességre vetitve a ndk és a férfiak aranya kozel megegyezd (51% ndi és 49%

férfi lakos).
2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az allandé népességbdl a
F6 megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak N6k Osszesen Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 4902 4963 9865 49,69% 50,31%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) n.a n.a 326 3,30%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 827 808 1635 8,38% 8,19%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 150 131 281 1,52% 1,33%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 3033 2792 5825 30,75% 28,30%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 257 286 543 2,61% 2,90%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 635 946 1581 6,44% 9,59%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa
5%_ ='0-14
3% évesek
/ = 15-17
évesek
18-59
62% évesek
Allandé népesség - nék életkori
megoszlasa
= '0-14
3% évesek
m15-17
6% .
- évesek
18-59
évesek

56%

10




A fenti adatokat fontos Osszevetni a telepiilésre jellemzé Oregedési indexszel, amely
megmutatja szamunkra, hogy 100 f§ 14 év alatti gyermekre hany £ 65 év feletti idés jut. Ocsa
esetében azt latjuk, hogy egészen 2015 évtdl folyamatos csokken az 6regedési index, vagyis a
0-14 éves koru allando6 lakosok szdma folyamatosan nd, ellensulyozva a 65 év feletti lakosok

szamat. A tablazatok alapjan Ocsa a fiatalodd varosok kozé sorolhato.

3. szamu tablazat - Oregedési index
, .. , 0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 | , . ..
, . allando lakosok Oregedési
P lakosok szama (f6) , . )
Ev (TS 026 65 TS 028 szama (f6) index
ssszesen) (TS010és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2015 647 1463 44,22%
2016 644 1480 43,51%
2017 606 1559 38,87%
2018 583 1597 36,51%
2019 543 1635 33,21%
2020 = = -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lenti, kovetkezé adattablan a bevandorlas éves egyenlegét lathatjuk, mely a telepiilésre
torténd bevandorlasok €s az onnan torténd elvandorldsok kiilonbségét mutatja meg. A
tablazatbol megallapithato, hogy ez az egyenleg minden, a Helyi Esélyegyenldségi Program
altal vizsgalt évben pozitiv tendenciat mutat, vagyis tobben vandoroltak be a telepiilésre, mint
ahanyan elvandoroltak onnan az adott évben. A szdmokbol lathatd, hogy a varos vonzereje
folyamatosan novekszik, egyre tobb lakost motival arra, hogy ezen a telepiilésen rendelkezzen

lakohellyel.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
- kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 1,73
2016 2,38
2017 9,47
2018 8,96
2019 11,92
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (fd)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Kiilon fontos megvizsgalni a telepiilésen tapasztalhatd természetes fogyas, ill. a természetes
szaporodas alakuldsat, vagyis az élve sziiletések és a haldlozasok kiillonbségét, évenkénti
bontasban. Azt lathatjuk, hogy Ocsan 2015-ben még elég magas, -5,30 6 az élve sziiletések és
haldlozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama. Azonban 2016 ¢évtdl kezdve ugyan
még mindig a halalozasok vezetik a listat, azonban lényegesen kisebb hanyadban, mint az el6z6

évben. Az adatok folyamatosan csokkend tendenciat mutatnak.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
- kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 032)
2015 -5,30
2016 -3,03
2017 -3,87
2018 -3,95
2019 -2,74
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00

2020
-1,00
2,00
-3,00

-4,00
-5,00

-6,00
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték, melynek érvényesitése nem pusztan
kovetelmény, hanem hossza tava érdek, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye
legyen a munkavallaldsra, a j6 mindségli szolgaltatasokra — fiiggetleniil attél, hogy né vagy
férfi, fiatal vagy idos, egészséges vagy fogyatékkal €16, milyen a szdrmazédsa vagy anyagi
helyzete. A tarsadalmi esélyegyenl6tlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid és hazank
torvényi eldirdsainak betartdsa mellett a telepiilés szamara is alapvetd jelentdségti. Fontos, hogy
végso célként minden allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szdmara megvalosuljon az

esélyegyenldség az élet kiilonbo6z6 teriiletein.

Célok

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodd
kommunikéciot. Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a
felallitasat, amely a programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas,

nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét.

Ocsa telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

e azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kdvetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkrimindcidmentességet,

e szegregaciomentesseget,

o afoglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén

a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében

egylttmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A HEP helyzetelemz0 részének célja:

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esé¢lyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és

aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd

hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegito feladatokat, és azokat

a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének

javitasa szempontjabol.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a

hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program
Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség

elédmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan

végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a fent nevezett torvény

végrehajtasi rendeletei

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A
helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” elnevezésl

fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo

2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szoldo 2011. évi CLXXIX. toérvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirédsaira.
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A telepiilési Onkormdnyzatoknak Ot évre szold helyi esélyegyenldségi programot kell
elfogadniuk, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetli tarsadalmi
csoportok — kiilonos tekintettel a n6k, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal €16
személyek, valamint a gyermekek ¢s idosek csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatési,
egészségiigyi és szocidlis helyzetérol, illetve meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotas soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a helyi onkorményzat altal készitendo
egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatasi esélyegyenlOségi terv

Osszhangjarol.
A helyi esélyegyenlOségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

a) az egyenlé banasmdd, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas

kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre;

b) az oktatas €s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az
azzal szembeni fellépéssel, tovabba az egyenld eséllyel torténd hozzaférés

biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre;

C) a kozszolgaltatasokhoz, az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli

hozzaférés biztositdsahoz sziikséges intézkedésekre;

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaer6-

piaci hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

A helyi esélyegyenldségi program iddaranyos megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, az

attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni.

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak az
alabbiakban felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracid Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi

Stratégia.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben clkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6
irdnyait. Az alabbiakban réviden meghatarozzuk a kapcsolodo stratégiakat. Ezek ismerete azért

crer

jogszabalyi kornyezetbe, hanem az EU és hazai relevans stratégidkhoz is.

~Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032) sziikségességét elsGsorban az
indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek
fejlodési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a
gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a
nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a
szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozds tavlati

érdeke

Nemzeti Ifjusdagi Stratégia (2009-2024): Az Orszaggytilés 2009-ben fogadta el a Nemzeti
Ifjasagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az
ifjasagi korosztalyokkal kapcsolatos allami feleldsség dsszefoglalasa a 2009-2024-es id6szakra
vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszll tdva tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz
az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolddod

részcélokat hataroz meg.

Uj Roma Stratégia (2019-2030): A Magyar KozIony 2019. évi 130. szamaban megjelent a
Kormany 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatdrozata az Uj Roma Stratégiaval (2019-2030)

Osszefliggd feladatok meghatarozasarol.
N6k és Feérfiak Tarsadalmi Egyenliségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021):
A Kormany

a) elfogadja ,,a NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitd Nemzeti Stratégia -
Iranyok és Célok 2010-2021” cimi stratégiat;
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b) a Stratégiaban foglalt hossza tavu célkitlizések megvaldsitasa érdekében elrendeli az
elsé két évre (2010-2011) vonatkoz6 végrehajtando intézkedések kidolgozésat €s az
azokhoz tartozo6 indikatorok meghatarozasat a kovetkezo célkitiizések mentén:

e anok és férfiak egyenld mértékii gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a
fizetési és foglalkoztatasi aranytalansagok felszamolasa, a ndk és a szegénység,
anok €s az egészség szempontjainak figyelembevétele;

e a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb Osszehangoldsanak
tamogatasa;

e a férfi-n6i részvétel ardnytalansadgai csokkentésének tdmogatasa a politikai és
gazdasagi dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén;

e azerdszak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez sziikséges intézkedések
megtétele;

e anemekhez k6tddo sztereotipidk visszaszoritdsdnak tdmogatasa;

e a ndk ¢és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikajanak stratégiai elve
célkitiizéseinek megvalositasahoz elengedhetetlen  valtozadsok szakmai
megalapozasa (képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés,

nemekre bontott adatgytijtés).
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024):
Indokoltsaga:

A XXI. szazad egyik legpozitivabb eredménye a sziiletéskor varhato ¢€lettartam
meghosszabbodasa. A fejlett orszagokban ez az egyik legnagyobb tarsadalmi siker - és egyben
a legnagyobb kihivas is. E kihivasra reagalva Magyarorszagon is sziikséges az idéspolitika
kialakitasa, az 1dosligyi Nemzeti Stratégia (a tovabbiakban: Stratégia) elkészitése, melynek
hosszu tavu célkitiizései - tekintettel arra, hogy igen sokrétii €s atfogd valtozasokra van sziikség
- 2034-ig kerililnek megfogalmazéasra. Ebben az anyagban a cselekvés iranya, az elérendd
célallapot, valamint a célallapot eléréséhez sziikséges fejlesztendd teriiletek keriilnek
meghatarozasra. A 2034-re kitlizott célok eléréséhez sziikséges rovidebb iddintervallumban
megfogalmazott cselekvési tervek kidolgozédsa 1s a késObbiekben. A  ceélkitlizés
megvalositasdhoz rendelkezésre allo idOkeretet célszerli két iitemtervre bontani, ahol az I.
itemterv 2010-2022-ig, a II. iitemterv pedig 2023-2034-ig tervezhetd ugy, hogy tdobb,
parhuzamosan foly6 cselekvési tervvel valosuljon meg a sziikséges fejlesztés. Igy biztosithato,

hogy a Stratégia megvalositasanak iitemezése kovetni tudja az orszag gazdasagi fejlodését,
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alkalmazkodjon a tarsadalom- és gazdasdgpolitikahoz, lehetdséget biztositva a mindenkori
korménynak arra, hogy az aktudlis gazdasagi-tarsadalmi kornyezethez viszonyulva hatarozza

meg a fejlesztéshez sziikséges beavatkozasi feladatokat.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025): Az Orszagos Fogyatékosiigyi Program
(OFP), mint a fogyatékos emberek életkdriilményeinek javitasat, tdrsadalmi befogadéasat és
es¢lyegyenldségiik biztositasat célul kitlizo stratégia a 2015- 2025 kozotti idészakra hatarozza
meg az allam és intézményrendszerének feladatait a teriileten. A programhoz kozéptavu
intézkedési tervek tartoznak, melyek 3-4 éves idészakokban fogalmazzak meg a célok elérése
érdekében sziikséges 1épéseket és rendelnek azokhoz hataridéket, eréforrasokat. Az elsé ilyen
kozéptavu intézkedési terv a 2015-2018 kozotti idészakra hatarozta meg a teenddket, 2019-
2021 kozott pedig egy ujabb cselekvési terv hivatott iranyt mutatni a szakmapolitika és a

kormanyzat szamara.

A HEP-ekben leképzddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkodnek. A helyi felzdrkozas politika
tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogasaban késziilt Nemzeti
Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési €s Tertiletfejlesztési Koncepcid is. Az Ebktv. 31. § (2)
bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kdznevelési
esélyegyenlOségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv ¢és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,

koncepciokkal, programokkal

2016 és 2022 kozott elnyert palyazatok telepiilésiinkon:

a.) Projekt neve: ,,Ocsa-Alsépakony varosrészének szennyvizelvezetése"

Projekt azonosité: KEHOP-2.2.2-15-2016-00116

b.) Palvazat neve: Kozigazgatas- és Kozszolgaltatas-fejlesztés Operativ Programon
beliil a Miniszterelnokség, mint Tamogat6 altal 2016. augusztus 15 - én kiadott
KOFOP-1.2.1-VEKOP-16 Csatlakoztatasi konstrukcié az énkormanyzati ASP
rendszer orszagos kiterjesztéséhez c. felhivas
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c.)

d.)

f)

g.)

Projekt neve: ,,Ocsa varos 6nkormanyzat ASP kozponthoz valé csatlakozasa"
Projekt azonosito: KOFOP-1.2.1-VEKOP-16-2017-00693

Palyazat neve: Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (a
tovabbiakban: KEHOP) keretén beliil Palyazatos épiiletenergetikai felhivas a
kozép-magyarorszagi régio telepiilési onkormanyzatai szamara

Projekt neve:,,A Halaszy Karoly Altalanos Iskola és az Ocsai polgarmesteri
hivatal épiileteinek energetikai fejlesztése'

Projekt azonosité: KEHOP-5.2.9-16-2016-00035

Pilyazat neve: Onkormanyzati tulajdoni belteriileti utak szilird burkolattal
torténé  kiépitésének, felujitasanak és  Korszeriisitésének tamogatasa
gazdasagfejlesztési céllal Pest megye teriiletén

Projekt neve: Az dcsai Székesi utca és Damjanich utca szilard burkolattal torténé
felujitasa

Projekt azonosito: PM_ONKORMUT _2018/47

Pilyazat neve: Onkormanyzati tulajdonti 6vodai ellitist nyijté intézmények
fejlesztésének tamogatasa Pest megyében

Projekt neve: Az 6csai Nefelejcs 6voda felujitasa
Projekt azonosito: PM_OVODAFEJLESZTES 2017/15

Palyazat neve: Kerékparutak szilard burkolattal torténé Kkiépitésének,
felujitasanak és korszeriisitésének tamogatasa Pest megye teriiletén

Projekt neve: Az 6csai Falu Tamas utca és Damjanich utca kerékparut fejlesztése
Projekt azonosito: PM_KEREKPARUT_2018/32

Palyazat neve: Telepiilések felszini csapadékviz-elvezetdo 1étesitményeinek
fejlesztése, a telepiilési vizgazdalkodas korszerisitésének tamogatiasa Pest megye
teriiletén

Projekt neve: Ocsa, Baross utca (Napsugar 6voda elétt) és Damjanich utca (Falu
Tamas-Csokonai kozt) csapadékviz elvezetése

Projekt azonosité: PM_CSAPVIZGAZD_2018/59
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h.) Palyazat neve: Bolcsédei féréhelyek kialakitasa, bévitése

Projekt neve: Az 6csai Manévar bolcséde fejlesztése

Projekt azonosité: VEKOP-6.1.1-21-2021-00017

Virosfejlesztés teriiletén az alabbi fébb programok keriiltek elfogadasra az utoébbi néhiny

évben:

124/2015 (V1. 24.) szama OK. hatarozattal Ocsa Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-
testiilete elfogadta Ocsa Varos Telepiilésfejlesztési Koncepciojat,

Ocsa Varos Onkormanyzatanak Képvisel$-testiilete a 4/2017. (IV. 27.) 6nkormanyzati
rendeletével elfogadta Ocsa Varos Helyi Epitési Szabélyzatat,

Ocsa Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testilete a 15/2018. (VIL.  26.)
Oonkormanyzati rendeletével megalkotta a kozmiivel6désrol sz616 rendeletét.

Ocsa Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete a 7/2019. (IIL. 28.) onkormanyzati
rendeletével életre hivta az Ocsai Eletat Programot,

Ocsa Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 75/2022. (III. 30.) szamu OK.
hatarozattal megbizta a HETFA Elemz6 Kozpont Kft-t (1051 Budapest, Oktober 6. utca
19., adészam: 14403767-2-41, cégjegyzékszam: 01-09-946371) Ocsa Integralt

Telepiilésfejlesztési Stratégia elkészitésével,

Oktatas teriiletén:

Ocsa Varos Onkormanyzata évek ota csatlakozik a BURSA HUNGARICA Felséoktatasi

Onkormanyzati Osztondij Palyazathoz, ezzel segitve a szocialisan hatranyos helyzetben 1év6

felsGoktatasi hallgatok életkoriilményeit.

2.2 A helyi esé¢lyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak

abban, hogy egy vagy tobb dnkorményzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a

jegyz0 allamigazgatasi feladat-€s hatdskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatdsara jogi

személyiséggel rendelkez06 tarsulast hoznak 1étre.

Ocsa Varos Onkorméanyzata a Kertvaros Onkormanyzati Tarsulis tagja.
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Tarsult telepiilések: Ocsa, Alsonémedi, Bugyi, Gyal.

2016. januar 1-jétdl a csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas integraltan — egy szervezeti és
szakmai egységben — miikodik. Telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, jarasi
szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében. E szolgélat keretében miikodik az

iddsellatas, hazi segitségnyujtas és a jelzérendszeres Hazi Segitségnyu;jtod szolgalat is.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP-ben adatforrasként az intézményi beszdmolok, Onkormanyzati adatszolgaltatasi
kotelezettség révén rendelkezésre all6 adatok a KSH, a TEIR rendszer, a Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal adatai, a Népszamlalasi adatok gylijteménye, valamint a helyi adatgyiijtések szolgaltak.
A célcsoportokra vonatkozdan altalanossdgban elmondhatd, hogy a helyzetelemzéshez
szlikséges adatforrasok csak részlegesen, illetve egyes célcsoportok esetében egyaltalan nem

allnak rendelkezésre.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az egyik legfontosabb termeldi tényezO, ami hat a gazdasagra, az aktiv népesség. Nagyon
fontos tehat, hogy ez a réteg j6 munkakoriilmények kozott tudjon dolgozni és hozzdjusson

kiilonb6z6 szolgéltatasokhoz.

A mélyszegénységben ¢lok azok, akik tartosan a [étminimum szintje alatt élnek, akik nélkiilozik
az anyagi javak egy jo részét (nincs elegendd élelem az asztalukon, nem megfelelden fiitott a
lakasuk), akik keveset dolgoznak, vagyis olyan héaztartdsban élnek, amelyekben a nyugdijasok
kivételével az emberek a lehetséges munkaidejiiknek csak kevesebb mint 6todét toltik
munkavégzéssel. Kiilondsen érintettek azok, akik alacsonyabb jovedelmiiek, alacsonyabban

képzettek, mert 6k egyébként is kdzel vannak a mélyszegénység kiiszobértékekhez.

A rendszervaltas eldtti idokben telepiilésiinkon termeldszovetkezet volt, melyek teriileteit a

felbomlas utan vallalkozasok vették birtokukba.

Eppen ezért itt is, mint a kornyez0 telepiiléseken még mindig vannak mezégazdasagi munkabol
€16k, bar a kozigazgatasi hatar Budapest felé torténd terjeszkedésével egyre jobban kiszorulnak
ezen tevékenységek. A mezdgazdasagi munkékat altaldban a Romanidbodl atjott magyarok,
roman allampolgarok végzik, akik életkoriilményeirél csak elképzeléseink vannak. Ok
tartoznak ahhoz a réteghez, akiket nagyon nehéz szdmon tartani és nyomon kdvetni, mivel féleg
alkalmi munkébdl élnek. Nagyrésziiket a benyujtott rendkiviili telepiilési tamogatast igényld

kérelmek alapjan ismerjiik.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetSk koziil a O
Az SZJA adofizetSk L, .
, 1 millié forintos
szama , ;
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,43 26,71
2016 48,87 30,67
2017 48,82 28,83
2018 49,34 24,71
2019 49,54 22,10
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addofizetdk kozil a 0-1 millic savba tartozdak

Ocsa, mint Budapest vonzaskorzetében 1év3 varos, nem hétranyos helyzetii térségben
helyezkedik el, mélyszegénységben él6k elvétve vannak, de inkabb az jellemz6, hogy vannak
szegénységben €16k, foleg végzettség nélkiiliek, akik nehezen tudnak elhelyezkedni a munka
vilagaban.

Ocsa Varos Onkormanyzata minden évben téritésmentesen tiizifat biztosit olyan szocialisan
raszorulo személyek részére, akik hat honapja mar életvitelszertien helyi lakosoknak szamitanak
¢és akiknek haztartasasaban egyiitt €16 személyek egy fore jutd nettd jovedelme nem haladja meg
az 0regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 150 %-at, egyediil é16k esetén pedig a 200

%-at. Az egy személynem adott tlizifa mennyisége 3 mazsa.
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A szocialisan raszorultak részére Ocsa Varos Onkormanyzata napi egyszeri meleg étkeztetést
biztosit, akik dnmaguk vagy masok szdmara nem tudjak tartésan vagy atmeneti jelleggel az
étkezést megoldani, kiemelten a 65 év felettiek, a kronikus betegek, fogyatékosok, pszichiatriai
betegek, szenvedélybetegek és hajléktalanok részére.

A fentieken kiviil az dnkormanyzat biztosit még rendkiviili és rendszeres telepiilési timogatast

1s a raszorultak részére.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbdzo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a.) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 4,95% 6,37% 5,66%
2016 4,51% 5,22% 4,87%
2017 3,57% 4,83% 4,20%
2018 2,79% 4,04% 3,42%
2019 2,85% 3,68% 3,27%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nemek szerinti munkanélkiiliségi tablazat adataibol megallapithatd, megallapithatd, hogy bar
csokkend tendenciat mutat a munkanélkiiliek szama, a ndi munkanélkiiliek szama még mindig

magasabb a férfiakénal.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott allaskeresék Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
szama Gsszesen
F6
. 82 69 65 40 a4 0
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 16,00 7,00 10,00 6,00 9,00 n.a
(T5037) % 1951% | 10,14% 15,38% | 1500% | 20,45% -
o] 38,00 30,00 25,00 11,00 13,00 a.
21-25 év (TS 038) Fo na
%
o] 28,00 32,00 30,00 23,00 22,00 .a.
26-30 év (TS 039) FS n2
% 34,15% 46,38% 46,15% 57,50% 50,00% -
31-35 év (TS 040) F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
% 43,00% 33,00% 27,00% 17,00% 24,00% -
36-40 év (TS 041) F8 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
% 48,00% 52,00% 39,00% 28,00% 16,00% -
41-45 év (TS 042) FS n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
% 43,00% 46,00% 36,00% 27,00% 30,00% -
, FS n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
46-50 év (TS 043)
% 44,00% 38,00% 36,00% 32,00% 32,00% -
. F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
51-55 év (TS 044)
% 36,00% 22,00% 25,00% 25,00% 23,00% -
. F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
56-60 év (TS 045)
% 49,00% 32,00% 19,00% 26,00% 21,00% -
, . Fé n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 29,00% 29,00% 31,00% 31,00% 26,00% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint
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Ha megvizsgaljuk az allaskeres6k szdmat a korosztalyi lebontasban, akkor azt latjuk, hogy

2019-ben a vilagjarvany miatt megemelkedett az allaskeres6k szama minden korcsoportban.

A jarvany el6tti idoszakrol az mondhatd el, hogy a 26-30 év kozotti korosztalyt érintette

leginkébb a munkanélkiiliség.
b.) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Ha a munkanélkiiliséget a végzettségek alapjan nézziik, megallapithatd, hogy a regisztralt
munkanélkiiliek szama csokkend értékeket mutat mind a 8 altalanosnal alacsonyabb mind a 8

altalanosnal magasabb végzettégliek tekintetében is.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeres6k
szama Osszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 374 18 4,81% 156 41,71% 200 53,48%
2016 321 16 4,98% 132 41,12% 173 53,89%
2017 278 15 5,40% 126 45,32% 137 49,28%
2018 226 9 3,98% 103 45,58% 114 50,44%
2019 216 7 3,24% 99 45,83% 110 50,93%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
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c.) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténé

atlépés lehetoségei;

A kozfoglalkoztatas, a kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerOpiacra torténd atlépés
lehetdségét tekintve igen nehéz. A lenti tablazat alapjan a kdzfoglalkoztatottak szama 39 f6rdl
10 fore csokkent 2020 évben. A varos szempontjabol kettds jelentdségii, egyrészt a varosban a
munkanélkiiliség szama csokken, emiatt allapitjdk meg a kozfoglalkoztatottak szamat
alacsonyan, masrészt viszont a varos életében gondot okoz tekintettel arra, hogy a kiilteriileten

1év6 munkat nincs, aki elvégezze.

Jelenleg 5 6 kozfoglalkoztatottat alkalmaz az Onkormanyzat, szamukra a munka vilagaba vald

visszakeriilés esélytelen.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
. & . P . Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tAmogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 n.a. 39
2016 n.a. 42
2017 82 31
2018 60 25
2019 47 14
2020 n.a. 10
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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d.) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezoi, kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi

programok;

A munkavallalok egy része ingazik, vonattal, busszal, vagy gépjarmiivel jar dolgozni, mivel
Nagyon sokan a vonat helyett inkabb az autozast valasztjak a Budapest-Lajosmizsei vonal rossz
miiszaki allapota miatt tekintettel arra, hogy a vonatok egyrészt rendszeresen késnek, masrészt
pedig hosszabb id6 a vonattal torténd bejutas a fovarosba. A munkavallalok masik része
helyben probal munkéat keresni, megkimélve magukat az utazas faradalmaitdl és iddt nyerve a

csaladjuk szamara.

A telepiilésen tobb hazai vagy kiilf61di tulajdonban 1év6 vallalkozas van, mint pl. a Semmelrock

Kft., Mettex Kft., Ocsai Malom, dr. Bata Zrt., Nagév Zrt., Syngenta Zrt.

Az dnkormanyzatnak jelen pillanatban nincs tudomasa tervezett beruhazasokrol, mivel a varos

kozigazgatési teriiletének hataran 1€vo ipari teriileteket mar helyi vallalkozok beépitették.

A Dabason 1évd Pest Megyei Kormdnyhivatal Dabasi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi
Osztalya rendszeresen szervez tanfolyamokat Dabason vagy Budapesten. A Jarasi Hivatal

kozelsége miatt helyi szinten nincsenek foglalkoztatasi programok.

e.) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférések;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdéd allaskeres6k szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott . fe vt L
L » . palyakezdd allaskeresdk
allaskeres8k szama szdma
Ev TS 052
( ) (TS 053)
Fé Fé
2015 33 n.a.
2016 23 n.a.
2017 22 n.a.
2018 12 n.a.
2019 7 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A palyakezdd allaskeres6k szdma is csokkend tendenciat mutat, bar ezt a szdmadatot a
vilagjarvany valosziniileg kicsit Osszekuszéalta. A Széchenyi 2020 program keretében a

kormany modositotta a ,,Gyakornoki program — a palyakezddk tamogatasa” programjat.

A 25 ¢év alatti fiataloknak nem kell személyi jovedelemadot fizetnilik. Ez azokat a fiatalokat is

érinti, akik diakszovetkezeten keresztiil vallalnak munkat.

f.) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo

hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Ocsa Varos Onkormanyzata igyekszik segiteni a szegény koriilmények kozott é16kon, illetve a
sajat fenntartasu intézményben (Ovoda) torténé foglalkoztatasuk is megoldott. Hatranyos

megkiilonboztetésrdl tudomasunk nincsen.

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei biztositottak az iskolaban,
illetve a konyvtarban. A gyerekek az iskoldban digitalis kultura részeként ismerkednek a
szamitogép, az internet vilagaval.

g.) mélyszegénységben élok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Az Onkormanyzat sajat fenntartasi intézményeiben 5 f& mélyszegénységben él6 személyt
foglalkoztat.



h.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Héatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo bejelentés nem érkezett.
I.) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei biztositottak az iskolaban,
illetve a konyvtarban. A gyerekek az iskolaban digitalis kultira részeként ismerkednek a

szamitogép, az internet vilagaval.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,

munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év koézotti 6 Nyilvantartottak
o népesség %-aban ° %-aban
2015 374 5,05% 55 14,71%
2016 321 4,32% 60 18,69%
2017 278 3,69% 40 14,39%
2018 226 2,97% 41 18,14%
2019 216 2,81% 46 21,30%
2020 n.a. - n.a. =

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A fenti két tablazatbol azt lathatjuk, hogy az allaskeresési ellatasban részesiilok szama csokkend

szamokat mutat. Ezen emberek egy része jelenik meg a kozfoglalkoztatasban is.

A nyilvantartott allaskeresk szama 5,05 % -rol 2,81 %-ra csokkent, mig az allaskeresési

ellatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresdk szama elég valtozo, viszont az is elmondhato,

hogy egyre tobben bejelentett munkahellyel rendelkeznek, hiszen igazolni tudjak, hogy igénybe

vehetik a jaradékot.

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.
Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd L, ; e
L s et . . . i ) Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
- Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 122 32,62% n.a. = 177
2016 72 22,43% n.a. - 132 41,12%
2017 64 23,02% n.a. 82,10% 104 37,41%
2018 51 22,57% n.a. 60,74% 92 40,71%
2019 42 19,44% n.a. 47,44% 88 40,74%
2020 n.a. - n.a. - n.a. =

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

® Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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Az aktiv koruak ellatdsanak kétféle tipusa van. A foglalkoztatast helyettesitd timogatast az az
aktiv koru hatranyos munkaerd-piaci helyzetben 1évo személy kap, aki betoltotte a 18. életévét,
de még nem érte el a nyugdijkorhatart. Havi 6sszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 80 %-a. Az egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tamogatasra
egészségkarosodott személy, valamint olyan 14 éven aluli gyermeket neveld személy lehet
jogosult, aki a gyermek ellatasat napkdzbeni ellatast add intézményben, illetve nyari napkdzi
otthonban, 6voddban vagy iskolai intézményben nem tudja biztositani, feltéve, hogy sajat maga
¢s csaladjanak megélhetése mas mdodon nem biztositott és keresdtevékenységet nem folytat és
vagyona sincs. Az cllatas osszege attol fligg mennyi a csaladban az egy fore jutd jovedelem,
részesiil e esetleg mas tdmogatasban. Mindkét ellatast a 2013 6ta a Pest Megyei Kormanyhivatal

Gyali Jarasi Hivatala biztositja.

A lenti tablazatok adataibol kideriil, hogy a passziv eszkozokkel tamogatottokon beliil a
szocialis tamogatdsban részesililok szdma csokken, az ellatdsban részesiild nyilvantartott
allaskeresok szama a kezdeti csokkenés utan novekvd tendencidt mutat. A Foglalkoztatast

helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szdma jelentésen csokkent.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 31
2018 39
2019 37
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH
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Ei. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilok szamarol csak 2017. és
2019. kozotti adatokkal szolgdlunk, mely alapjan a mutatdk felfelé torténd elmozdulasa utdn

egy lassu csokkenés tortént.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatéasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.
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a.) bérlakas allomany;

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett . A koziizemi A koziizemi
Epitett \ 1-2 szobds g L .
L, i i lakasok , szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman | lakasok i lakasok o L
(db) <z4ma szama 1000 ardnva haldzatba haldzatba
Ev y lakasra ¥ bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) ] ]
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 3489 5 1 41,27% 82,52% 87,53%
2016 3498 9 2 41,37% 85,88% 91,17%
2017 3504 6 1 41,30% 85,73% 91,01%
2018 3517 18 5 41,06% 84,28% 88,11%
2019 3525 12 3 40,88% 85,16% 88,91%
2020 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok

(db)
100
A EEEEN
0

2015

2016

2017

H Bérlakas allomany

2018

B Szocialis lakasallomany

2019 2020

Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.

A fenti tablazatokbol megallapithato, hogy 2015-t61 kezdve folyamatosan né a lakasallomany

szama Ocséan, ami koszonhetd a varosba Gjonnan bekoltozoknek, akik a Kormany altal kapott

lakastamogatasnak koOszonhetéen 1) lakédsokat ¢épitettnek. A lakasallomany szdmanak

emelkedéséhez hozzajarul, hogy egyszerlisodott az épitésiigyi eljarasi rend. A sajat hasznalatra

épitett csaladi hazak épitése egyszerii bejelentési kitelezettséggel lehetséges.

37




b.) szocialis lakhatas;

A Magyar Allam 2011-ben ugy dontott, hogy a bajba jutott devizahiteles csaladokat megsegiti
és Ocsa belteriileti, de a centrumtol kissé tavolabb lakoparkot épit. 2013 végére el is késziilt a
80 darab lakohaz, melynek fenntartdja a Magyar Allam megbizasabol a Nemzeti Eszkozkezeld
Zrt lett.

2019-ben Ocsa Varos Onkormaényzata tulajdondba keriilt a szocidlis lakopark. Az
Onkormanyzat szerzédésben vallalta, hogy 2 évig az addigi alacsony bérleti dijat nem fogja
emelni. A 2021-ben bérleti dijra vonatkozé moratorium lejarta utan Ocsa Varos
Onkormanyzata a bérleti dij mértékét az Ocsa Varos Képvisel6-testiilete altal elfogadott
6/2017. (IV.27.) szamu dnkormanyzati rendelete alapjan hatarozta meg, mely szerint a lakdsok
bérleti és hasznalati dijat szocialis helyzet alapjan, koltségelven vagy piaci alapon torténhet.
Megiiresedés esetén egy vezetett nyilvantartds alapjan a névjegyzékben soron kovetkezd

kérelmez6 szadmara lehet a dijszabastol fiiggetleniil a lakés bérleti dijat felajanlani.

Szocialis bérleti dijra jogosult az a személy, akinek a kérelem beadasat megeldzé honapban a
jovedelme nem haladta meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének kétszeresét,

egyediilallo esetében a haromszorosat.

A koltségelvii lakbér fizetésére a Lakastorvény alapjan az a személy keriil meghatarozasra a
kérelem beaddsidt megel6z0 honapban a jovedelme nem haladta meg az Oregségi nyugdij

mindenkori legkisebb Osszegének haromszorosat, egyediilallo esetén pedig a négyszeresét.
A piaci lakbér mértéke szintén a Lakastorvény alapjan keriil meghatarozasra.

Az dnkorményzat altal rendelkezésre allo adatok alapjan a lakdparki lakasok koziil 29 szocialis
alapon, 14 koltségelvil alapt, 24 piaci alapon keriilt kiadasra. A fennmarad6 lakasok bérldivel

az Onkorményzat hatarozott idejii szerz8dést kotott.

Ezen kiviil Ocsa varos Onkormanyzata rendelkezik még 5 db bérlakéssal.
c.) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok;
Ocsa Varos Onkormanyzata ilyen jellegli ingatlannal nem rendelkezik
d.) lakhatast segité tamogatasok;

Lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez az Onkorményzat telepiilési

tdmogatas keretében tud segitséget nytjtani. Telepiilési tdmogatast, 1 évig azok a személyek
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kaphatnak, akiknek az egy fore juté havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij

mindenkori 6sszegének 180 %-at, egyediilallod esetében pedig a 200 %-at.

Ocsa Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2019 aprilisaban dontott az Ocsai Eletut
Program bevezetésérél. Ennek keretén belill a ,,Kell egy haz” csomagban az 6nkormanyzat
tdmogatast nyujt a telepiilésen elsd kozos lakéshoz jutd csaladok és az arra jogosultak részére.
A tdmogatas mértéke igényld hazasparonként egyszeri 500.000 Ft. Az els6 kozos lakdshoz jutd

kérelmezOk szama évrol évre no.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p , . ) Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama ) )
) .. tamogatasban
(pénzbeli és i . ,
2 , . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 416 185
2018 379 506
2019 277 425
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok
1000

700 Telepulési

600

{

500 természetbeni)Z(TS

126)

Egyeb Snkormanyzati

300 tdmogatdasban
Erészesitettek

200 szama3@(TS 137)

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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e.) eladosodottsag;

Sajnos az elmult években tapasztalhatd egyes csoportok eladosodasa, mely az elmult évek
vilagjarvanya és a jelenlegi konfliktus helyzet miatt még inkabb emelked6 tendenciat mutat. A
varosban lakok koziil elég sok csalad veszitette el lakasat, melyet igy a Nemzeti

Eszkozkezel6tol Zrt.- tol bérel vissza, vagy €ppen eladasra kinalja bar még benne lakik.
f.) lakhatas egyéb jellemzoi.

Egyre tobben valasztjak Ocsa kozigazgatasi teriiletén beliil 16v6, de a kiilteriileti részén talalhato

Alsopakonyt és Fels6babadot lakohelyként.

Alsépakony kb. 6 km tavolsagra talalhatd a kozponttol. Lakonépessége hozzavetdleg 196 6, a
tertiletén 1évo lakésok szdma pedig 56. A lakdsok mindsége elmarad az atlagostol, de az ott €16k
nagy része igyekszik szebbé varazsolni a kornyezetét. 2020-ban kezdddott és jelenleg is folyik
Ocsa Varos Onkormanyzata és az NFP megéllapodasa alapjan a vezetékes ivoviz és
szennyvizhalozat kiépitése. A tomegkozlekedés nehézkesebb, hiszen a kdzpont elérése csak
atszallassal lehetséges. Az 6vodas és iskolaskoru gyerekeket iskolabusz szallitja reggel és a

délutani orakban.

FelsObabad tobb részbdl allo teriilete 4 km-re talalhato a kozponttol, de az 5-6s féutrol is
megkozelithetd. Az itt €16 lakosok tobbnyire sajat autd hasznalataval vagy a Volanbusz
jarataival tudnak eljutni munkahelyiikre. A gyerekeket iskolabusz szallitja reggel és a délutani

orakban.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregacionak nevezziik azt a jelenséget, amikor egy-egy telepiilésen beliil a kiilonb6zo
tarsadalmi rétegek, etnikai csoportok lakohelye erdsen elkiiloniil egymastol. A szegregacio
egyiitt jar a jovedelmi viszonyok és a telepiilési infrastruktira lényeges egyenldtlenségeivel.
Ocsan vannak szegényebb koriilmények kozott é16 emberek, csaladok, de ket a Csaladsegitd
mindenben tdmogatja. A szocidlis segélyek igénybe vevdinek szdma fokozatosan csokken.
Ocsa varos kozigazgatasi teriiletén nincs olyan ,.elkiilonitett” teriileten €16 Gn. szegregatum

terulet.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a.) Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés;

Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdsdhoz minden o6csai lakos hozzafér a

haziorvosi rendszeren keresztiil. Az egészségiigyi alapellatds biztositja, hogy az egyén a

lakohelyén hosszu tavi személyes kapcsolaton alapulo, folyamatos egészségligyi ellatasban

részesiiljon. Az onkormanyzat gondoskodik a héziorvosi, a hazi gyermekorvosi, a védonoi

ellatasrol, az iskola-egészségiigyi és a fogorvosi alapellatasrol.

Ocsan orvosi tigyeleti rendszer is miikodik. A siirgésségi ellatorendszer feladata a beteg heveny

tiinete, hirtelen fellépd fajdalma esetén tavkozlési eszkdz utjan vagy személyesen a beteg

elsddleges ellatdsban részesitése. Az ligyelet sziikség esetén a beteget a beteg otthonaban,

illetve tartozkodasi helyén latja el.

3.6.1. szamu tablazat - Egészségligyi ellatas

Felnditek és o Ahé | emeelats |
gyermekek ’re.szere . Csak felnotte!( reszer.e eyermekorvosok dltal C‘iyogylszertaralf és igazolvannyal Apolasll dij, alzfnyl jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szolgalatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
: szolgalatok szima | szolgaltatasok szama i széama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
H (TS 107) (TS 106) szama (T5 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
(TS 108) (15 133)
db db db db Fé F6
2015 4 3 1 1 258 na.
2016 4 3 1 1 217 na.
2017 4 3 1 1 na. na.
2018 4 3 1 1 na. 35
2019 4 3 1 1 na. 37
2020 4 3 1 1 na. 19

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

5
4
4
3
3
2
2
1
1
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
MW Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
m Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

Ocsa Viros kozigazgatasi teriiletén él6 lakosokat 3 haziorvos, 1 gyermekorvos, 3 védénd és 2

iskolai védond latja el.

b.) prevencioés és sziiroprogramokhoz valé hozzaférés;

A koragyermekkori, gyermekkori sziiréseket a védénok végzik. Ok jelzik a sziilék felé a
kotelezo szliréseket és oltasokat. A felndttek részére egyeldre a Torokbalint Tiidogyogyintézet
szervez évente egyszer tiddsziirést, melynek a helyszine az Ocsai Egressy Gabor

Szabadiddkozpont.

c.) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés;

A telepiilésen 1évd oktatd neveld intézményekben lehetdség van térités nélkiil a gyermek
fejlesztésére. A felndttek részére barmilyen fejlesztd vagy rehabilitacids lehetdség a Dabasi
Haldsz Géza Szakorvosi Rendeldintézetben lehetséges bizonyos esetekben beutaloval. A
leggyakrabban a héaziorvosi szolgéltatast veszik igénybe. A héziorvosi rendelék az alapvetd
orvosi miiszerekkel jol felszereltek, de minden tovabbi kivizsgalasra beutaloval lehetséges
menni Dabasra, vagy esetleg Budapesti Korhazakba. Az Ocsai Egészséghazban a lakosok

igénybe vehetik a fogaszatot, fizikoterapiat €s hetente kétszer labor szolgaltatast is.
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d.) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozashoz valo hozzaférés;
A kozétkeztetésben Ocsa Véaros Onkormanyzata az Eatrend Kft.-vel kotott megallapodas
értelmében igyekszik torekedni az egészséges ételek f6zéséhez, odafigyelnek a glutén-, illetve

a laktozérzékeny gyerekekre és felndttekre egyarant.

Az Ocsai Halaszy Karoly Altalanos Iskolaban az ,,Iskolatej” program keretén beliil minden nap
tejtermékhez, az ,Iskolagyiimdlcs-program” keretén beliil pedig heti kétszer gyiimolcshoz

juthat minden ott tanulé diak.

e.) sportprogramokhoz valé hozzaférés;
Ocsa varosaban tobbféle sportolasi lehetdség koziil lehet valasztani. Kiilonbozo egyesiiletek és
sportszervezédések vannak, melyek koziil mindenki megtalélhatja a szaméara megfelel6t. Ocsa
Varos Onkorményzata 2022 tavaszan palyazatot nyujtott be egy elavult, régi strand jelenleg
kihasznalatlan teriiletére, hogy egy korszerii, a mai igényeknek megfelelé szabadidé park

1étesiiljon.

 Utcai futas Ocsan Sportegyesiilet UFO-k. Kezdetben csak 4 tagja volt, majd az évek
alatt ez folyamatosan bdviilt, illetve bdviil. Minden évben tobb helyi, megyei és
orszagos szintli versenyt is rendeznek.

« Ocsa SE futball egyesiilet, mely minden korosztallyal képviselteti magat a megyei
bajnoksagban.
Ennek keretében miikodik a box klub, mely gyerekeknek felndtteknek egyarant tart
kiilonbozd nehézségi szintli edzéseket.

e Energy Kid’s Tanciskola — amely egyszerre fejleszt és mozgaskultirat ad a gyerekeknek
egeész piciktdl a nagyokig.

« Ocsa STG Kids

o Aerobic

« Kangoo

e SZAIFF SpinRacing & Fitness Stidio

o Joga

 Szenior Orémtanc

o Flashdance Tanciskola

o FitFun — jatékos zenés fejleszt6 foglalkozas kicsiknek

e Meridian torna iddseknek
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f.) gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés;

Az Ocsai Egressy Gabor Szabadidékozpontban talalhaté a ,,Kertvaros” Szocialis Kozpont
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Ocsai kirendeltségének iigyfélfogadasi helye, ahol

segitenek a raszorultaknak és a nehéz helyzetbe kertilt csalddoknak, gyerekeknek.

g.) drogprevencios szolgaltatasok;
A telepiilés bliniigyi, illetve kozbiztonsagi helyzete jonak mondhat6. Befolyasolo tényezdi a
kiterjedésii mezdgazdasagi — ¢és erdds teriiletek, térfigyelé kamerarendszer miikodése, a
lakossag sajat érdekében tett intézkedései, polgardrség, kozteriilet-feliigyelet, hivatasos vadasz,
erdész, természetvédelmi Orség, valamint a vagyonvédelmi kivonuld jardrszolgalat,
tavfeliigyeleti rendszer miikodése (RRI Raab Gold Kft.). A biincselekmények szdmanak
alakuldsa terén megallapithato, hogy jelentds mértékli novekedés kovetkezett be a 2019-es
esztendOhoz képest. Ennek oka az egyéb kategoridba sorolt bilincselekmények szdmanak
novekedése. A lakossagot leginkabb irritald lakésbetorések szamaval kapcsolatban jelentds

csokkenés lathato az el6z6 évekhez képest. Hasonldan alakult a lopasok szama is.

A kozteriileten elkdvetett biincselekmények szama 2020-ban 475 volt, mely kisebb mértéki

emelkedést mutat a 2019. évi 431 esethez képest.

A Dabasi Rendérkapitanysag a 2020 évet 17 f6 korzeti megbizotti allomannyal zarta. Ocsa

varosaban 2 f0 korzeti megbizott teljesit szolgalatot €s latja el az iskolarenddri feladatokat is.

Az Ocsai Halaszy Karoly Altaldnos Iskolaban és a Bolyai Janos Gimnéaziumban rendszeresen

évente kerililnek megszervezésre drogprevencioval kapcsolatos tajékoztatasok.

h.) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kivetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Tudomasunk szerint ilyen nem tortént.

I.) elényben részesités a szocialis és az egészségiigyi ellatorendszer Keretein beliil.

Ocsan csak kozétkeztetés van az Eatrend Kft jovoltabol, népkonyha nincs.
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3.7 Kozosségi viszonyok helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, .

. | A telepiilési e
tornaszobaval ellatott v i Kézmlivel6dési
. L. Sportcsarnok, kényvtarak ..

koznevelési , , e intézmények
L i sportpalya léte kikolcs6nzott B
intézmények szama . . i szama
L i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
) (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
4 van 8281 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Ocsa véarosban 4 tornaterem, 1 db focipalya és 2 db kézmiivel6dési intézmény talélhato.

A tornatermeket az altalanos iskola €s a gimnazium az esti 6rakban kiadja a kiilonbdz0 tanc €s

sportfoglalkozasokra gyerekeknek felndtteknek egyarant.

Az el6z6 fejezetben bemutatdsra kerliltek az oOcsai sportolasi lehetdségek, melyek a
tornatermekben vagy a nyari j6 idoben a fOtéren zajlanak. A focipalyara rendszeresen

szerveznek mérk6zéseket.

Az Egressy Gabor Szabadidokoézpont altal minden évben megrendezésre keriil a Varosi
Vigassag, a Tejbegriz Fesztival, az Ocsai Kulturalis Napok rendezvénysorozat, melyekre ismert

énekeseket, tdncosokat, eldadomiivészeket hivnak meg. A programon barki részt vehet.

A telepiilésen mikodik a Falu Tamas Varosi Konyvtar, melynek utcafronti része és a kertje
kertilt megujitasra. A Falu Tamas Varosi Konyvtar nagyon népszerl a helyi lakosok korében,
rendszeresen jonnek felndttek és gyerekek egyarant a konyvtarba konyvet, dokumentumot

kolesondzni vagy az €ppen aktualis programokon vesznek részt.
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Olvasél szama Ko6lesonzések szama
’ Uj , ) ’ Konyvtarhasznalati

Femdtek | FEN | feoiomatak | Fembtek | L+ €ven |KROMVEAK \foglalkozasok

aluliak } aluliak |0zt dvodésoknak,

szama kolcsonzés |iskolasoknak
2017 1068 324 80 7484 2300 0 6
2018 1122 360 90 8545 2008 6 17
2019 1158 383 59 7025 1980 11 20
2020 1192 398 49 6253 911 11 7
2021 1254 402 66 4997 4411 5 1

Forras: helyi adat
Programok
2017 Irodalmi Szalon

Varosi Vigassag alkalmaaval kényvcsere akcid

"Mese délel6tt" a Magyar Népmese Napja alkalmabol

"Téli kikot6" cimmel Gnnepi filmvetités

"Nyilt hét" Falu Tamas emlékszobaban

2018 "Kozmosz éneke" cimmel zenés barangolds Jozsef Attila megzenasitett vesrei kozott

Kiskakas gyémant félkrajcdrja cimmel hangszeres drdmapedagogiai modszerekkel gyerekek részvételével

Rendhagyd irodalom érak Falu Tamas Emléknapon

Varosi Vigassag alkalmaval rekordmennyiség( konyv talalt gazdara

2019 Bolyai Gimnaziumok Taldlkozdja

iré-olvasé talalkozd keretében vendég volt Endrei Judit

Macskacicé ciml népmese kodzos feldolgozdsa gyerekeknek

Nyilt hét
2020 Koltészet napja alkalmadabdl verses virrasztas
Csalddbarat Szolgdltato Hely tanisitd védjegy bronz fokozata
2021 Husvéti tojasvadaszat

Békakiraly alarc készitése gyerekeknek

Farsangi verskeresé vetélkedd gyerekekenek

Csatlakoztak a Szabadidékozpont gyermeknapi programjahoz, 4. helyszinként mint kincskeres6 jaték

Benedek Elek: A sé cim(i meséjének feldolgozdsa papirszinhazas

Forras: helyi adat

A tablazatbol lathatd, hogy a Falu Tamas Varosi Konyvtar rendszeresen szervez programokat,
részt vesz a varosi rendezvényeken, megemlékezéseken. 2020 évben megkapta a Csaladbarat

Szolgéltatd Hely tantsité védjegy bronzfokozatat.

Varosunk ,,alszegi” részén talalhat6 az dregfalu, melynek szerves része az Ocsai Tajhazegyiittes
ahol szines, hagyomanyos programokkal varja latogatéit a Duna Ipoly Nemzeti Park
kozremiikodésével. Az Ocsai Tajhaz folyamatosan szervezi a kiilonboz6 programokat a Duna
Ipoly Nemzeti Park kozremiikodésével. A kiilonb6zé6 — orchideds, gumicsizmas,

gyogynovényes — tirdk korosztalytdl fiiggetleniil dcsai lakosok szaméra kedvezd belépdvel
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latogathatoak. A védelemnek koszonhetéen ma hat egyedi miiemléki védelem alatt 4116 hdz van

az oregfaluban, megdrizve a kor magyaralfoldi épitészetének sajatossagait.

Az Ocsai Tajhaz komplexum étalakitasaval és felujitasaval egyidejiileg a kornyék Natura 2000
védett értékeinek bemutatasaval egy természetvédelmi taj- és kultartorténeti kozpontot hoznak
1étre. A ,, T4jban €16 ember” cimii kozponti kiallitas és a kapcsolodo programjai altal megfeleld
koriilmények kozott tudnak majd miikddni a mar bevalt és folyamatosan boviilé kornyezeti

nevelési programok.

Az Oregfalut korbeoleld Ocsai Tajvédelmi Korzetet is gyakran mutatjak be tiravezetok az
érdekldodoknek. Az idészakos turak az évszakok valtakozasat kovetik, kdzéppontba helyezve
egy-egy kiemelt jelentéségl teriiletet vagy fajt a laperdok és laprétek vilagaba kalauzolva a

tarazokat.

b.) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
Ocsa lakossaga évrél évre novekedd tendenciat mutat. ennek oka a Budapesthez vald
viszonylagos kozelsége viszont a sok ,,bevandorld” hatdsara Ocsa lakossaga valtozik. Véltozik
egyben a varoshoz, egymashoz valo viszony is. A legtobben Budapestrél koltoznek Ocsara, azt

gondolva, hogy vidéken csend van, tisztabb a levegd €s jobb gyereknek lenni.

Az ide koltozok egy része azonban nehezen tudja megszokni a vidéki élet hangjait
(kukorékolas, kutyaugatas, fiinyiras), az otthoni allattartassal jard viszonylagos szaghatasokat,

mely némi ellentétet okoz a helyiek és az Gjjonnan kolt6z6k kozott.

Az dnkormanyzat és a lakossag kozotti kapcsolattartdshoz elengedhetetlen a kdzosségi média.
Hagyoményos nyomtatott formaban az énkormanyzat ingyenes havilapja (Ocsai Kisbiré), mig
elektronikusan a varos hivatalos honlapja (www.ocsa.hu), Facebook oldala (Ocsa — Kisvarosi
hangulat), Bukodi Karoly polgarmester Facebook oldala, illetve a HolmiApp (telepiilési
applikécid) biztositja a lakossdg naprakész, hiteles tajékoztatdsat. A tudatos és tervezett
kommunikacioés tevékenység eldsegitheti a pozitiv imazs kialakulasat, amely hozzajarulhat a
telepiilés megtartd erejének novekedéséhez. A magas foki tarsadalmi nyilvanossag
gyakorlataval elérhetdé az Onkorméanyzat és a lakossag kolcsonds elényokon alapulo
kapcsolatainak formaélasa: az elfogadas, a megértés, a tolerancia szintjének novekedése, az
Osszhang megteremtése és megtartasa az érintett csoportok — lakossag, civil szervezetek,

vallalkozasok — korében.
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A fejlesztésekrol, beruhdzasokrol, fontosabb hirekrdl és eseményekrdl vald tajékoztatas mellett
a kozosségformald célbol étrejott Onkormanyzati programok is fontos részei a PR-

kommunikécids tevékenységeinknek.

ONKORMANYZATI PROGRAMOK, PALYAZATOK A KOZOSSEGEPITES JEGYEBEN

Adventi ablakok Ocsan:

Ocsa vérosa is csatlakozott a ,» Vilagitdé adventi kalendarium” nevezetli kezdeményezéshez,
melynek Iényege, hogy advent minden napjan Gjabb ablakok ,,6ltdztek™ fénybe, melyeket séta
kozben barki megkereshetett, igy karacsonyra sok-sok fényld ablak hirdette az iinnep
eljovetelét. Azt, hogy az adott napon hol csillant fel a kidiszitett ablak, az Onkormanyzat 4ltal
1étrehozott Facebook eseménynél lehetett nyomon kdvetni, ahova a lakossag altal készitett

fényképek is kozzétételre kertiltek.
Viragos Ocsaért:

Ocsa Varos Onkorményzata programjaban célul tiizte ki, hogy varosunk tereit és egyes
kozteriileti részeit felujitsa, azokat szépitse és viragositsa. A fentieken tal fontosnak tartja, hogy
ne csupan az Onkormanyzat tegyen lépéseket a kozteriiletek rendben tartdsa terén, hanem
fontos, hogy a lakossag is bevonasra keriiljon. Erre valo tekintettel keriilt meghirdetésre mar
masodik évben a ,,Viragos Ocsaért” elnevezésii palyazat, amely rendkiviil nagy népszertiségnek

orvendett a lakossag korében.
Legszebb Konyhakertek:

Magyarorszag legszebb konyhakertje, Magyar Ordkség dijas orszagos programban eldszdr vesz
részt az onkormanyzat. E palyazat célja, hogy a lakosok kertmiiveld munkdaja a versenynek
koszonhetden kapjon kelld elismerést, megbecsiilést és példdjuk alapjan minél tobben
miiveljenek konyhakertet, hiszen igy az évszazadok soran Osszegyiilt tudas, tapasztalat tovabb

oroklddhet a generaciok kozott.
Verset a kapura:

A magyar koltészet napjan évek 6ta az dcsaiak kedvenc versei diszitik a hazak kapuit, bejaroit
a lakossag korében meghirdetett ,,Verset a kapura” felhivasnak koszonhetéen. Az errdl késziilt
fényképeket minden évben varjuk Ocsa Varos Onkorményzata hivatalos Facebook oldalan az

aprilis 11-1 bejegyzés alatt hozzdszolasként, igy nem csak az arra jarok csodalhatjdk meg a
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kikeriilt verseket, hanem mindannyian lehetdséget kapunk, hogy kozelebb keriiljiink a

koltészethez, ezaltal egymashoz is.
Otletpalyazat:

Ocsa Varos Onkormanyzata otletpalyazatot hirdetett Ocsa - Soroksar feléli, Alsonémedi-Ocsa
kozigazgatasi hataran 1évo - korforgalméanal megvalosulo alkotasra. A palyazat célja egy olyan
korforgalom megalkotisa, ami méltoképpen betdlti a varoskapu funkcidt, tikrozi Ocsa
jellegzetességeit. A beérkezett munkakrol internetes szavazas soran dontdtt a lakossag, ezzel is
megteremtve a lehetOséget a fejlesztéssel kapcsolatos tervezési, dontési folyamatban valo

részvételre.
Fecskefészek Program:

Ocsa Varos Onkormanyzata a fecskék védelme érdekében ,,Fecskefészek Programot” inditott,
mely keretében Osszesen 50 db mesterséges molnarfecskefészek kertilt téritésmentesen
kiosztasra az arra jelentkezo lakosok szdmara, mellyel egytitt jarulhattunk hozza kornyezetiink

védelméhez.

c.) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
Az emberiség tobb évezredes szabalya és gyakorlata masok megsegitése. Az utdbbi években
tortént események (jarvany, habori) miatt kozéppontba keriiltek a tarsadalmi szolidarités
kiilonbozd csatornakon keresztiil torténd megnyilvanulasai. Felértékel6dott az adomanyozas,
az dnkéntes munka. Ocsan is voltak 6nkéntesek, akik a jarvanyhelyzetben segitettek a bajba
jutott idéseknek, betegeknek. A szomszédos Ukrajnaban kitort haborus helyzetre valaszolva az

ocsai lakosok rengeteg adomanyt gytijtottek 0ssze €s vittek le az ukrajnai hatarhoz.

A mai modern rohané vilagban az 6nkéntes segitség a szolidaritas egy nagyon fontos dolog.
Sajnos azonban az internet vildgdban a rossz hir mindig gyorsabban terjed el, mint a
segitségadas hire. Az Ocsai Onkéntes Tiizoltok Egyesiilete 2022 év elején segitett nagy
Osszefogassal (Romai Katolikus Plébania, a Katolikus Karitasz) egy id6s nyugdijas hazaspar

csaladi hazanak megrongalodott tetdszerkezetét megjavitani.

d.) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniliségének bemutatasa, és

kulturalis identitasuk megoérzésének lehetéségei;

,»Mi erdélyi magyarok voltunk, vagyunk s lesziink! Hagyomdanyaink a Iétiink, s a magyarnyelv

az orokségiink!” mott6 alapjan végzi tevékenységét a Székelykapu Barati Tarsasag Ocsa civil
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szervezete. Elsédleges feladatuk, Osszetartani az erdélyi magyarokat, igyekeznek megdrizni
orokségiiket, hagyomanyaikat, kultarajukat. Rendszeresen vesznek részt nemzeti iinnepeinken,

megemlékezéseinken, szerveznek programokat, balokat, melyre mindenkit varnak szeretettel.

Ocsai Roma Onkormanyzat szervezésében sor keriilt roma miivészek alkotasainak kiallitasara,
tanchaz 1étrehozéasara. Mikulaskor kis ajandékcsomaggal kedveskednek a roma gyerekeknek,

azonban ezen a teriileten nincs kimeritve az §sszes lehetség.

e.) helyi lakossagi onszervezodések.

A telepiilésen egyre tobb civil szervezet alakul meg, kiilonbdzd célokbol, kiilonbozo
feladatokkal.

OcsaiPolgari Kulturalis Egyesiilet célja kulturalis programok szervezése, kiadvanyok

Osszeallitasa, lakossagi kezdeményezések segitése, az ifjusag aktivizalasa, polgari értékek

képviselete, sport és szabadidds tevékenységek szervezése.

Gazdakér az Ocsai  gazdalkodok érdekvédelmi, érdekfenntarté és érdekérvényesitd

tevékenységével foglalkozik

Ocsa Oreghegyi Pincesor Egyesiilet — miiemléki jelentéségii teriiletté nyilvanitottak az ocsai

pincéket, ahol borozos pinceegyesiileti estéket szerveznek egy-egy pohar bor mellett,
kiilonbdz6 témakrol beszélgetve, kdzosséget épitve. Immar hagyomannya valt az Orban Napi
Nyitott Pincenap, melyen kivalé minéségii borok kostolasara van lehetdség szines programok

keretében.

Ocsa Onkéntes Tiizolto Egyesiilet - Az Egyesiilet és a Katasztrofavédelem kozott 16trejott

megallapodas alapjan Alsonémedi, Bugyi, Felsépakony, Inarcs, Kakucs és Ocsa telepiiléseken
segitik a hivatasos tlizoltok munkajat. Ennek eredményeképpen 2020-ban 11 alkalommal
avatkoztak be kisebb-nagyobb karesetnél. Részt vesznek rendezvények biztositasanal és

kiilonb6z6 csaladi napokon.

Ocsai Polgarérség gépjarmiivel, motorkerékparral, kerékparral és egy idében loval jartak Ocsa

bel- illetve kiilteriileti részeit, megakadalyozva a védett természetvédelmi teriileten torténd
szemétlerakast, biztositjdk egy esetleges baleset alkalmaval a helyszint a rendorség

kiérkezéséig. Ezen kiviil szerepet vallalnak a kiilonboz6 rendezvények lebonyolitasaban.

Szent Ferenc Allatotthon - a senkinek sem kell8, elarvult, olykor testileg-lelkileg sériilt

kutydknak, idonként cicaknak ad atmeneti vagy végleges otthont. Minden kutyat oltva,

féregtelenitve, chippel ellatva, ivartalanitva adnak tovabb leendd 6rokbefogadojuknak.
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Civil ut Alapitvany: Ocsa Varos Onkormanyzata és a Civil ut Alapitvany kozott partnerségi

megallapodas jott 1étre 2021. szeptember 10. napjan. Az Alapitvany altal fejlesztett ¢€s

fenntartott Portalt (https://www.odaado.hu) Ocsa varos lakossaga - kiemelten az iddsek és a

helyi szolgaltatok — megismerheti és hasznalhatja. Ocsa Varos Onkormanyzata biztositja, hogy
a Megallapodas hatdlyanak fenndllta alatt az Odaadd Portéllal kapcsolatos, a Civil ut
Alapitvany altal elkészitett tajékoztatok, ismeretterjesztd anyagok, cikkek téritésmentesen és
rendszeresen megjelenjenek az Onkormanyzat tajékoztaté feliiletein. A Felek elkotelezettek az
¢és érdekképviseleti szervezeteket bevond, a kiprobalt és megfelelé gyakorlati megoldasokat
népszerisitd Kapocs Komplex Mintaprogramjanak gyakorlatban torténd alkalmazasa irant.
Ocsa Varos Onkorményzata biztositja, hogy a Megallapodas hatalyanak fennallta alatt az
Onkorméanyzat szervezett rendezvényeken, kozosségi eseményeken és rendelkezésére 4llo
kommunikécios feliileteken a fogyatékkal ¢él6 emberekkel kapcsolatos szemléletformald
kezdeményezések megjelenjenek.  Ocsa Varos Onkorméanyzata a rendelkezésre allo
eszkozokkel eldsegiti, hogy a Kapocs Komplex Mintaprogram elemei kiilonosen a koznevelési

intézményekbe eljussanak.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldoségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Az Ocsai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 3 taggal miikodik, rendszeresen tartanak testiileti
{iléseket, melyen barki részt vehet. Ocsa Varos Onkormanyzata lehetéségeihez mérten
igyekszik anyagilag és természetben (helyi rendezvények lebonyolitasa) is tdimogatni a Roma
Onkormanyzatot. A Roma Onkormanyzat képviseldi folyamatosan tartjak a kapcsolatot a
teleptilésen 1évo neveld ¢€s oktatd intézményekkel €és a Csaladsegitd Szolgalat helyi
képviseldivel is. Ezen feliil rendszeresen szerveznek a roma kultirahoz kapcsolddod
rendezvényeket is (roma szdrmazasu miivészek kiallitasa, tanchaz), melyek nyitva allnak barki

elott.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetdségek

Kulturalis szakadék roma és a nem roma
nemzetiségll lakosok kozott.

programok megvalodsitasa:
olyan programok szervezése,
melyben a roma kozOsség szokésait,
hagyomanyait,  ¢életmddbeli  kiilonbségeit
lehetne megismerni. Masrészr0l maganak a
roma kozosségnek kellene olyan
rendezvényeket szervezni, melynek soran
megismerhetnék sajat gyokereit, elfogadva,
vallalva azokat.

Erzékenyitd
egyrészrol

Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok
a  foglalkoztatdshoz  jutds ¢és a
foglalkoztatasban valé megmaradas.

Tanacsadas, figyelemfelhivas az onkormanyzat
altali kozfoglalkoztatasba torténd bevonas
lehetdségeirdl.

¢tkezés hianya.

Anyagi okok miatt flitési nehézség. A részorulok tlizifaval torténd  segitése
Oonkormanyzati részrol.

Elhanyagolt, 6nhibajukon kiviil szerény | Szocialis étkezés igénybevételére torténd

korilmények kozott €16k rendszeres | bevonds. (a  szocidlis munkat  végzok

feltérképeznék a raszoruldkat)

A helyi gazdak szivesebben valasztjak az
olcso, kiszolgaltatott munkaer6t, mint az
érdekérvényesitésre képes helyi lakosokat.
A Dbetelepiild roma csaladok normai
érértékrendje kozott nagy kiilonbségek
vannak. Mindez ellenséges viszonyokat
teremt a telepiilés lakoi kozott.

A gazdakkal szakmakdzi megbeszElés.
Roma oOnkorméanyzat programjain allando
munkaiigyi, foglalkoztatasi tajékoztatok.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

tiizte ki a gyermekek ¢€s csaladok nélkiilozésének csokkentését €s a gyermekek fejlodését.

A gyermekek esélyegyenldségének biztositasa az egyik legfontosabb feladat, mely orszégos
szinten nagy gondot okoz. Gondolunk itt az orszag elmaradottabb ¢és a frekventaltabb része

kozotti mély szakadékra.

Ocsa Véros Onkorményzat Képviselo-testiiletének 7/2019. (I11.28.) énkorményzati rendelete
osszefoglalja az Ocsai Eletat Program keretében nyujtandé tamogatasokat és szabéalyozza a
,Babakoszonts”, az ,,Ovodaba megyek” és az ,,Elsés vagyok” csomag igénybevételének

modjait.

Az Ocsai Csemete Program ,,Babakoszont6 csomagjara” azok a sziilok jogosultak, akik ezt
kérelmezték és a gyermek megsziiletésének idépontjaban legaldbb az egyik sziild legalabb 6
hoénapja dcsai bejelentett lakohellyel vagy tartdozkodasi hellyel rendelkezik és €letvitelszeriien

Ocsan é€l.

Az Ovodakezdési Program ,,Ovodaba megyek” csomagjara azok a sziilok jogosultak, akik
ezt kérelmezték, és a kérelem benytjtasanak idépontjaban legalabb az egyik sziil6 és a gyermek
6csai bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezik, életvitelszeriien Ocséan él,

¢és az 6vodaba torténd elsé beiratkozést az dvoda leigazolta.

Az Iskolakezdési Program ,,Els6s vagyok” csomagjara azok a sziil6k jogosultak, akik ezt
kérelmezték, és a kérelem benyujtasanak iddpontjaban legalabb az egyik sziild és a gyermek
6csai bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik, életvitelszeriien Ocsan él és
az altalanos iskola els6 osztalyaba torténd beiratkozast az altalanos iskola leigazolta. Nem csak
az Ocsai Halaszy Karoly Altalanos Iskolaba iratkozo gyermekek sziilei vehetik igénybe, hanem

azon ocsai lakosok is, akiknek gyermekeit az altalanos iskola els6 osztalyaba irattak be.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkorui népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbdl)
Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport ya (%)
Férfiak NGBk Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 4902 4963 9865 49,69% 50,31%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 326 3,30%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 827 808 1635 8,38% 8,19%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 150 131 281 1,52% 1,33%

Forras: TelR, KSH Tstar

Ocsa egy fejléd telepiilés, az elmult évekhez képest egyre tobb gyermek sziiletik, novekszik a
fiatalok gyermekvallalasi kedve. Sokan kikoltoznek a févarosbol, nyugalmasabb életre vagyva,
leginkabb kiskorti gyermekekkel egyiitt laké csaladok. Az Onkormanyzat az ,,Uj bekoltozok
koszontése Program” keretén beliil ,,Ocsa — Kisvarosi hangulat” Csomagot juttat az arra
jogosult személyek részére, melynek értéke legfeljebb 5 000 Ft. ,,Ocsa — Kisvarosi hangulat”
Csomagra jogosult az a magyar allampolgarsaggal rendelkezé nagykora személy, aki Ocsan
letelepedési szandékkal (ijonnan allandé lakcimet 1étesit.

A hazassagkotési és gyermekvallalasi kedv novekedése jelentdsen Osszefiigg a Kormany
fiatalok életkezdési esélyeit tamogatd csaladpolitikdjaval is, a babavaro hitellel, csaladok
otthonteremtési kedvezményével, a 3 vagy tobb gyermekes csalddok részére a gépjarmii
vasarlasi kedvezménnyel, csaladi adokedvezménnyel, rdadasul 2022-ben visszakaptdk a
kiskorti gyermekeket neveld sziilok a 2021-ben befizetett SZJA-t is, 2022-t51 pedig 25 éves kor
alatt nem is kell SZJA-t fizetni.

Ocsa Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 7/2019 (I11.28.) OK rendeletével az Ocsai
Eletit Program keretében a telepiilésen elsd lakashoz jutd csalddok elnevezésii timogatast
biztosit az arra jogosult személyek részére. A Varos Onkorményzata ezzel szeretné segiteni a
fiatal els6 kozos lakdshoz jutd csaladokat. A tamogatis mértéke, igényld hdzasparonként

egyszeri 500.000 Ft, azaz 6tszazezer forint.
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a.) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
jellemzoi, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru i A .
, Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama kek sz (TS 115)
., ermekek szdma
Ev (TS 116) -
F6 F6
2015 n.a. na.
2016 20 na.
2017 12 n.a.
2018 19 n.a.
2019 27 3
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetettkiskoru (f6)
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény hatarozza
meg a gyermekek alapvetd jogainak védelmi rendszerét. A torvény célja, hogy a hianyzo sziildi
gondoskodast potolja, a gyermekek veszélyeztetettségét megeldzze, megsziintesse. A térvény
értelmében gyermeket végsd soron s sziileitdl vagy mas hozzatartozdjatdl elvenni csak

szigoruan meghatarozott esetekben é¢s mddon a gyermek érdekében lehet megtenni.
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Védelembe vétel esetén a gyermeket még nem veszik el a sziileit6l, hanem egy atmeneti
nevelési tervet készitenek, amely magatartasi szabalyokat allapit meg mind a gyermek mind a

sziilo részére. Ennek célja a helytelen életvezetés megsziintetése.

A fenti tablazatbdl lathato, hogy egy csokkend szakasz utdn mégis csak megndtt a védelembe

vett kiskora gyermekek szama.

A gyali kozponttal rendelkezd ,Kertvaros” Szocidlis és Csaldadvédelmi Kozpont Ocsai
Kirendeltségéhez gyermekvédelmi jelzOrendszeri tagként 2015-2021 években irasbeli

bejelentéssel nem élt az Ocsai Polgarmesteri Hivatalhoz.

Az Onkorményzat részt vesz az Un. Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszerben, melynek célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzeti,
szocialisan raszorul6 fiatalok felséfoku tanulméanyainak tdmogatasa. A program keretében az
onkormanyzat olyan szocidlisan hatranyos helyzetli felsdoktatdsban résztvevd hallgatoknak
folyosit Osztondijat, akik ocsai lakohellyel rendelkeznek, felsdoktatasi intézményben teljes

idejti, vagyis nappali képzésben vesznek részt.
b.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete;

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdghoz kapcsolddd pénzbeli és
természetbeni tdmogatasi elemek a szocialisan raszorulé gyermek alapvetd sziikségleteinek
kielégitését segitik el6. A jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult igénybe venni az ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetést a sziinidei étkeztetést, az évente kétszeri pénzbeli juttatdst és a

jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeket.

Ebbél Ebbol
e\ . halmozottan
, .. hatranyos .,
Ev Osszezesen Y hatranyos
helyze tiiek .
, helyze tiiek
szama i
szama
2016 346 131 41
2017 280 141 17
2018 236 116 4
2019 191 82 3
2020 170 64 8
2021 75 43 4

Forras: helyi adat
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A helyi adatok alapjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
szama folyamatosan csokken. Ennek oka az lehet, hogy a munkanélkiilick szédma, a
munkanélkiiliségi rata is folyamatosan csokken, emiatt egyre kevesebben élnek szegénységben.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok legnagyobb része a
mélyszegénységben €16, alapfokt iskolai végzettséggel vagy azzal sem rendelkezd, jorészt

roma kisebbséghez tartozo6 lakossag.

2007-ben Romaénia is csatlakozott az Eurdpai Unidhoz, azota az egykor magyarok lakta
Erdélybdl sokan telepiiltek 4t Magyarorszagra, természetesen Ocsara is. Az onnan Ocsara
érkez6 lakossag leginkabb csak a mezOgazdasagi munkakhoz ért, ezért tobbségiik a kornyezo
teleptilésekre jar dolgozni mezdgazdasagi vallalkozokhoz, dstermeld gazdakhoz.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kérelmez6i kozott van egy réteg, akiket
részmunkaidében foglalkoztatnak, a napi 4 oras és heti 2 6rds kozott valtozo iddtartamu
bejelentéssel rendelkeznek Ez rovid tdvon jol jovedelmez szdmukra, am hosszabb tdvon nem
megoldas, mert nem képezi a nyugdij alapjat.

A Gyermekvédelmi torvény alapjan egy éves iddre allapithatd meg a rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatas, azon gyermekek részére, akiknek a csaladjaban az egy fore jutd
jovedelem Osszege csaladban ¢élok esetén 38.475 Ft, gyermeket egyediil neveld sziilé esetén

pedig 41.325 Ft.
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C) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2015 17 20 37
2016 15 16 31
2017 16 17 33
2018 11 17 28
2019 10 12 22
2020 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama
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W Arvaelldtasbhan részesiild Bnék szdma (f8)2(TS 066)
Arvaellatasban részesiilsk dsszesen

Az arvaellatas célja, hogy a kiskort arvakat ne érintse anyagi szempontbdl hatranyosan egyik,
vagy mindkét sziildjiik haldla. Az arvaellatds Gsszegét a Kormany 2022. januar elsejétdl
gyermekenként havi 50.000 Ft 6sszegben minimalizalta, igy elérték azt, hogy az arvaellatasban
részesiilé gyermekek ne legyenek sem rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak,

sem hatranyos helyzetiiek, megalapozva ezen gyermekek esé¢lyegyenlOségét.
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Az arvaellatast a Kormanyablaknal kell igényelni és a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyésito
Igazgatosaga allapitja meg ¢és folydsitja, igy ennek alakuldsdra pontos ralatdssal nem
rendelkeziink.

A tablazatbol megallapithatd, hogy az ellatasra jogosultak szama folyamatosan csokken, de a

jogosultak korében a nék szdma nagyobb.

Ocsa Varos Onkormanyzata a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi 111
torvény rendelkezései alapjan nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként a
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt, valamint idészakosan vagy tartdsan
1étfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tdimogatast nyujt.

Azokat a személyeket indokolt rendkiviili telepiilési tamogatasban részesiteni, akik 6nmaguk,
¢és csaladjuk létfenntartdsarol mas modon nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként
tobbletkiadasok jelentkeznek vagy a gyermek(ek) hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre
szorulnak.

A tdmogatas annak a kérelmezOnek allapithatdé meg, akinek a csaladjdban az egy fére jutd havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at,
egyediil €16 kérelmezo esetén pedig a 200 %-at. A tamogatast egy honapban egy alkalommal

évente Osszesen maximum Ot alkalommal allapithaté meg.

Rendkiviili telepiilési tamogatas gvermek jogan

Csaladok szama Segélyezési esetek szama | Gvermekek szama a csaladokban

Ev | egysziilés | csaladban
csalidok |nevelkedsk| O SZES ™ IX|2X |[3X |4X [5X | 1|23 |4 67| 8
2016 39 72 111 [ 41) 30 |23 |12 5 [31[40/30]5(3|1]0]1
2017 35 62 97 |40 26 |16 | 10| 5 [38|26| 22523 (0]1
2018 39 61 100 |46 17 |17 | 10| 10 |32(24 |26 |10| 3 | 4|0 1
2019 25 41 66 |25 15| 8 |10 8 [17)17[19[8[3][2[0]0
2020 18 + 62 |25 15| 7169 [13]27[10[8[2]2[0]0
2021 19 29 48 |24 5 [ 11| 4 | 4 |10 18] 9 [8[3]0(0]0

Forras: helyi adat
A helyi adatokbol azt a kovetkeztetést lehet levonni, hogy csokkend tendenciat mutat a

rendkiviili telepiilési tAmogatast kérok szama. A legtobb kérelmet a kétgyermekes csaladok
kérik. A tablazat adatai elég valtozatosak, ami az elmult 2-3 év jarvanyhelyzetnek tulajdonithaté
be.
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d.) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi;

A gyermekvédelmi torvény alapjan a kozoktatasi intézményekben, igy a bolcsdédékben,
ovodakban, iskolakban kiilon kérelemre vehetdek igénybe a gyerek(ek) étkeztetésére

vonatkozé kedvezmények. Ezektdl fliggéen ingyen vagy kedvezményesen étkezhet(nek) a

gyerek(ek).
Kedvezményes Ingyenes
étkeztetésben étkezetetésben
részesilok szama | részesiilok szama
2016 373 169
2017 440 200
2018 452 197
2019 458 178
2020 455 179
2021 416 138

Forras: helyi adat

A helyi adatok alapjan késziilt tablazatbol levonhatd, hogy a 2017 évben tortént ndvekedés utan

folyamatosan csokken azok szama, akik igénybe veszik ezt a kedvezményt.

e.) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek sziilei gyakran csak iddszakosan
tartozkodnak Magyarorszagon. Ok azok, aki a tarsadalom perifériajan helyezkednek el, nehéz
¢életkoriilmények kozott élnek és mivel nem allando jelleggel tartozkodnak hazankban a

gyermekek a tanulasban is lemaradnak. Szamuk folyamatosan valtozik.

f.) allampolgarsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢él6 gyermekek
jellemzoi.

Ilyen adatokkal az Onkormanyzat nem rendelkezik.
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4.2 Szegregalt, telepszeril lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen nem ¢l szegregalt, telepszerti lakokornyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a.) védondi ellatas jellemzoi;

A védoéndi szolgalat hungarikum. Tobb mint 100 éve 1915 6ta az Orszagos Stefania Szovetség
megalakuldsaval vette kezdetét. Céljuk a csecsemdk, anydk védelme, felvilagositasa. A
védondk a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai és sokat tesznek a gyermekek

esélyegyenloségért.

A Védoéndi szolgalat folyamatos kapcsolatot tart a helyi gyermekorvossal, gondozzik a
varandos édesanyakat, a gyermekagyas idOszakban segitséget nyujtanak és tandcsot adnak.
Ezen feliil gondozzdk a gyermekeket, tevékenykednek az o6vodékban ¢€s iskolakban is.
Telepiilésiinkon jelenleg 3 védond teljesit szolgélatot, az iskola-egészségiigyi szolgalatban

pedig egy-egy fo.

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama
Betoltott védonoi e sess: < p
L. R 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama ermekek szama védéndnként
Ev (TS 109) 24
db F6 F6

2015 4 265 66

2016 4 262 66

2017 4 313 78

2018 4 319 80

2019 4 326 81,50

2020 n.a. _

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A tablazat alapjan elmondhaté, hogy Ocsan a gyermekek szama évrdl évre emelkedik. Ez
egyrészt annak koszonhetd, hogy egyre tobb kisgyermekes csaldd koltozik ki a févarosbol az
agglomeracioba, igy Ocséara is, masrészt pedig Magyarorszag Korménya fiatal csaladokat
tamogato csaladpolitikajanak is. (CSOK, babavaro hitel, csaladi adokedvezmény, 3 vagy
tobbgyermekes csalddok személygépkocsi szerzési kedvezménye stb.)

A védonoi allashelyek szama évek oOta valtozatlan és mindegyik bet6ltott, de elmondhato az is,
hogy a gyermekek sziiletési szamanak novekedésével egyre tobb munkajuk lett hiszen egyre

nagyobb az egy védénodre jutd gyermekek szama.

b.) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama);

A telepiilésen 1 f6 gyermekorvos és 2 f6 asszisztens latja el a haziorvosi feladatokat. A hazi
gyermekorvos személyes €s folyamatos orvosi ellatast nyujt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése €s a gyogyitas céljabol a 14 éven aluli gyermekek részére. A rendelési
1d6 egyik részében egészséges tanacsadast is tart.

A lenti tablazatbol l1athato, hogy az 1 orvosra juté gyermekek szama évrdl évre nagyobb, mely
egyszerre jelent jot és rosszat.

Jo hiszen gyermekek sziiletnek, fiatalitva az itt él6 ocsai lakossagot, megéllitva az dregedési
index novekedését, ugyanakkor egyre inkdbb megterheld az egy fo orvos é€s asszisztensei

szamara.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
., Csak felnéttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi , ) h , orvos altal
szervezett haziorvosi J , , altal ellatott altal ellatott ,
. . . szolgaltatasok szama i . j ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgdlatok szama |gyerekek szama erekek szima
(TS 107) (TS 108) =
db db db F6 F6
2015 4
2016 4 3 1 1042
2017 4 3 1 1145
2018 4 3 1 1237
2019 4 3 1 1332
2020 4 3 n.a. 1434

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c.) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire
(pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozoé adatok;

A telepiilésen a védond, gyermekorvos és ovond az, akik elséként veszi észre a gyermek
megszokotto] eltérd viselkedését, fogyatékossagat. Ok azok, akik a sziilékkel egyeztetve
tovabbi kivizsgalasra kiildik a gyermekeket.

Az 6vodai nevelés soran igénybe lehet venni logopédusi és pszichologusi segitséget is de akar
fejleszté pedagdgus vezetésével az dvodéaban is részt tudnak venni korlatozott szamban
fejlesztési foglalkozasokon a gyermekek.

Bizonyos esetekben az Ovoda elkiildheti a valamilyen problémaval kiizd gyermeket a Gyali
Nevelési Tanacsadoba, melynek feladatai koz¢ tartozik a gyogypedagogiai tanacsadas, korai
fejlesztés, szakértdi bizottsagi tevekenység, nevelési tandcsadas, logopédiai ellatas, konduktiv
pedagogiai ellatds, gyodgytestnevelés, iskolapszichologiai, o6vodapszichologiai ellatas,
kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.

A telepiilésen magan titon is lehetdség van a gyermekek korai fejlesztésére, illetve a késdbbiek

soran tovabbi fejlesztésre vinni a gyerekeket.

d.) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda
gyermekszegénységet csokkenté specialis szolgaltatasok;

A gyermekvédelem feladata, hogy az orszag tdrsadalmi, gazdasagi, politikai és kulturalis

koriilményei kozott a gyermekek sziikségleteinek kielégitésére vonatkozd szabalyokat
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megfogalmazza, tovabba az e szabalyok szerint miikodo ellatorendszert kiépitse. Az alapellatas
célja a gyermekek jogainak érvényesiilése érdekében azon csalddok tamogatisa ¢és
megerdsitése, amelyek a gyermekeik felnevelésében nélkiilozik a sziikséges feltételeket. Ezt az

alapellatast a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Gyali tagintézménye végzi.

Az egyhazak ilyen korli szolgaltatasairdl nincs informacionk, de valdszintisithetd, hogy az

egyhaz keretein beliil tamogatjak és segitik a bajba jutott vagy szegényebb hiveiket.

e.) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
e i . Onkormanyzati bélcsGdébe
M(ik6d6, onkormanyzati beirt everekek szima
- bolcsddei fér6helyek szama &

db F6

2015

2016

2017 24 24

2018 24 24

2019 24 24

2020

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
Bélcsédei férGhelyek kihasznaltsaga
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(TS 120)
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A fenti adatokbdl lathato, hogy a bolesddei helyek 2017 évben tortént megnyitasa 6ta maximalis
feltoltottséggel miikddik, st vardlista is van.

Ocsa varos szerencsésnek mondhatja magat, hiszen a korabbi adatok tartalma szerint fiatalodo
telepiilés, mely azonban problémat hoz magaval. Az Onkormanyzat, segitve a nék munkaba
valo visszatérését palydzatot nyujtott be a Mandvar Bolcsdde bovitésére és fejlesztésére, igy

varhat6an meg tudja majd novelni a bolcsddei férohelyek szamat.

A telepiilés nem rendelkezik sem magan- munkahelyi vagy mini bdlcsédével. Ennek
valdsziniisithetéen az oka, hogy az eldirdsok nagyon bonyolultak, emiatt a téritési dijak is
magasak lennének, mely megfizethetetlen lenne azoknak a néknek, akik épp a munkaba térnek
vissza.

f.) gyermekvédelem;

Ocsan a gyermekvédelmi feladatokat a Kertvaros Szocialis Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalata latja el az Ocsai Egressy Géabor Szabadidékdzpontban. A csaladsegité szolgalat
szocialis segit0 munkat végez, feltarja a csaladok korében fellépd fesziiltségeket,
informéciokkal latja el a csalddokat, természetbeni és anyagi tadmogatdsokat kozvetit,
veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszert miikodtet. A hatékony miikodés érdekében szoros
kapcsolatot apolnak nevelési, oktatdsi intézmények vezetdivel, a rendorséggel és az

Onkorményzattal.

g.) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

Krizishelyzetbe keriilt személyek az f.) pontban emlitett Csaladsegité Kozpont telefonszaman,
a Polgarmesteri Hivatal Szocialis ligyintézdjétdl kérhetnek segitséget.
Az Onkorményzat és a kiilonboz6 Egyhazak is igyekeznek a krizishelyzetbe személyeknek,

csaladoknak segitséget biztositani.

h.) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés;

A rendszeres testmozgds minden korosztdlyban kulcsfontossagli az egészség megolrzése
érdekében ¢és rdadasul szadmtalan jotékony hatassal bir testlinkre és lelkiinkre egyarant.
Kiilondsen fontos a sport, a mozgas megszerettetése mar gyermekkorban. Fejleszti a szocidlis
képességet (empatia, csapatszellem, alkalmazkodas), megoldast jelent a mozgashianyos

¢letmodbol fakadd betegségek elkeriilésében (elhizas, magas vérnyomads), erdsiti a tiidot, a
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csontokat és nem utols6 sorban jotékony hatassal van a koncentraciora, ezaltal javitja a tanulasi
képességet.

A telepiilésen az 6vodakban, az altalanos iskoldban és a gimnaziumban is talalhaté tornaterem,
melyet délutanonként kiilonbozo sportagak képviseldi vesznek igénybe. Két intézményben
(altalanos iskola ¢és 6voda) miifiives grundpalya is talalhatd, melyet a Magyar Labdarago
Szdvetség, palyaépitési program keretén beliil kiirt palydzaton nyert Onkormanyzatunk.

Ocsa Varos Sportegyesiilet keretében miikodik a foci, a boksz, a birkdzas és atlétika. A
bokszolok és a birkozok kiilon sajat épiilettel rendelkeznek, a focizni vagyod gyerekek pedig
0sztdl tavaszig a tornateremben, nydron pedig a kint fiives palyan tudjak tizni valasztott
sportjukat.

Ezen kiviil a telepiilésen két tancklub is miikddik, ahol kicsik és nagyok fejleszthetik mozgés

kultarajukat.
I.) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A gyermekétkeztetést az Eatrend Kft. végzi a bolcsédében, dvodaban és az iskolaban. Az

étkeztetésben részesiilo gyermekek egyszeri meleg és kétszeri hideg élelmet kapnak. Az

Iskolatej Program keretében az iskolds gyermekek minden nap kiilonb6z6 tejterméket kapnak.

Egy orvosra jutd gyermekek

szama
2016 1042
2017 1145
2018 1237
2019 1332
2020 1434
2021 1536
2022 1582

Forras: helyi adat

Az Onkormdnyzat rendszeresen tdjékoztatja a hatranyos helyzeti és halmozottan hétranyos

helyzetli gyermekek sziileit az ingyenes sziinidei étkeztetés lehetdségeirdl.
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Tavaszi sziinet Nyari sziinet Bszi sziinet Téli sziinet Osszesen
HH HHH HH HHH HH HHH HH HHH

2016 12 0 30 0 5 2 18 5 72
2017 15 6 17 6 25 1 32 7 109
2018 25 7 29 7 21 7 24 7 127
2019 24 1 27 0 24 0 16 2 110
2020 15 0 20 1 16 10 15 9 89
2021 0 0 11 14 15 10 15 7 67

Forras: helyi adat

j.) eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

A telepiilésen szervezett programok nyitva allnak barki szamadra, legyen az hatranyos vagy
halmozottan hatrdnyos csaladbdl szdrmazé. Minden évben vannak ingyenes koncertek,

kulturalis események, gyerekprogramok.

k.) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A Polgarmesteri Hivatalhoz ezzel kapcsolatos bejelentés nem érkezett.

|.) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az
ellatorendszerek keretein beliil.

Az ocsai 6vodaban ¢és 4ltalanos iskoldban tobb pedagogiai asszisztens dolgozik, akik nagy
segitséget nyujtanak a gyerekek kortil segitve a neveldk, valamint az oktatok munkajat.

Hatranykompenzalo iskolai program miikddik a helyi altalanos iskolaban, melynek célja
minden gyermek tudasszintjének emelése és sikerélményhez juttatasa az osztalymunka soran.
Ennek keretében a pedagogiai asszisztensek rendszeresen latogatjak a tandrak soran azokat a
gyerekeket, akik valamilyen okbdl lemaradtak az osztaly tobbi tanul6jdhoz képest. A helyi
altalanos iskoldban még kifut6é rendszerben mitkddik az in. SNI (sajatos nevelési igényi) kis
létszamu osztaly, ahol gyogypedagogus segitségével igyekeznek a sajatos nevelési igényll

gyermekeket felzarkoztatni.
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4.4 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a.) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényii és Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel Kkiizdo
gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valo eljutas modja, lehetoségei;

A sajatos nevelési igényli gyermek az a kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, tanulo, aki
szakért6i bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral kiizd. Ez
nem orvosi értelemben vett diagndzis, hanem az oktatas teriiletén vald tobblet jogosultsagok
biztositasa érdekében bevezetett iskolaztatasi kategoria.

A telepiilésen 1évé Ocsai Halaszy Kéroly Altalanos Iskolaban mar integralt oktatas zajlik, de

még miikodik a SNI osztaly, ahol a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekkel foglalkoznak.

b.) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama sth.);

Az énkormaényzat fenntartasa ala tartozo Nefelejcs Napkoziotthonos Ovodaban 15 csoporttal

330 gyermekkel, 15 f6 dajkaval és 27 {6 6vondvel miikodik. A rendelkezésre all6 adatok alapjan

3 £6 6vodapedagdgus hidnyzik a hatékony mitkddéshez.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
. ] . 2
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek (db Ocsa
Ovodai fér6helyek szama (f6) 330
Ovodai gyermekcsoportok szdma
. e . . 15
(gyogypedagdgiai neveléssel egylutt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6.00 17.30
A nyari é6voda-bezaras idétartama (nap) 7
Cre - . L Hidnyzé
Személyi feltételek F6 . y’
létszam
Ovodapedagégusok szama 27 3
Ebbé&l diplomas é6vodapedagdégusok szama 27 3
Gydgypedagdgusok létszama o] 0
Dajka/gondozéné 15 0
Kisegit6 személyzet 0] 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyjtés
Ovodai dolgozok - betdltstt allasok és hianyzo
létszam
Kisegitd személyzet
Dajka/gondozond  p—
Gyogypedagogusok létszama
Ebbdl diplomas dvodapedagogusok
szAma |
Ovodapedagdgusok szama | ™

o
ul
=
o
=
(%3]
o
=]
o
w1
w
o

Hidnyzo létszam W Betdltdtt dllds

A telepiilésen funkciondl egy egyhazi fenntartast 3 csoporttal miikodé Hajnalcsillag Baptista
Ovoda is, ahol 75 f6 gyermeket tudnak fogadni, ahol 6 6vond, 3 dajka és 2 f6 pedagégiai
asszisztens folytat oktatdi és neveld1 munkat.

Mindkét 6vodaban lehetdség van a gyermekek fejlesztésre €s logopédiai foglalkozasra is.
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Az O6vodadban ¢és a helyi altalanos iskolaban megszakitdsokkal ugyan, de van 1 f6
iskolapszichologus, aki segiti a gyermekek személyiség-fejlodését, lelki egészségvédelmét,

valamint a nevel6-oktatd6 munka hatékonysagat.

c.) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A Polgarmesteri Hivatalba nem érkezett ilyen jellegii bejelentés. Az Onkorményzat fenntartisa
ald tartozo intézményekben a neveldk, oktatok nagyon odafigyelnek arra, ne érjen senkit

hatranyos megkiilonboztetés vagy jogellenes elkiilonités.

d.) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

A telepiilésen egy altalanos iskola mukodik, de a kornyezd telepiilések iskolaival felveszi a
versenyt sportolds és tanulds terén egyarant. Az iskola tanuloi jol szerepelnek a kiilonbdzd

térségi versenyeken.

e.) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Ocsa Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete hatarozatban dontétt arrél, hogy az Ocsa
kozigazgatasi teriiletén beliil lakd — dcsai lakcimmel rendelkezd — nehéz szocialis helyzetben
1év6 csaladok vagy egyediil €16 személyek részére december honapban egyszeri alkalommal
¢lelmiszer csomagot biztosit. Harom féle csomag keriil kiosztasra. Az 1-es csomagra azok a
személyek voltak jogosultak, akik egyediil €16 személyek vagy gyermektelen hazasparok, 2-€s
csomagra azok voltak jogosultak, akik csaladjukban 1-2 gyermeket nevelnek, a 3-as csomagra

pedig azok szereztek jogosultsadgot, akik 3 vagy annal tobb gyermeket nevelnek csalddjukban
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Hianyz6 6vodapedagogus l1étszam.

Tanulményi szerzOdések kotése, atmenetileg
pedagbgiai asszisztensek szdmanak novelése az

ovondk leterheltségének csokkentése
érdekében.
Egyre nd a specialis igényli gyermekek | Erzékenyités, szakmai tovabbképzés,
szama az intézményekben, nincsenek | szakmakozi  megbeszélések  siritése  a
megfeleld eszkozok a pedagogusok | pedagdgusok kozott.
kezében.

A telepiilésen ¢l6 Ovodaskorti autista

A kornyezd telepiilések azon Ovodainak

gyermekek ellatdsa nem megoldott. felkutatasa, kapcsolatfelvétele, ahol autista
gyermekek szamara biztositott az ellatas.

Tehetséges gyermekek esélyegyenlésége. | Sziild,  iskola, kornyezet  odafigyelése,
figyelemfelhivas a  Bursa  Hungarica
Osztondijpalyazatra.

Gyermekorvosi ellatds hianyossaga.

Gyermekorvosi praxis betdltése.

Nehezen érhetéek el megfeleléen az
egészségiigyi szakellatds. (szemészet,
ortopédia)

Mozg6 szakszolgalat szervezése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Az Europai Unidnak (EU) a nemek kozotti egyenldség terén kitlizott céljai kdzott szerepel az
esélyegyenldség és az egyenld bandsmod megteremtése a férfiak és ndk szamara, valamint a
nemi alapon torténd hatranyos megkiilonboztetés minden formajanak eltorlése.
Magyarorszagon a Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik
arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenld
banasmod kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal
kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a
munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni. Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és
a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga
miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithat6 helyzetben 1év6 személyekhez képest, amit nem
tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az

anyasagot ¢s terhességet is

Orszagos (sot, globalis) tendencia, hogy a nék sokkal nehezebben taldlnak kvalitasaiknak
megfeleld, hosszl tava elkotelez6dést megkoveteld munkahelyeket, mint a férfiak. ennek tobb

oka is van.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabdly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak
kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak
feltarasat nem irja eld jogszabaly. A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a

palvakezdok, a kisgyvermekesek és a 45 év felettiek.
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a.) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében;

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességhben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 4,95% 6,37% 11.32%
2016 4,51% 5,22% 9,73%
2017 3,57% 4,83% 8,40%
2018 2,79% 4,04% 6,83%
2019 2,85% 3,68% 6,53%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

7,00%

6,00%

5,00%

4,00%

3,00%

2,00%

1,00%

0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A tablazat alapjan a férfiak és ndk korében is a nyilvantartott allaskeresdk ardnya a 15 és 64
éves korosztalyban csokkend tendenciat mutat. Ugyanakkor a nék munkanélkiiliségének szama

még mindig magasabb, mint a férfiaké.

A n6k munkaerdpiaci helyzetének attekintését kovetden levonhatd az a kdvetkeztetés, miszerint

a tarsadalmi valtozasok még mindig nem alakitottdk at gyoOkeresen azt az évezredes
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beidegzddést, hogy a ndk munkavallalasanak legfobb akadalya a csalad, a haztartas, a

gyermeknevelés. Ezek okozzédk, hogy a nék a munkaerdpiacon hatranyos helyzetben vannak.

A nok és feérfiak kozotti esélyegyenldség biztositasa az Eurdpai Unid egyik legfontosabb,

kiemelt jelentdséggel bir6 politikai célja.

A n6k helyzetének bemutatasat Ferenczi-Fiilop-Garda 2016-ban megirt tanulmanya mutatja be
leginkdbb. E tanulmdny szerint a munkavallalok a gyermektelen ndkre hosszii tdvon nem
szamitanak, mert valdsziniisithetd, hogy elobb-utobb gyermeket vallalnak, csaladot alapitanak.
A Kisgyermekes n6k sem megbizhatdak, hiszen a gyermek betegsége esetén kiesik a munkabol.
Az oOtven év feletti nok pedig lasstiak, a korszerii technikdk betanulasara alkalmatlanok. A
munkaltatd szemszogébol nézve az Gtven évesnél fiatalabb nagyobb gyermeket neveld ndk

azok, akik megbizhatoak és hasznosak.

Ebbdl lesziirhetd, hogy a néi munkavéllalokat mar alapvetden hatranyosan kiilonboztetik meg

¢s nem valods tudasuk, ratermettségiik alapjan itélik meg oket.

Ezt tdmasztja ald a lenti tdblazat, amely bemutatja a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresok szamat.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
Ev munkanélkiiliek aranya

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdkon beliil (TS 058)

(TS 057)
% %
2015 58,56% 53,88%
2016 53,27% 53,22%
2017 50,72% 61,70%
2018 53,54% 54,55%
2019 48,15% 58,65%

2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020

2019
2018

207
206

2005 ...

0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

Elmondhatjuk, hogy a 180 napon tul regisztralt allaskeresdk kozott a ndk szama 2015 ota
csokkend tendenciat mutat, de még mindig elég magas. Ennek tobb oka is lehet. A ndk egy
része probal helyben vagy a kornyezd telepiilésen elhelyezkedni, hogy a gyermek(ekkel) jard
helyzeteket - hirtelen fellépd betegség, feliigyelet végére vald odaérés — konnyebben tudja
megoldani. A munkaltatok nagy a része profitorientaltsig miatt nehezen tudjak a gyermekes
ndket alkalmazni a fentebb leirt problémak miatt. A legtobb csaladban a nagysziilok még

dolgoznak, vagy mar olyan allapotban vannak, amikor nem lehet megbizhatoan rajuk bizni a

gyermeket.
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdk szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2015 374 33
2016 321 23
2017 278 22
2018 226 12
2019 216 7
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresdk

2020
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2018 ——
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20—
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B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk M Nyilvantartott allaskeresék

A telepiilésen a munkanélkiiliek szama fokozatosan csokken.

A koronavirus megjelenésével a foglalkoztatottsagi mutatok javuldsa megtort. A vallalatok
nagy része igyekezett megtartani a munkavallaléit, atmentei intézkedéseket hoztak és kivartak.
Ezt tdmogatva a kormany gazdasdgvédelmi intézkedéseket hozott. A jarvanyhelyzet alatt a
munkaeré-piaci kildtdsok romlottak, ndtt a munkanélkiiliség, csokkent a foglalkoztatottsag.

Szerencsére a teleptilésiinkon ez annyira nem érzodott.
b.) ndk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban;

Az utobbi években Ocsa Varos Onkormanyzata nem szervezett foglalkoztatdst segit6
programokat. A Pest Megyei kormdnyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

vette at a kiilonbdzd programok szervezését.

c.) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei;

A fiatal, alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd ndk elhelyezkedési esélyei valoban
kedvezdtlenebb, ugyanakkor a képzettséggel iskolai végzettséggel rendelkezd csalddos ndk
esetében is megfigyelhetd hatranyos megkiilonboztetés, mivel a gyermekvallalasbol adddo
esetleges problémak hatranyt okozo tényezoként keriilnek azonositasra. A magasan képzett ndi
munkavallalok is beleestek abba a megkiilonbdztetésbe, hogy a gyermek miatt kiesett szakmai

fejlédés nem potolhatd a munkaadok szerint.

Ocsa Varos Onkormanyzata kozfoglalkoztatas keretén beliil alkalmaz olyan munkanélkiili

noket, akik regisztralt munkanélkiiliek €s igen alacsony végzettségliek.



d.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (bérkiilonbség);

Bar az egyenlé munkaért jard egyenlé bér elvét a romai Szerzodés mar 1957-ben bevezette, az

un. bérszakadék tovabbra is fennall.

Ennek okai, hogy a nék olyan viszonylag alacsony fizetésii 4gazatokban talaltak munkat, mint
a gondozas, a tanitas, a kereskedelem. A csaladi kotelezettségek miatt a ndk gyakran hagyjak

félbe karrierjiiket és valtanak at mas munkakorre.

A kiilonbozo tanulméanyok alapjan kevesebb a vezetéi pozicidban 1évé ndk szama, mint a

férfiaké.

A bérszakadék megsziintetésének eldnye az lenne, hogy csokkenne a nemek kozotti
egyenldtlenség, csokkentené a szegénységet és élénkitené a gazdasagot, hiszen a ndk tobbet

vasarolnanak.

A kormany azzal segiti a nemek kozotti kiilonbségek csokkentését, hogy csaladi és apolasi

szabadsagra mar az apék is elmehetnek. Ez atlathatova tette a bérezést.

A telepiilésen Ocsa Varos Onkormanyzata mindent megtesz azért, hogy eleget tegyen az
egyenld munkaért egyenld fizetés elvének. A telepiilésen taldlhatd tobbi munkahelyekkel

kapcsolatban felhasznalhat6 adat nem all rendelkezésiinkre.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék szamara nagy dilemmat okoz a gyermekvéllalas €s munka Osszehangoldsa. Ma
Magyarorszagon a biztos megélhetéshez mindkét sziilének dolgoznia kell. Nemzetkozi
viszonylatban Magyarorszagon nem elterjedt a kisgyermekes anyak részmunkaidében vald
foglalkoztatasa. Ha egy nd tobb gyermeket vallal, akkor sok esetben sajat munkaerd-piaci
kirekesztddéséhez vezet, hiszen minél tobb a gyermekek szama, annal kevesebb a
foglalkoztatottsagi ratdja. A Kormany még 2014-ben, tdmogatva a kisgyermekes nék munkaba
vald visszatérését bevezette a Gyed extrat. Vagyis, ha kisgyermekes anyuka visszamegy
dolgozni, akkor a munkabére mellé megkapja a Gyed-et is. Ehhez azonban t6bb csaladbarat

munkahelyre, bolcs6dére €s dvodara lenne sziikség.
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A Kormény lehetOséget biztosit munkaba valod visszatéréshez kiillonbozd palyazatok Utjan
(GINOP-5.3.11-18, GINOP-5.1.10-18, GINOP-5.2.7-18), akar a gyermek bolcsddei téritési

dijanak 40.000 Ft-ig torténd kifizetésével, vagy lehetdséget teremt vallalkozdva valashoz.

A két tagovodaval mitkddé Ocsai Nefelejcs Napkoziotthonos Ovoda és Manévar Bélesdde,
valamint a Hajnalcsillag Baptista Ovoda gondoskodik a gyermekek ellatasarél. Az
Onkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy van-e csaladbarat munkahely a telepiilésen. Ocsa
varosaban a tobbségében magankézben vagy kiilfoldi tulajdonban 1évo véllalatok adnak

lehetdséget elhelyezkedésre.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl
e i . Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Miik6dd, onkormanyzati erekek szama
£ boélcsodei fér6helyek szama e

db F6

2015

2016 0

2017 24 24

2018 24 24

2019 24 24

2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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A telepiilésen miikodd Manévar Boleséde teljes 1étszammal mikodik. Ocsa  Varos

Onkormanyzata palyazatot nyujtott be a VEKOP-6.1.1-21-2021-00017 szdmon, a Manovar

Bolcsdde bovitésére és fejlesztésére, elosegitve ezzel a n6k munkaba vald visszatérését.

Sokat lenditene a n6k munkaerd-piacra torténd visszatérésében, ha elterjedtebbé valna az un.

atipikus foglalkoztatasi lehet6ség, vagyis lehetOséget biztositandnak a nék szaméara bedolgozas,

tavmunka, megbizasi szerzodés alapjan. Ilyen fajta munkat azonban legtobbszor csak az

informatika szakteriiletei nytjtanak, ahol a n6k szama amugy is alacsony.

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miikodé . | Miikodé csaladi = e - Miikodé Bolcsédébe
. Munkahelyi . Csaladi M(ik6dS mini Mini . . )
munkahelyi o, bélcsodei s . s (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe e bolcs6débe bolcsédei bolcs6débe o,
bélcsédei ) féréhelyek . e , bélcsédei gyermekek
Ev féréhelvek beirt gyerekek s2éma beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek féréhelvek széma
CTONEVEX | széma (TS 122) széma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (T5123)| ' oneY
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 24 24
2017 0 0 0 0 0 0 24 24
2018 0 0 0 0 0 0 24 24
2019 0 0 0 0 0 0 24 24
2020 0 0 0 0 0 0 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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B M(k3dS (Ssszes) bdlcsSdei férdhelyek szama (TS 124)

2018

2019

H BdlcsEdébe (Gsszes) beirt gyermekek szama

(Ts 120)

2020

A fenti tibldzat megmutatja, hogy a telepiilésen kizarélag az Onkormanyzat altal fenntartott

boleséde talalhatd. Ocsa nem rendelkezik csaladi napkozivel, csaladi bolcsddével, de a

rendelkezésre all6 adataink alapjan nincs miik6ddé munkahelyi bolcsdéde sem.
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A munkahelyi bolcsddék tobb szempontbol is elénydsek lennének, hiszen segiti a munkaba
val6 visszatérést, a kis 1étszam miatt csalddiasabb hangulatu, és a 1étrehozasa sem bonyolult,

ugyanakkor rugalmasabb az id6beosztasa, mint az intézményrendszerii bélcsddékben.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ocsan a ,,Kertvaros” Gyali Kistérség Szocialis Kézpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata a
helyi Egressy Géabor Szabadidokdzpontban kapott helyet. Az ligyeletes kollégak egész évben
tandcsot adnak, t4jékoztatast nyujtanak elérhetdségekrol, tevékenységekrol, teenddkrol,
valamint sziikség esetén mozgositjak a renddrséget. Krizis helyzetben pedig telefonos
elérhetdségre is lehetdség van.

Ezen kiviil a Védondi Szolgalat is tart tandcsadast gyermekes és gyermekkel még nem

rendelkezd paroknak.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

NOk elleni er6szaknak neveziink minden olyan erdszakot, amely a személy nemi hovatartozasa
miatt torténhet és torténik meg valakivel. A parkapcsolati, csalddon beliili erészaknak tobb
fajtaja létezik, amely lehet lelki, szobeli, testi, szexualis és gazdasagi erészak.

A ndkkel szembeni erdszak globalis probléma, melyet sokan még mindig nem vesznek elég
komolyan. Magyarorszagon a helyzet elkeserit6. A statisztikak szerint a n6k 23 %-a szenved
¢lete soran bantalmazast. Az érintettek mar csak akkor fordulnak segitségért amikor a
bantalmazas mar a gyermekeiket érinti.

A gyermekvédelmi észleld- és jelzOrendszer miitkodésének fejlddése lehetdséget teremt arra,
hogy felhivjak a ndk figyelmét a bantalmazasra.

A legtobb erdszakos cselekedet mogott a kilatastalan anyagi helyzet, a tudatmodositéd szerek és
érzelmi fejletlenség vagy esetleg megszokas all.

A bliniigyi statisztikakbol sem tudunk meg pontos adatokat, hiszen sokszor az erdszaktevo és
az aldozat is igyekszik ezt eltitkolni. A legtobb esetben a kornyezet sem segitdkész az ilyen
helyzetekben, hisz egy csalad beliigyeibe nem avatkozik be szivesen senki.

Ocsai viszonylatban nem volt vagy éppen nem keriilt tudomasunkra csaladon beliili erdszak,

noket érintd erdszak. A jarvanyhelyzet miatt kialakul6 karantén alatt sem ndtt a szam, mely els6
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ranézésre pozitiv. Viszont, ha fent leirtakat tudomasul vessziik, igazabol nem tudjuk pontosan
meghatdrozni az ezzel kapcsolatos adatokat.
A Csaladsegitd ocsai kirendeltségének munkatarsai folyamatosan rendelkezésre allnak ilyen

esetekben is. A legtobb, ami tenni tudunk, a lehetdség biztositasa.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti

otthona)

A csaladok atmeneti otthona kiutat jelenthet olyan krizishelyzetben 1évé csaladok szamara, akik
atmenetileg nem tudjak megoldani a lakhatdsukat, ezért bekoltéznek olyan intézménybe, ahol
masfél évig lehetnek. A kriziskdzpontok és a titkos menedékhazak a kapcsolati erdszak
aldozataiért jottek 1étre.

Ocsan nem talalhaté ilyen krizis kozpont, sem anyaotthon. A legkozelebbi anyaotthonok
Budapesten talalhatoak.

A krizishelyzetbe keriilt ndk, csaladok a ,Kertvaros” Szocialis Kozpont Csalad ¢és —
Gyermekjoléti Szolgalat Ocsai kirendeltség krizistelefonszamat, illetve az Orszagos
Kriziskezel6 és Informacios Telefonszolgalat munkatarsait tudjak hivni, akiknek céljuk, hogy
segitséget nyujtsanak a kapcsolati bantalmazast elszenvedd ndknek, a gyermekbantalmazas és

az emberkereskedelemaldozatainak és sziikség esetén gondoskodjon az elhelyezésiikrdl.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Ocsa Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete 9 f6 képviseldbél all, akik kozott 3 ndi
képviseld is talalhaté koztiik alpolgarmesterasszony is. Az Ocsai Polgarmesteri Hivatal vezet6i
kozott is és az onkorményzat intézményhalozat vezetdi kozott is magas a néi vezetdk aranya.

A véros teriiletén nincs olyan tarsadalmi szervezet, mely a nék érdekvédelmére alakult volna.

Ez abbdl a szempontbol 6romteli, hogy ilyen szervezetre szerencsére nincs igény.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Ilyen jellegli problémak varosunkban nem léteznek.

81



5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Kisgyermekes anyak munkéba
torténd visszatérésének
nehézsége.

Munkahelyi boles6dék kialakitasanak 0sztonzése,
bolcsddei férdhelyek bovitése, nyari napkozik szervezése,
taborok tamogatasa.

A sziilok korében nevelési
alapelvek hianya.

Csoportok létrehozasa, eléadas sorozatok szervezése
szakemberek segitségével.

Csaladon beliili er6szak
nehezen deritheto fel.

A jelzOrendszer tagjainak aktiv kozremiikddése, aldozatta
valas megeldzése.

N6k munkanélkiiliségének
csokkentése.

Kozfoglalkoztatasba torténd bevonas, ezzel kapcsolatos
felvilagositas, tajékoztatas megadasa. Munkaiigyi
kdzpontba torténd iranyitas, regisztralasra torténd
rabesz¢l¢s, figyelemfelhivas tanfolyami képzésekre.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Magyarorszag oregedd tarsadalom, mely napjainkra oly mértékiivé valt, hogy az eddigi
eszk6zok hasznélata mar nem elegendd ennek megallitasahoz.

A haztartasok 0sszetételének és a csaladok strukturajanak valtozasai ellenére a haztartasok €s a
csaladok kozotti segitd kapcsolatok pozitiv mérleget mutatnak, vagyis mitkddnek a csalddon
beliili segité kapcsolatok. Am ezt veszélyezteti az tn. ,,szendvicsgeneracio” nehéz helyzete,
akik egyszerre nevelnek gyermeket/gyermekeket és az idds sziiloket is tamogatjak, segitik.

Mindekozben folyamatosan aggdédnak munkéjuk elvesztése miatt.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
£y lakosok szama (f&) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) 0sszesen) (TS 030)
2015 647 1463 44,22%
2016 644 1480 43,51%
2017 606 1559 38,87%
2018 583 1597 36,51%
2019 543 1635 33,21%
2020 = = -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fenti tablazat alapjan Ocsan az 6regedési index csokkend tendenciat mutat, mely valdsziniileg
koszonheté a Kormany csaladbarat politikajanak és a teleptilésre bekoltozo fiatalok ndvekedo
szamanak. Ugyanakkor kozre jatszhat az elmult par évben kialakult jarvanyhelyzet is, hiszen a

virus az idésebbekre volt a legveszélyesebb.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ..
Ev . ,J . . 3 &Y s | ,j . . . &Y ... | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 862 1305 2167
2016 852 1301 2153
2017 858 1325 2183
2018 849 1329 2178
2019 833 1258 2091
2020 n.a. n.a. o

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama is lassan, de
csokken. Ugyanakkor itt is feltlinik a férfiak €s a ndk ardnyanak a kiilonbsége. Az ellatdsban
részesiilok szamat nemek szerinti vizsgéalata soran lathatjuk, hogy a nék aranya joval magasabb,
mint a férfiaké. Ha megfigyeljiik az életkoron alapuld ellatasban részesiilok szamat, levonhatjuk

azt a kovetkeztetést, hogy az dregedd tarsadalomban a férfiak szdma magasabb, mint a noké.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé | .. L. . " L. " Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |Idskortak jaradékaban
£ részesiilé részesiilé O regifglfr):ftfg: ub’an 0,' egse'.gI:Sny;fdljll) an nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
v férfiak szama nék szama reszes TSeO 6'93 szama reszesuTS 370 szama férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) ( ) ( ) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 40 25 628 1038 4 38 na.
2016 38 5 628 1058 2 35 na.
2017 38 5 621 1080 5 38 7
2018 40 5 627 1097 2 35 9
2019 38 5 626 1052 4 25 8
2020 na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld ellatas nemek Oregségi nyugdijban részesiilék
szerint nemek szerint
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A Nyugdijfolyosito Igazgatosag feladata az 6regségi nyugdijak, egyes korhatar eldtti ellatasok,
a hozzatartozoi nyugellatdsok (6zvegyi nyugdij, arvaellatas, sziildi nyugdij) megvaltozott
munkaképességli szemeélyeket megilletd ellatasok, baleseti ellatasok folyositasa.

Egy kutatas szerint ma Magyarorszagon nehéz a nyugdijasok helyzete, ami jarvanyhelyzet
kialakulaséval csak fokozodott. A megkérdezettek nagy részének folyamatosan anyagi gondjai
vannak, ¢€s az egészségiik is fokozatosan romlik. Kb. 19,5 sz4zaléka nyilatkozott ugy, hogy
nincsenek anyagi gondjaik. A valaszadok kozott minden masodik nyugdijasnak csak ritkan
vagy egyaltalan nem jelent gondot megbirkoznia a lelkileg 6t éré nehézségekkel, de tobb mint
20 szazaléknak gyakran minden nap problémat okoz a problémakkal valo kiizdelem.

Az 1d6s0do tarsadalom magaval vonja a szocialis gondoskodas, szolidaritds megerdsitésének

sziikségességét €s az ehhez kapcsolodod intézményrendszer kiépitését.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a.) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
szama Osszesen
F6 Osszesen 82 69 65 40 44 0
. F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
41-45 év (TS 042)
% 43,00% 46,00% 36,00% 27,00% 30,00% -
, Fé n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
46-50 év (TS 043)
% 44,00% 38,00% 36,00% 32,00% 32,00% -
, F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
51-55 év (TS 044)
% 36,00% 22,00% 25,00% 25,00% 23,00% -
p F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
56-60 év (TS 045)
% 49,00% 32,00% 19,00% 26,00% 21,00% -
. . F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 29,00% 29,00% 31,00% 31,00% 26,00% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Korcsoportok szerinti lebontasban a 46-50 év kozottiek szama 2016 6ta fokozatosan emelkedik,
vagyis elég nehezen talalnak munkat a nyugdijas korban lévOk. Ennek okat az egészségi
problémak megjelenésével is Osszefliggésbe lehet hozni. Az idéskorban megjelend
megbetegedések, a demencia, a sziv- és érrendszeri megbetegedések €s az iziileti problémak

komoly terhet jelentenek a nyugdijasoknak.

Orok dilemma a munkaltatok szamara, hogy alkalmazza-e az id6s6dé korosztalyt. Ennek oka
az, hogy bar az évek alatt 0sszeszedett tapasztalat mellette sz6l, a modern gyorsulo, allandéan
valtoz6 vilagban nehezebben tartjak a 1épést a fiatalabb generacidval. Emiatt csak az alacsony
presztizsii elavult allasokat tudjak betdlteni.

A telepiilésen €16 nyugdijasokrol elmondhatd, hogy azok az idds emberek, akiknek egészségi
allapota megengedi, nyugdij mellett vallalnak munkét, nyugdijuk kiegészitése, illetve a
gyermekeik, unokdik megsegitése céljabol. Amennyiben lehetséges, maradnak régi

munkahelyiikdn vagy alkalmi munkéat vallalnak.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott allaskeresék Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
szama Gsszesen
F6
. 82 69 65 40 44 0
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 16,00 7,00 10,00 6,00 9,00 n.a.
(TS 037) % 19,51% | 10,14% 15,38% | 1500% | 20,45% -
o] 38,00 30,00 25,00 11,00 13,00 .a.
21-25 év (TS 038) F°° na
%
o] 28,00 32,00 30,00 23,00 22,00 .a.
26-30 év (TS 039) Fo ne
% 34,15% 46,38% 46,15% 57,50% 50,00% -
31-35 év (TS 040) F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
% 43,00% 33,00% 27,00% 17,00% 24,00% -
36-40 év (TS 041) F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
% 48,00% 52,00% 39,00% 28,00% 16,00% -
41-45 év (TS 042) Fé n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
% 43,00% 46,00% 36,00% 27,00% 30,00% -
46-50 év (TS 043) Fé6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
% 44,00% 38,00% 36,00% 32,00% 32,00% -
, F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
51-55 év (TS 044)
% 36,00% 22,00% 25,00% 25,00% 23,00% -
. F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
56-60 év (TS 045)
% 49,00% 32,00% 19,00% 26,00% 21,00% -
. . F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 29,00% 29,00% 31,00% 31,00% 26,00% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok
szerint
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0.00%
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M 20 éves, vagy az alatti B(TS 037)
M 21-25 év (TS 038)
M 26-30 év (TS 039)
31-35 év (TS 040)
M 36-40 év (TS 041)
M 4145 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043)
W 51-55 év (TS 044)
M 5660 év (TS 045)
M 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

—— e — — —

b.) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;
Az Onkormanyzat Intézményeiben, foleg nevelési teriileten foglalkoztat par nyugdijast, de a 40
éves munkaviszonnyal rendelkezdk sorra nyugdijba vonulnak, és ezért az Onkormanyzat
dolgozoinak atlagéletkora alacsony.
A legtobb nyugdijas korti id6s embernek van otthon kertje, vannak gyermekei, unokai, akikkel
tobb id6t tud igy eltdlteni. Az Evgytiriik Nyugdijas Klub minden paros héten tart 5sszejovetelt
az Egressy Gabor SzabadidSkozpont egyik termében. Az Ocsai Népdalkér tagjai is jelentds

részben nyugdijasokbdl tevodik dssze.
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c.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetést akkor lehet tapasztalni, amikor az iddsek nem tudnak 1épést
tartani a folyamatosan wjulé technikai fejlédéssel vagy mar nem rendelkeznek olyan
készségekkel, hogy az adott munkakort betdltsék. Sok esetben nincs is igénylik az élethosszig
tartd tanuldsra.

A rendelkezésre all6 adatok alapjan a telepiilésiinkon nem tapasztalhatd iddseket érintd

megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a.) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

A telepiilésen az iddsek a héaziorvosi és ligyeleti szolgéltatdsokat veszik igénybe. Nagyobb,
illetve széleskorti kivizsgaldshoz a kozeli Dabason talalhaté Dr. Halasz Géza Szakorvosi
Rendeldintézetbe kell menni. Az odajutas vonattal vagy busszal lehetséges, bar kicsit
koriilményes, mert egy esetleges hosszabb varakozas miatt csak késd délutdn tudnak

hazaérkezni.

6.3.1. szam tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatashan részesiil 6 idoskordak szama
Nappali
65 év feletti lakossag X p’p e, e ,
<z4ma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
: részesiilé részesiilok szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e B
. iddskoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fo foé
2015 647 0 12 49
2016 644 0 16 35
2017 606 0 18 31
2018 583 0 21 32
2019 543 0 18 38
2020 - n.a. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Ocséan nappali ellatisban részesiild iddskortiak nincsenek, a 65 évnél idésebbek szama is
viszonylag kevés Ocsa lakossigahoz képest. Viszont a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan
lathat6, hogy vannak nagyon szerény életkoriilmények kozott é16k is, akiknek az Onkorményzat
biztosit szocidlis alapon étkeztetést. Vannak, akik hazi segitségnyujtast kérnek, mert
gyermekeik, unokéik a munka mellett, vagy hosszabb kiilfoldon térténd munkavégzés miatt
nem mindig tudjak hozzatartozoikat ellatni. A hazi segitségnytjtast, A Kertvaros Szocidlis
Kozpont Hazi Segitségnytijtd Szolgalata, a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szold
1993. 111. évi térvény 63. §-ban eldirtak szerint végzi.

Telepiilésiinkon ¢lnek olyan idds személyek, akik igénybe veszik a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast is a ,,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulas térségi/jarasi szocilis intézmény
(Kertvaros Szocialis Kozpont) altal. A jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas a sajat otthonukban
¢lo, egészségligyl allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, — az oOnalld életvitel
fenntartasara, segélyhivo késziilék 66 megfeleld haszndlatira képes — idéskort vagy fogyatékos
személyek, illetve pszichiatriai betegek részére a felmeriild krizishelyzetek gyors elhéritasa

céljabol nyujtott ellatasi forma.

b.) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés;

Telepiilésiinkén az Ocsai Tajhaz és az Egressy Gabor Szabadidékozpont rendkiviil valtozatos
¢s érdekes programokat szervez minden korosztaly szdmara. A Szabadid6kozpontban miikodd
Szenior Tancklub és Népdalkor kikapcsolodast biztosit az idésebb korosztily szdmara. Az
Onkorményzat altal kiadott Ocsai Kisbiré cimii helyi Ujsdg havi rendszerességgel keriil
kiosztasra a lakossag részére, melybdl az idsebb korosztaly tajékozodni tud az aktualis

hirekrdl, eseményekrol, torténésekral.
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c.) idosek informatikai jartassaga; — d.) a generaciok kozotti programok;

Konyvtarunkban jelenleg 3 db szamitogép all a lakossag rendelkezésére. Internethasznalat
mellett lehet6ség van nyomtatasra és pendrive hasznalatara iS. Ezeket a szolgaltatasokat az
iddsek is igénybe vehetik és konyvtarvezetonk elmondésa szerint igénybe is veszik.
Telepiilésiink eldonye, hogy mint vidéki varos, hagyomanya van a generaciok egymas kozti
kapcsolatanak. Megfigyelhetd, hogy a csaladtagok csak par utcara vagy adott esetben
ugyanabban az utcdban laknak. Ritkabb eset, de el6fordul, amikor egyiitt élnek a
nagysziilokkel. Ez lehetdséget teremt arra, hogy a fiatalabb generacio segitséget tud nyujtani az
internet hasznalataban.

A kozosségekben igazi kihivas a kiillonb6z6 generaciok kozotti kapcesolat kialakitasa. Gyakran
informacio és ismerethiany blokkolhatja a kapcsolatokat. Az egyik legfontosabb ok a kialakult
helyzetért a kommunikacidszegény csalad. Jo lehet6ség lenne, hogy a fiatal tanitana az id6seket
a technologia vivmanyaira, az idésebb korosztaly pedig az életérdl mesélne a fiataloknak.
Sajnos a varosban nincs ilyen 6nallo életvitelt tdimogato helyi intézmény, sem szolgaltatas, sem

program.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Id6s korrdl a betdltott 65. életév utan beszélhetiink. Mikodzben a népesség eldregedése
figyelhetd meg, a korstruktura ugy alakul, hogy az évek soran az id6és korkezdete egyre inkébb
kitolodik. Az Oregedés folyamata —a gerontoldgiai tudoméanya szerint- nagyon Osszetett
folyamat, megélése egyéni.
Az iddsek ellatdsaba az Onkormanyzat igyekszik bevonni a kiilonbozd civil szervezeteket,
alapitvanyokat, illetéleg az egyhézakat. Ocsan az idések nagy része aktiv kozosségi életet é1. A
telepiilésen minden év oktober 1-én megemlékeziink az idések vilagnapjarol és ez alkalombol,
kis tinnepség keretén belill, kiilon koszontjiik az 50 éve hazasokat. Ezen kiviil a polgarmester
ur igény szerint kiilon koszonti a 90. ¢életévét betoltott szépkoru személyt sajat otthonaban,
kedveskedve egy kis ajandékcsomaggal és emléklappal.
EletminGségiiknek szinten tartasa fontos az Onkormanyzatnak, ezért lehetéségei szerint
kiemelten kezeli az iddseket érintd problémaékat, tdmogatja az idések klubjat, a szocialis
alapellatds helyi szinten valo megolddsa is az idds emberek mindségi ellatasban valo

részesitésének érdekében torténik.
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A telepiilésen miikodé Nyugdijas Klub és a Népdalkor szervez dsszejoveteleket, programokat
az id6sebb korosztaly szamara. A Népdalkornek vannak fiatalabb tagjai, akik szivesen tanulnak

az 1d6sebbektol

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Igény lenne  nappali | Igényfelmérés, palydzati lehetdség keresése az idosek részére,
ellatasra, napkozire. nappali ellatas biztositasa Tarsulasi keretek kozott.
Elmagéanyosodas. Olyan programok szervezésére kell koncentrdlni, melyek

biztositjak olyan koz0sségi terek l1étrejottét, amelyek aktivitasra
serkentik az idésoket.

Technika vilagatol wvald | ,.Kattints rad Nagyi” mozgalomba vald kapcsolodas.
idegenkedés.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékossaggal ¢€l6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi,
szellemi vagy érzékszervi karosodassal ¢él. A fogyatékossaggal ¢é16 embereket ugyanazok az
emberi jogok illetik meg, mint minden mas allampolgéart. Az Emberi Jogok Egyetemes
Nyilatkozata kimondja: minden ember szabad és egyenlé méltoésagaban és jogaiban. Az
allampolgarok- koztiik a fogyatékossaggal €16 emberek- szamara biztositva kell, hogy legyen
az esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden teriiletén. A szocidlis, egészségiigyi ellatasban,
mind a fizikai és kulturalis kornyezetben, valamint az iskoldztatasi, munkalehetdségek a
tarsadalmi é€let, a sport és a szorakozas teriiletén is. Ezen emberek szamara kiemelt célként a
mindségi szolgaltatdsokhoz valdo egyenld hozzaférés a {6 cél. Biztositani kell az
esélyegyenloséget az intézményi ellatdsok teriiletén is, az intézmények kiépitésével
atalakitasaval. A fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata és érdeke. Az
es¢lyegyenldség megteremtése teriiletén az egyik legfontosabb célkitlizés a szemléletformalas.
Az egyenld hozzaférést nem csak a rdmpak, liftek specidlis tablak jelentik, hanem azt, hogy a

fogyatékos embert egyenrangunak, egyenjogunak kell tekinteni.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Telepiilésiinkdn a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsdban részesiilok szama
csOkkenésnek indult. A férfiak és ndk aranyat tekintve a ndk szadma kicsivel magasabb. Nemek
¢s ¢letkorok szerinti lebontasban sajnos nem all rendelkezésre adat.

Orszéagosan is €s helyi szinten is nagy gondot okoz a fogyatékossaggal €16k munkaerépiacon

valé megjelenése, mivel nem biztositottak a kiilonleges eszkdzok és feltételek.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 153 168 321
2016 148 170 318
2017 156 169 325
2018 144 160 304
2019 133 152 285
2020 n.a. n.a. =
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességli személyek jard ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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a.) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,

foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékos személyek allapotukbol fakadoan nem tudnak élni jogaikkal, ezért fontos, hogy

mindig eldnyben részesiiljenek. Munkavallalasi lehetOségeiket beszlikiti az atlagosnal

alacsonyabb iskolai végzettség.

Kifejezetten védett, timogatott munkahely nincs a telepiilésen, de Ocsa Varos Onkormanyzata

nem zarkozik el a fogyatékkal €16 személyek alkalmazasatol.

Bugyin miikodott az Ertetek Veletek nevii alapitvany, mely munkat és szabadidds

tevékenységet biztositott a fogyatékkal €10k szamara.

b.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs tudomésunk a telepiilésen hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén,

ilyen jellegii bejelentés nem érkezett.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI.
torvény, valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairdl szolo 141/2000.
(VIIL9.) Korményrendelet alapjan més célcsoportokhoz hasonldan a fogyatékos személyek is
igénybe vehetik az Onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli és természetbeni juttatasokat.

Ellatas formai:

Fogyatékossagi tamogatas: havi rendszerességgel jar6 pénzbeli juttatds, mely segitséget
probal nyujtani a fogyatékossagbdl adodo tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: az kapja, aki betdltotte 25. életévét és 80 %-os egészségkarosodas érte,
de nyugellatast, baleseti nyugellatast nem allapitottak meg neki.

Kozlekedési kedvezmény: a sulyos mozgaskorlatozottak szamara jelent segitséget

Parkolasi igazolvany: az a személy jogosult, aki kdzlekedésében stilyosan akadalyozott, 1atasi,

értelmi fogyatékos, autista, mozgasszervi fogyatékos, gyengénlatok szamara.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités;

A fogyatékos embernek is alapvetd joga, hogy a hozzajusson a kozérdeki és a jogai
gyakorlasadhoz sziikséges informacidhoz. Akkor hozzaférhetd az informacié szamukra, ha azt
érzékelni és értelmezni tudja. Az informacios technologidk altal kialakult lehetéségek sok

esetben kihasznalatlanok, vagy csak nagyon specialis élethelyzetli csoportot érintenek.

a.) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

Ocsa Varos Onkormanyzata gondoskodik az egészségiigyi alapellatds korében haziorvosi,
gyermekorvosi és fogorvosi alapellatasrol.

b.) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Oonkormanyzat torekszik arra, hogy a tulajdonaban 1évd kozintézmények minden esetben
akadalymentesitettek legyenek, a kiilonb6zd fogyatékkal €16 emberek konnyen tudjak azokat
megkozeliteni. Akadalymentesitett az Ocsai Polgarmesteri Hivatal, Nefelejcs Napkoziotthonos
Ovoda és Manévar Boleséde, A Falu Tamas Konyvtar az Egressy Szabadidékézpont, igy

elmondhato, hogy Ocsa Varos minden kozintézménye akadalymentesitett.
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c.) kozszolgaltatasokhoz, Kkoznevelési intézményekhez, Kkulturalis és sport
programokhoz val6 hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat ezen a terilleten is megvaldsitotta sajat intézményeiben az
akadalymentesitettséget. De megoldésra var még informacios tabla kihelyezése a gyengénlatok

szamara a konnyebb tdjékozodas érdekében.

d.) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az  Onkorményzatnak  nincs adata a  telepiilésen  taldlhatd6  munkahelyek

akadalymentesitettségével kapcsolatban.

e.) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kiilonboz6 palyazatok utjan megépiilt vagy éppen felujitott jardak épitésekor az
Onkorméanyzat figyelembe vette a fogyatékkal éléket is és igyekezett akaddlymentesen
megvalositani az épitkezés soran. Még megoldasra var egy esetleges hangjelzéssel ellatni a
gyalogatkeld helyeket, biztonsagosabba téve a gyengénlatok szamara az atkelést.
A kozosségi kozlekedésben és valamennyi parkoldban biztositotta mozgaskorlatozott parkolok
kialakitasa.

f.) fogyatékossaggal é16 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok

(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye stb.);

Fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok nincsenek a
telepiilésen. A szomszédos telepiilésen, Gyalon nyilt meg a Tatika Ovodaban egy autista 6vodas
csoport. Ocsan nincs fogyatékossaggal é16 személyek szamara nappali intézmény, a sziilék

otthon maguk apoljak a gyermekeiket vagy mas intézményekbe helyezik el dket.
g.) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

Hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok jelenleg nincsenek.
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7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ocsa és vonzaskorzetében él6 mozgassériilt emberek tarsadalmi  beilleszkedését,
rehabilitaciojat a gydgydszati- és a mindennapi élet teriiletén egyarant segiti, a kdzhasznu
tarsadalmi  szervezetként mikodd Mozgaskorlatozottak Ocsai  Egyesiilete. Jelentds
eredményként értékelhetik, hogy telepiilésiinkon a fogyatékossag tligyének megitélése
vonatkozasaban pozitiv szemlélet alakult ki. A Szabadidékozpontban kéthetente klubnapot
tartanak, ahol meghivott szakemberek tartanak eldadast. Terveznek hasznos tajékoztato, kreativ
foglalkozasokat, szorakoztatd viddm rendezvényeket, iinnepi megemlékezéseket,
gyogyfiirdozéssel 0sszekotott orszagjaro kirandulasokat, es¢lyegyenlOségi
programlatogatasokat is. Sziviigylinknek tartjdk a kerekesszékhez kotott, vagy nehézkes

mozgasu egyesiileti tagok segitését abban, hogy 6k is részt vehessenek programjaikon.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal éloket a vilag legnagyobb kisebbségeként szoktdk emlegetni, mas
kisebbségektdl eltérden ez a csoport ,,nyitott” barmelyikiink barmikor bekeriilhet baleset,

betegség vagy akar az dregedés miatt.

Fontos dolog lenne egy olyan stratégia kialakitasa, mely segiti a fogyatékossaggal éloket a
torvény el6tti egyenldségben, védi dket a kizsakmanyolastol, erdszaktol és a visszaélésektdl,

noveli a tudatossagot.

A fogyatékossaggal ¢€loknek a munkavallalas is nehéznek bizonyul, mert nagyon kevés

munkaado alkalmazza éket.

Jelenleg ilyen jellegii programmal Ocsa Varos Onkormanyzata még nem rendelkezik.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Félelem, tudatlansag az | Kozos programok szervezése, oktatdsi nevelési
»egeszségesek” részérol. intézményekben olyan napok szervezése, ahol a

fogyatékosaggal €16k vannak a kozpontban, vendég
el6éadot hivni, hogy megismerjék a masik oldal
nehézségeit, problémait. (érzékenyités)

Beszukiilt élettér. A fogyatékkal ¢16k kimozditasa, ,,normalis” embernek
tartasa.

Egyedil  torténd  kozlekedés | A gyengén latok részére un. hangos zebra kiépitése.
megoldatlansaga.
Hatranyos szocidlis ¢és anyagi | Létrehozni egy olyan szervezetet, amelyik kapcsolatot
helyzet. tart olyan munkaltatokkal, akik alkalmaznak
fogyatékkal ¢lo személyeket segitve az
elhelyezkedésiiket vagy az érdekvédelmiiket.

Nem rendelkezik az | Adatgytjtés, szélesebb korl szolgaltatasok szervezése.
Onkormanyzata a teriiletén €16
fogyatékos személyek szamarol és
a fogyatékossag tipusarol
Alacsony a fogyatékos személyek, | Munkaltatok  érzékenyitése, figyelemfelhivas a
megvaltozott munkaképességiiek | foglalkoztatds eldnyeire

foglalkoztatdsi ardnya

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Telepiilésiinkon fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl.

specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.) nem elérhetdk.
Pozitiv diszkriminaciéra (hatrdnykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) vonatkozoan nem

rendelkeziink informacioval.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-
profit szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a.) 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi, Kkaritativ szervezeti
szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek, onszervezédések feltérképezése
(kozfeladatot ellato szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama,
partnerségi megallapodasok szama);

A telepiilésen nagy szerepet vallalnak a Reformatus, a Romai Katolikus és a Baptista Egyhazak
és a civil szervezetek. Az Onkormanyzat lehetéségéhez mérten minden évben tamogatja a civil
szervezetek kezdeményezéseit €s a civil szervezetek is bekapcsolodnak lehetdségeikhez mérten

az dnkormanyzat altal szervezett rendezvényeken, megemlékezéseken.

Ocsai Polgari Kulturalis Egyesiilet

Ocsa Oreghegyi Pincesor Egyesiilet

Ocsa Varos Sportegyesiilet

Ocsai Gazdakor

Ocsai Népdalkor

Mozgaskorlatozottak Egyesiilete

Evgyiiriik Nyugdijas Klub

Fiesta Kulturalis és Szabadidd Sportegyestilet
Equina Lovas Sportegyesiilet

V V. V V V V V V V VY

Magyarok Eur6paban Egyesiilete

b.) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen, roma nemzetiség nagylétszamban valo jelenléte miatt helyi Roma Nemzetiségi

Onkorméanyzat miikddik. Jelenleg més nemzetiségi onkormdnyzat nem talalhato varosunkban.

Az Ocsai Onkormanyzat nyitott a telepiilésen mikodd civil szervezetek irdnyaba,
lehetéségeihez mérten igyekszik tdmogatast is nydjtani mind pénzben, mind rendezvények
szervezésének lebonyolitasaban. Elmondhato, hogy a telepiilésen jo Osszhang van a civil és

egyéb szervezetek, valamint az Onkormanyzat kozott. Mindkét csoport célja a kiilonbdzd
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célcsoportok segitése, problémainak megoldasa. A civilszervezetek legtobbszor egy-egy az
esélyegyenldségi tervben 1évo célcsoporttal tevékenykednek, igy jobban ismerik az egyes
problémakat, igényeket, sziikségleteket.

c.) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Telepiilésiink tagja a Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulasnak, mely 4 telepiilés szdvetségébol
all. (Alsonémedi — Bugyi — Gyal - Ocsa)

A Théarsulasban résztvevd onkormanyzatok képviseld-testiiletei a kozos céloknak megfeleld
hatékony és eredményes tevékenység érdekében 2008. januar 1. napjaval létrehoztak a
Kertvaros Szocidlis Kozpontot, melynek célja és feladata a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvényben, valamint a szocialis igazgatasrol és
a szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvényben rogzitett ellatasi formak biztositasa. A
Tarsulés szocialis feladatai kozé tartozik a jelzOrendszeres hdzi segitségnyujtas, csaladsegités,
szocialis étkeztetés, az idOsek és demens betegek nappali ellatdsa, valamint gyermek és
ifjasagvédelem.

d.) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége;

Az dcsai roma kozosség érdekeit az Ocsai Roma Onkormanyzat tudja képviselni.

A magyar kormany 2011. novemberében fogadta el a 2011-2020-ra sz6ld6 nemzeti
romaintegracios stratégiat, amely a ,kifejezett, de nem kizarolagos célbavétel” elvén alapul,
vagyis a roma lakossagot célozza meg anélkiil, hogy kizarna mas hasonl6 szocialis-gazdasagi

kortilmények kozott éloket.

Az Ocsai Roma Onkorményzat tagjai a helyi romak mindennapi életének megkonnyitésében
faradozik. Ellatjak a képviseletiiket, és megoldast keresnek a helyi romakat érinté problémakra,
segitik a fiatalokat. Feladatuknak tartjak a roma hagyomanyok felelevenitését, bemutatasat., a
hatranyos roma lakossadg oktatasanak, szocidlis felzarkoztatasanak eldsegitését. Probalnak

kozremitkddni a hatranyos koriilmények kozott €loknek, életkoriilmenyeiknek javitasaban.
Folyamatosan kapcsolatot tartanak a helyi Onkormaényzattal, részt vesznek egymds testiileti
tilésein is.

A kulturdlis ¢élet fejlesztése érdekében kiallitasokat, rendezvényeket, tinchazakat szerveznek.
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A jovoben célul tlzték ki a kiillonbozdé palyazatokon vald részvételt. (roma kulturalis-,
mivészeti és kdzosségi célu palyazat, tiizeldanyag palydzat, 6sztondij tehetséges €s raszoruld

gyerekeknek)

e.) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Mozgaskorlatozottak Ocsai Egyesiilete minden évben szervez para sportnapot, ahol
egészséges ¢s fogyatékkal €16k egyiitt sportolnak, egyiitt vesznek részt kiillonbozo ligyességi
,versenyeken”.

Az Evgyiirik Nyugdijas Klub rendszeresen szervez egynapos kiranduldsokat az idésebb
korosztaly szamara belfoldre és kiilfoldre egyarant.

Az Ocsai Népdalkér tagjai is rendszeresen fellépnek az Ocsai és a kornyékbeli telepiilés

rendezvényein, legutobb itt keriilt megrendezésre az Ocsai Népzenei Talalkozo.

f.) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Ocsa Varos Onkormanyzata nyitott a for-profit szervezetek esélyegyenléségi tervébe vald
bekapcsolddasara. A telepiilésen 1évé helyi vallalkozok gyakran tamogatjak a helyi

rendezvényeket. Egy-egy adott esetben példaértékii 6sszefogas tapasztalhat6 a telepiilésen.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a.) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

Az Onkorményzat igyekszik rendszeresen kapcsolatot tartani az esélyegyenldségi tervben
foglalt feladatok teljes korii ellatasa érdekében a program résztvevoivel.

b.) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatisa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Forumot;

Az dnkormanyzat akadadlymentes hivatalos honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhetod

lesz, igy biztositva lesz a megvalosulas folyamatos ellendrzése.

c.) A Kképviselé-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat helyben szokasos modon kozzé
teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF a telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Ocsa Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete intézmények, civilszervezetek, valamint a

lakossag meghivasa mellett, nyilvanos képviselo-testiileti tilésen targyalja és fogadja el a Helyi

Esélyegyenldségi Programot.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport ; -~ v
problémak beazonositdsa Jejleszteési Z?het?segek
. , meghatarozasa
rovid megnevezéssel o
rovid cimmel
Kulturalis szakadék roma és a | Erzékenyitd programok
nem roma nemzetiségii lakosok | megvalositasa.
kozott.
Munkanélkiiliség, Tanécsadas, figyelemfelhivas.
elhelyezkedési gondok.
Biinmegel6zés. Koz06sségi platform
Romak és/vagy létrehozésa.
mélyszegényseégben | Anyagi okok miatt fiitési | A raszorulok tizifaval valo
elok nehézség. segitése onkormanyzati részrol.
Elhanyagolt, 6dnhibdjukon kiviil | Szocialis étkezés
szerény koriilmények kozott | igénybevétele.
¢l6k rendszeres étkezés hianya.
A helyi gazdak szivesebben | A gazdakkal szakmakdozi
valasztjak az olcso, | megbeszélés.
kiszolgéltatott munkaerot.
Hidnyz6 6vodapedagogus. Tanulmanyi szerz6déskotés.
Specialis igényli gyermekek | Szakmai tovabbképzés,
szamanak novekedése. megbeszelések siiritése.
. Kornyezd telepiilések
Gyermekek Autista gyermekek. ovodainak felkutatésa.
Tehetséges gyermekek | Figyelemfelhivas, odafigyelés,
esélyegyenlosége. Bursa Hungarica.
Gyermekorvosi hidny. Pélyézat.
Kisgyermekes anydk munkaba | Bolcsodei fér6helyek bdvitése,
torténd visszatérésének | nydri  napkozik,  taborok
nehézsége. tdmogatésa.
Nok Csaladon beliili erdszak. JelzOrendszer.
Ismeretek hidnya. Tajékoztatas.
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Munkanélkiiliség. Kozfoglalkoztatds, Munkaiigyi
kozpontba torténd iranyitas.
s . Igényfelmérés, palyazati
Nappali ellatas, napkozi. lehetéség.

Iddsek Elmaganyosodas. Programok szervezése.
Technikai vilagtol valo | ,,Kattins rd Nagyi” programban
idegenkedés. valod részvétel.

Félelem, tudatlansag. l?lo? dasok’ Szervezese,
érzékenyités.
Besziikiilt ¢lettér. Otthonrdl val6 kimozditas.
Kozlekedés. Un. hangos zebra kialakitasa.
. (1x Egy olyan szervezet

Fogyatekkal €lok Hatranyos szocidlis és anyagi | 1étrehozésa, akik segitik és

helyzet. kapcsolatot tartanak a
fogyatékkal ¢lokkel.
Fogyatékos személyek szama. Adatgyuﬁf} S, szelesebb  korl
szolgaltatas.
Megvaltozott Munkéltatok
munkaképességiick figyelemfelhivésa
foglalkoztatasi aranya. il '
Jovoképiink

Olyan telepiilést szeretnénk, ahol az itt €16 emberek szamara biztositott legyen a joléthez valod
hozzaférés, a folyamatosan javulo életmindség. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben
¢16k életszinvonala emelkedjen. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki és
szellemi életének biztositasat. Folyamatosan odafigyeliink, hogy ocsai idések szocialis
helyzetére. Szeretnénk segitséget nyujtani a nék esetében a csalad és a munkahely feladatainak
Osszehangoldsaban, hiszen a gyereknevelés, a haztartasban vald részvétel és a munka sok
feladatot harit rajuk. Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k beilleszkedésére,

es¢lyegyenldségiikre és ha sziikséges, a tovabbi akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedesenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Ko6zosségeépités.

Feltart probléma megnevezése

Kulturalis szakadék roma és a nem roma nemzetiségii
lakosok kozott.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Novekedjen a kozosség ereje, csokkenjen a belsd
konfliktusok szama.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Uj Roma Stratégia

A konfliktusos helyzetek feloldasara kozosségfejlesztd
programok,  mediaciés  programok  szervezése.
Szabadidé Kozpont szolgaltatisainak bdvitése az
igényekhez mérten. Szemléletformalé programok
szervezése.

Az intézkedés felelOse

Szabadidé Kozpont, Csaladsegitd szolgalat.

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2024. november

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Ko6z06sségi programok szamanak novekedése, mediacios
alkalmak szama.

Kockazatok

Az érintettek inaktiv magatartasa. Pénziigyi ¢s human
eréforras hianya.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges eroforrasok (human,
pénziigyi, technikai)

Human, pénziigyi, technikai eréforras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos k6z0sségi munka, programszervezés.0

Onkormanyzatok kézotti
egylittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa:
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Helyi foglalkoztatasi eszk6zok alkalmazasa

Feltart probléma megnevezése

Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a
foglalkoztatashoz jutds és a foglalkoztatasban vald
megmaradas.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A kozmunka program hatékonysaganak novelése.
Elézetes helyzetértékelés, a programban résztvevok
szakmai kompetenciainak, motivacidinak felmérése
fiiggetlentil az iskolai végzettségtol. Visszavezetés a
munka vilagaba.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Egylittmiikddés a munkaiigyi kirendeltséggel. -
Személyek kivalasztasa, SzerzOdéskotés, egyéni
teljesitmény kovetelmények felallitasa.

Az intézkedés felelOse

Munkatigyi referens, iizemorvos, kozfoglalkoztatdsban
résztvevok.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023. december

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Ismételt alkalmazas. Egylittmiikodé partnereknél
torténd  foglalkoztatds,  lehetdéség  szerint az
egylittmiikodd partnerek elégedettségének

kovetkeztében kozfoglalkoztatasbol kikeriild személy
alkalmazasa.

, Visszaélés a lehetéségekkel.  Allami  tamogatas

Kockazatok - z , & £
csokkentése.

Az intézkedések megvalositasahoz | Allami  tamogatds, Onkorményzati  hozzajarulas,

sziikséges eréforrasok

vallalkozo6i tAmogatés.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos.

Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodeés bemutatasa:
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Tiizel6anyag beszerzése.

Feltart probléma megnevezése

Anyagi okok miatt fiitési nehézség.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Eletkoriilményiik javitasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Minél tobb szegénységben élok megsegitése.

Az intézkedés felelOse

Onkormanyzat, polgarmester.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Minden év decembere

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikatorok

A csaladok felkutatasa.

Kockézatok

Korlatozott lehetoségek, pénziigyi forras hianya.

Az intézkedések megvalositasdhoz
szlikséges eréforrasok

Onero6

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Az érintett személyek, csaladok felkutatasa.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa:
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Meleg étkeztetés biztositasa.

Feltart probléma megnevezése

Elhanyagolt, 6nhibajukon kiviil szerény kortilmények
kozott €16k rendszeres étkezés hianya.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Az Onkormanyzat célul tizi ki, hogy a csaladok
¢letvitelének javitdsa érdekében segitséget nyujt a
legalabb napi egyszeri meleg étkezés biztositasaban.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz:

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

A csaladok ¢letkoriilményeinek felmérése,
felvilagositasa, kérelmek elkészitése, meggy6zés a
meleg étkezés fontossagarol.

Az intézkedés felelOse

Szocidlis feladatokat ellato tigyintézd, csaladsegitd
szolgalat, étkezést biztosito vallalkozo.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Igények szerinti.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

A csaladok egészségesebben étkeznek, fogyasztanak
legalabb napi egy alkalommal meleg ételt, ami altal
javul egészségi, fizikai allapotuk. Ezaltal sikeresebb lesz
az elhelyezkedésiik.

Kockazatok

Erdektelenség, forrashiany.

Az intézkedések megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok

Allami tAmogatas, onkormanyzati hozzajarulas.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa:
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Ovodapedagdgus hiany megoldasa az dvodaban.

Feltart probléma megnevezése

Tobb 6vodapedagodgus 1étszam hidnyzik az 6vodakbol.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Betolteni a meglévo iires allashelyeket megfeleld
végzettségl szakemberekkel.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Atmenetileg pedagdgiai  asszisztensek  szdmanak
novelése. Tanulmanyi szerz6dés keretében szakember
utanpotlas megvalositasa.

Az intézkedés felelOse

Intézményvezetod

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2024. szeptember

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Ovodapedagogusi 1étszam feltoltése az Gvodakban

Kockazat

Szakember hidny.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Allashirdetések megjelentetetése. Koltségvetési
finanszirozas.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Specialis igényli gyermekek.

Feltart probléma megnevezése

Egyre n6é a specialis igényli gyermekek szama az
intézményekben, nincsenek megfeleld eszkézok a
pedagogusok kezében.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Novekedjen azoknak a gyerekeknek a szama, akik
megfeleld, igényeiket kielégitd szolgaltatdshoz jutnak.
Csokkenjenek az elditéletek, a szakemberek megfeleld
modszertani, fizikai eszkoztarral rendelkezzenek.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.,
,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Erzékenyités, szakmai tovabbképzés, szakmakozi
megbeszélések stiritése.

Az intézkedés felelOse

Kozoktatasi intézményvezetdk, csaladsegitd szolgalat.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2024. szeptember

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Emelkedjen a specialis képzésen és tovabbképzésen
résztvevo szakemberek szama a szocialis és oktatasi
teriiletén.

Kockazatok

Erdektelenség, plusz tehernek érzik a pedagogusok.

Az intézkedések megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok

Humaén, Intézményi kdltségvetésen beliil
tovabbképzésre biztositott forras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa

110




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Egyiittmiikddés mas telepiilésen 1évo dvodaval

Feltart probléma megnevezése

A telepiilésen €16 dvodaskort autista gyermekek ellatasa
nem megoldott.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A telepiilésen ¢16 6vodaskort autista gyermekek ellatasi
lehetdségének eldsegitése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.,
., Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Felkutatds ¢és egylittmikodés kialakitdsa azzal az
ovodaval, ahol miikddik autista gyermekek ellatasa.

Az intézkedés felelOse

Intézményvezetd, csaladsegitd szolgalat.

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2023. szeptember 1.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikatorok

Egylittmiikddési szdma, ellatott

gyermekek szama.

megallapodasok

Kockézatok

Mas telepiilés, mas kdrnyezet. Utazas.

Az intézkedések megvalositasdhoz
szlikséges eréforrasok

Human. pénziigyi.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Egyiittmiikdés fenntartasa, mas lehetdségek keresése.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Tehetséges gyermekek tdmogatasa.

Feltart probléma megnevezése

Tehetséges gyermekek esélyegyenldtlensége.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A kiemelten tehetséges gyermekek
esélyegyenlOségeinek  megteremtése, tehetségiik
kibontakoztatasa érdekében szoros egyiittmiikodés a
sziilékkel, oktatasi intézményekkel. Osztdnzi a Bursa
Hungarica Onkormanyzati Osztondijpalyazatban vald
részvételre. Ne vesszenek el a tehetséges gyermekek.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.,
., Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Strategia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

A gyermekek képességeinek felmérése. Sziilok
felvilagositasa a tehetséges gyermekek nevelésével
kapcsolatban felmeriilé nehézségekr6l. Hosszu tava
fejlesztés  érdekében a megfeleld szakemberek
felkutatasa egyiittmikddve a csaladdal. A gyermek
fejlodésének nyomon kovetése.

Az intézkedés felelOse

Jegyz6, intézményvezetok, sziilok.

Az intézkedés megvalositasanak

hatéarideje 2021,
Valamely  részteriileten  tehetséges  gyermekek
Az intézkedés eredményességét felismerése ¢és fejlesztése. Egyéni  banasmodot

méro indikatorok

alkalmaz6 szakember dokumentalhat6 jo eredményeket
tud felmutatni.

Kockazatok

Korlatozott lehetdségek, nem megfeleld szakember
garda, érdektelenség, pénziigyi forras hianya.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Szakember tamogatasa,
palyazati forras.

cselekvOképes kozosség,

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos.

Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Uj gyermekorvosi praxis

Feltart probléma megnevezése

Gyermekorvosi ellatas hianyossaga.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Gyermekorvosi praxis betdltése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.,
., Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Strategia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Statusz megpalyaztatasa.

Az intézkedés felelOse

Polgérmester, jegyz0.

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2024. december

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Jobb orvosi mindség, tehermentesités.

Kockazatok

Orvoshiany.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Huménerdforras, anyagi forras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos.

Onkormanyzatok kozotti
egytittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Sziirévizsgalatok.

Feltart probléma megnevezése

Nehezen érhetéek el megfelelden az egészségiigyi
szakellatasok (szemészet, ortopédia).

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Novekedjen a prevencids sziirési lehetdségek szama €s
arészt vevok aranya is. Egészségesebb kozosség.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Fontos a megeldzés fontossaganak tudatositisa a
lakossagban, igényfelmérés, minél szélesebb kora
szlirdvizsgalatok szervezése, egészségiigyi
"kampanyok" szervezése.

Az intézkedés felelOse

Egészségiigyi Szolgaltatok, Csaladsegitd
szolgalat, Védondi Szolgéalat.

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2014- december

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

A szakellatasokat minél tobben vegyék igénybe.

Kockazatok

A résztvevok alacsony szama — gyermekorvosok,
védondk bevonasaval ez a kockazat csokkenthetd.

Az intézkedések megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok

Sztirésekhez helyszin biztositdsa, figyelemfelhivo
plakatok, hirdetések, segitség nyjtasa a szlirésekre valo
eljutdsba, huménerdforras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A kiszlirt betegek allapotanak nyomon kovetése.
Folyamatos kapcsolattartds az intézmények kozott,
rendszeres, kiszamithato ellatasok.

Onkormanyzatok kézotti
egylittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

A ndék munkaba valo visszaallasdnak segitése.

Feltart probléma megnevezése

Kisgyermekes anyak munkaba torténd visszatérésének
nehézsége.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Lehetdséget biztositsunk s gyermek elhelyezésére a
munkaidd id6tartama alatt.

Munkahelyi bolcsdde tAmogatéasa, bolcsddei férohelyek
biztositasa, bolcsdde bovitése, nyari napkozi,
gyermekjoléti programok nyujtasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Felzdrkozasi Stratégia 2030.,
Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségeét Elosegito
Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Igények felmérése. Palyazati lehetdségek folyamatos
keresése. Sajat forrasok el6teremtési lehetéségeinek
szambavétele.

Az intézkedés felelOse

Polgarmester, jegyzo

Az intézkedés megvalositasanak
hatéarideje

2023. szeptember

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

A bolcsdde meglévo épiiletének bovitése, 2 bolcsddei
csoport inditasa (tervek elkésziiltek, kozbeszerzési
eljaréds folyamatban).

Kockazatok

Sziik6s anyagi lehetdségek.

Az intézkedések megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok

Nyertes palyazat, onkormanyzati 6nero.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A bolcesédei féréhelyekre minden gyermeket fel tudnak
venni, ezzel a n6k munkaba visszatérése konnyebbé
valik.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Nevelj jol!

Feltart probléma megnevezése

A sziilok korében nevelési alapelvek hianya.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Egyre tisztelettudobb, kedvesebb nyitottabb
gyerekek keriiljenek az iskolakba.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

Csoportok létrehozésa, ahol rendszeresen meghivott
eldadok tartanak eloadasokat
Nevelési tanacsadas biztositasa.

A cél 6sszhangja mas helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Felzdarkozasi Stratégia 2030.,
., Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

Az intézkedés felelOse

Onkormaényzat, csalddsegitd szolgalat, oktatasi
intézmények.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2024. szeptember

Az intézkedés eredményességét mérd
indikatorok

A nevelési oktatési intézményekbdl és a csaladsegitd
szolgalat beszamoloja.

Kockazatok

Az érintettek aktivitdsanak hianya.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Elsésorban anyagi forras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatosan fenntarthato.

Onkormanyzatok kézotti
egylittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Aldozattd valdas megeldzése, jelzorendszer tagjainak
aktiv kdzremiikodésével.

Feltart probléma megnevezése

A csaladon beliili erdszak nehezen derithet6 fel.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Aldozatta valas megeldzése, az aldozatok mentalis, és
jogi tamogatdsa. A csalddon beliili erdszak felderitése,
kezelése, megsziintetése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Az 4aldozatok korébdl adatgylijtés, igényeinek,
sziikségleteinek felmérése. Hasonld problémakkal
kiizdék kozotti kommunikécid megszervezése. A
csaladon beliili erdszak érdekében felvilagositas,
tandcsadas.

Az intézkedés felelOse

Csaladsegitd Szolgalat, Védondk, Korzeti megbizott.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Folyamatos.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Csaladon beliili er6szak csokkenése, harmonikus csaladi
l1égkorok kialakitasa

Kockazatok

Egyiittmiikdés hianya, szégyenérzet.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Humanerdo6forras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Minél tobb erdszak feltardsa, megoldas keresése.

Onkormanyzatok kézotti
egylittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Nok elhelyezkedésének segitése.

Feltart probléma megnevezése

N6k nagyaranyu munkanélkiiliségének csokkentése.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Kozelben 1évé munkahelyek felkutatasa. A dolgozok
beajanlasa. Referencidk készitése a munkaltatok
szamara. Végzettség felmérése, munkahelyek
igényeivel val6 0sszeegyeztetés. Kozfoglalkozasba
torténd bevonas, ezzel kapcsolatos felvildgositas,
tajékoztatas megadasa. Munkaiigyi kozpontba torténd
iranyitas.

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Felzarkozasi Stratégia 2030.,
Nok és Ferfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito
Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Kapcsolattartas, tajékoztatas, informécioval valo ellatas.

Az intézkedés felelOse

Csaladsegitd Szolgalat, Szocialis ligyintézd

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2024. december.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Ne emelkedjen a munkanélkiiliek szama, tartani az elért
eredményt. Tevékenységek (a beavatkozéds tartalma)
pontokba szedve.

Kockazatok

Alacsony iskolai végzettség.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Humaner6forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A nék munkavdllaldsi esélyei ndvekednek, nagyobb
szamban elhelyezkednek

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Id6sek nappali ellatasa.

Feltart probléma megnevezése

Igény lenne nappali ellatasra, napkozire, nyugdijashazra
ahol napkozben is taldlkozhatnak, igénybe vehetnének
szolgaltatasokat.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A telepiilésen sok id6s marad egyedil, ami 1j
szolgaltatasok  kialakitasat  igényli.  Sziikséges
gondoskodni az ellatasukrol, nappali ellatasukrol.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
1désiigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Igényfelmérés, Palyazati lehetdség keresése az idOsek
részére nyujtott ellatdsi formdra, Nappali Ellatas
biztositdsa Tarsuldsi keretek kozott.

Az intézkedés felelOse

Kertvaros Szocialis Kozpont vezetdje, polgarmester,
jegyzo.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2025.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Ellatasi forma kialakitasa, szolgaltatast igénybe vevok
szama.

Kockazatok

Nincs megfeleld hely, pénziigyi forras.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Elsésorban anyagi és humanerdforras sziikséges.
(Esetlegesen palyazati forrasok felhasznalasaval.)

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkormanyzat dontése alapjan, beépiil a szolgaltatas a
teleptilés életébe. Folyamatos palydzat figyelés.

Onkormanyzatok kézotti
egylittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Elmaganyosodas.

Feltart probléma megnevezése

Iddskort tdmasz nélkiil maradas, elmaganyosodas, a 60
¢éven feliiliek nagy szamban maradnak egyediil.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Az 1d6s emberek kimozditasa otthonukbol, érdeklddési
koriik kiszélesitése, a magany oldasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
1désiigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Az iddések koOz0s programokat szerveznek mas
teleptlilések nyugdijas kozosségeivel, kirandulasok
szervezése. Az aktiv alkalmas iddskoru ndk bevonasa a
gyermekek feliigyeletébe.

Az intézkedés felelOse

Szabadidé Kozpont, Nyugdijas Klub.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Folyamatos

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

A kozds rendezvényeken vald részvétel szdmanak
novekedése.

Kockazatok

Bizalmatlansag vagy érdeklddés hianya.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Anyagi és huméan eréforras.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos talalkozas, program szervezése.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkeént, kitoltése javasolt, opcionalis

Intézkedés cime:

Az id6sek informacidhoz jutdsanak segitése.

Feltart probléma megnevezése

Technika vilagatol valo idegenkedés.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Igényfelmérés végzése az idosek korében. Tanfolyamok
szervezése informatikai eszkozok, internet
hasznalataval kapcsolatban; elavult szamitogépek
cseréje. JOl informalt, az informatikai eszkozok és az
internet vildgaban otthonosan mozg6, idés lakosok
kapcsolattartasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
1désiigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Idoskortiak igényeinek felmérése, az informatikai
eszk6zok biztositdsa a koOnyvtarban, és az igényelt
konyvek biztositdsa, hazhoz szallitdsa. ,Kattins ra
Nagyi” mozgalomba val6 kapcsolodas.

Az intézkedés felelOse

Nyugdijas klub, Falu Tamas konyvtar, Szabadidd
Kozpont.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2024.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Mindennapi életbe beépiil az internet hasznalata.

Kockazatok

A program meghirdetésének nyilvanossaga.

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Nem igényel kiilondsebb forrasokat.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fiatalok bevonasa, ismeretek atadasa.

Onkormanyzatok kézotti
egylittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis

Intézkedés cime:

Erzékenyitd tréningek megszervezése.

Feltart probléma megnevezése

A tOobbségi tarsadalom nem ismeri a fogyatékkal élok
mindennapjait, 6romeit, banatait. Ennek ellenszere lehet
a fogyatékkal ¢lok részvétele a varosi rendezvényeken;
rendszeres megjelenés az ujsagban, tévében, honlapon;
az emberek informaldsa a fogyatékkal ¢€lok
mindennapjair6l.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A fogyatékkal ¢l6k "kozel hozasa" a tObbségi
tarsadalomhoz, elfogadtatasuk érdekében.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Ko6z06s programok szervezése, oktatdsi nevelési
intézményekben olyan napok szervezése, ahol a
fogyatékosaggal ¢l6k vannak a kozpontban, vendég
eléadot hivni, hogy megismerjék a masik oldal
nehézségeit, problémait. (érzékenyités)

Az intézkedés felelOse

Csaladsegitd szolgalat, Szabadidé K&zpont, Oktatési
intézmények, Onkorményzat.

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2023. november.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Erzékenyitd tréningek megszervezése, ezzel is kozelebb
hozva a nem fogyatékkal éloket a fogyatékkal élékkel.

Kockazatok

Erdeklédés hianya. Anyagi és humaner6forras hianya.

Az intézkedések megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok

ElsOsorban anyagi és humanerdforras sziikséges.
(Esetlegesen palyazati forrasok felhasznéalasaval.)

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Tréningek folyamatos megszervezése.

Onkormanyzatok kézotti
egylittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkeént, kitoltése javasolt, opcionalis

Intézkedés cime:

Beszlikiilt élettér.

Feltart probléma megnevezése

Nincsenek teljeskoriien biztositva a fogyatékkal ¢él16
személyek 0Onallo életvitelét biztositdé programok,
szolgaltatasok.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A fogyatékkal €16 személyek bevonasa a k6zosségi
¢letbe.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
Orszagos Fogyatékossagtigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

A fogyatékkal ¢élok tdmogatasa a rendezvényeken valo
részvételeken. Fogyatékkal éloket tomoritd szervezetek
meghivasa a varosi rendezvényekre.

Az intézkedés felelOse

Csaladsegitd szolgalat, Szabadidé Kozpont, Oktatasi
intézmények, Onkormanyzat.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2024. december

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

A rendezvényeken valdé részvétel ndvekedése.
Rendszeress¢ kell tenni a helyi médiumokban a
fogyatékkal ¢élokkel foglalkozd anyagokat, biztositani
kell részvételiiket a varosi rendezvényeken.

Az emberek 1degenkedése a fogyatékkal €l0ktol —

Kockazatok . I .
ockazato ismert emberek részvétele a kampanyban.
Az intézkedések megvalositasahoz | Péalydzatok, = Mozgaskorlatozottak  Egyesiiletének
szlikséges eréforrasok munkatarsai.
Az intézkedé ényeinek 1 ,
z intézkedés eredményeine Médiakampany.

fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkeént, kitoltése javasolt, opcionalis

Intézkedés cime:

A fogyatékkal €16 emberek felkutatasa, megkeresése.

Feltart probléma megnevezése

Adatgytijtés a telepiilésen €16 fogyatékos személyekrol.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A fogyatékkal €16 emberek megkeresése abbol a célbol,
hogy sajatos sziikségleteiket felmérhessiik €s segitsiink
hétkdznapi életiik problémait megoldani.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
Orszagos Fogyatékossagtigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

A célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe felmérésbe a
védonodket, haziorvosokat, hogy képet kapjunk
helyzetiikr6l. Az adatgylijtés utdn, szélesebb korl
szolgaltatasok szervezése.

Az intézkedés felelOse

Csaladsegitd Szolgalat, egészségligyi személyzet.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2024. december.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Latokorbe keriild fogyatékkal ¢lok szama. Egy bels6
adatbazis 1étrehozasaval az intézkedés hosszatavon
fenntarthato.

Kockazatok

A fogyatékkal él0k bizalmat nehéz megnyerni.

Az intézkedések megvalositasahoz
szlikséges eréforrasok

Humén, technikai, pénziigyi.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Egy bels6 adatbazis létrehozasaval az intézkedés
hosszutavon fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkeént, kitoltése javasolt, opcionalis

Intézkedés cime:

Fogyatékos személyek foglalkoztatasa

Feltart probléma megnevezése

Alacsony a fogyatékos személyek, megvaltozott
munkaképességlieck  foglalkoztatdsi  ardnya. A
munkavégzés nem csupan a fizetésrol szol, hanem ennél
sokkal tobbrol: emberi kapcsolatokrol, egy kozosséghez
valo tartozasrol. A fogyatékos ¢€s megvaltozott
munkaképességli emberek ettdl a szocialis kapcsolattol
is meg vannak fosztva, amikor nem taladlnak megfeleld
munkahelyet.

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Fogyatékos személyek gazdasagi aktivitdsi mutatdinak
novelése, a munkaerdpiaci reprezentaltsaguk erdsitése.
Ertékteremtd munka, segély helyett sajat jovedelembdl
¢ljenek, munkaltatoik pedig értékes, megbizhato, lojalis
munkaer6hoz jussanak.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidakhoz

Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)

Munkaltatok  érzékenyitése, figyelemfelhivas a
foglalkoztatas eldnyeire, segitség a munkaltatok részére
a képességeknek megfelelé munkakdrok megtaldlésa,
felkészitd képzések, munkaprobak, foglalkoztatasi
tanacsaddsa munkaltatoelonyeinek hangsulyozasa stb.
Fogyatékos foglalkoztatassal foglalkozo szervezetekkel
valo egylittmiikodés.

Az intézkedés felelOse

Csaladsegitd Szolgalat.

Az intézkedés megvalodsitasanak
hatarideje

2024. december

Az intézkedés eredményességét
mérd indikatorok

Foglalkoztatasba vont fogyatékos személyek szamanak
novekedése.

Kockazatok

Az intézkedések megvalositasdhoz
sziikséges erdforrasok

Humén, technikai, pénziigyi.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fogyatékkal ¢élok szdmara munkahelyeket tartalmazo
adatbazis létrehozasa.

Onkormanyzatok kézotti
egytittmiikodésben megvalosulo
intézkedés esetében az
egytittmiikodés bemutatdasa
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézke Az A Az Acél A cél Az Az Az Az intézkedés | Az intézkedés Az Onkormanyzatok
dés intézkedés helyzetelemzés | intézkedéssel | Gsszhangja kapcsolddasa intézkedés | intézke | intézkedés | eredményessé | megvalositasa | intézkedés . k"fof_” .
sorsza cime, kovetkezteté- elérni kivant més helyi orszdgos tartalma dés megvalositd gét hoz sziikséges | eredményei | €8V uttmul;?dels{)en
m meenevezés seiben feltart cél stratégiai szakmapolitikai felelés sanak mérd eréforrasok nek . Imegvaiosuio
& probléma dokumentu- |  stratégidkhoz e hatarideje | indikator(ok) (humén, fenntarthats | intézkedés esetében
€ megnevezése mokkal pénziigyi, saga az egy uttmu!codes
technikai) bemutatdasa
0. Telepiilés szintii probléma
1. Uj A hivatalos Uj - Magyar Nemzeti Epiilet Polgar 2027 Uj pénziigyi, Folyamatos -
Polgarmesteri ligyintézési Polgarmesteri Felzarkozasi tervezése, mester, Polgarmesteri human, palyazatfig
Hivatal lehet6ségek Hivatal Stratégia 2030 palyazatfig | jegyzd Hivatal technikai yelés, oneré
épitése biztositasa a épitése yelés
kornak
megfeleld,
korszerti
épiiletben
2. Jardak ésutak | A jardak ésaz | Az utak jobba - Magyar Nemzeti Palyazatfig | Polgar 2027 Jobb, pénziigyi, Folyamatos -
felujitasa utak tétele Felzdarkozasi yelés, mester jarhatobb technikai, pélyazatfig
babakocsival, Stratégia 2030 lakosokkal jardak és utak helyi yelés, neré
gordeszkaval, vald vallalkozok
gorkorcsolyava egyiittmiikd hozzéjarulasa
1 kerékparral dés
nehezen
jarhatoak
3. T6bb A gyerekek, Minél tobben - Magyar Nemzeti Palyazatfig | Polgar 2027 Kerékparat pénziigyi Folyamatos -
kerékparut felnéttek valasszak a Felzarkozasi yelés mester hossza palyazatfig
részére kerékparozast, Stratégia 2030 yelés, dnerd
lehetdvé tenni mely egyben

a biztonsagos
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kerékparozast
varoson beliil
és kiviil, illetve
biztonsagos
kerékparut
kiépitése a
komyezd
telepiilésekhez

sportolasi
lehetdség is

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlosége

Kozosségépité Kulturalis Novekedjen a Uj Roma Stratégia A Szabad 2024. Kozosségi Human, Folyamatos
S. szakadék roma kozosség konfliktuso id6 november programok pénziigyi, kozosségi
és a nem roma ereje, s helyzetek | Kozpo szamanak technikai munka,
nemzetiségii csokkenjen a feloldasara nt, novekedése er6forras. programsze
lakosok kozott. belsd kozosségfej Roma rvezés.
konfliktusok leszté Onkor
szama. programok, | manyz
szervezése. at,
(roma Polgar
énekesek, mesteri
diplomasok | Hivatal
meghivasa,
roma
kultara
bemutatasa)
Magyar Nemzeti Egytittmiik
Helyi Munkanélkiilis | A kézmunka Felzdrkozdsi 6désa | Munka 2023. Egyiittmiikod Allami Folyamatos
foglalkoztatasi é, program Stratégia 2030 munkaiigyi | jigyi december 6 tamogatas,
eszkdzok elhelyezkedési | hatékonysiga kirendeltsé | referen partnereknél | dnkormanyzat
alkalmazasa gondok, nak novelése. g-gel. S, torténd i
lizemor foglalkoztatas | hozzajarulas,
Vos, vallalkozoi
kozfogl tamogatas.
alkozta
ts-ban
résztve
vok.
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Tiizeldanyag Anyagi okok Eletkoriilmén Magyar Nemzeti Minél tobb Onkor Minden év A csaladok Onerd Az érintett
beszerzése. miatt fiitési yiik javitasa. Felzarkozasi szegénység | manyz decembere felkutatasa. személyek,
nehézség. Stratégia 2030 ben é16k at, csaladok
megsegités | polgar felkutatasa.
e. mester.
Meleg Elhanyagolt, Segitséget Magyar Nemzeti A csaladok | Szocial Igények A csaladok Allami Folyamatos
étkeztetés 6nhibajukon nyujta Felzarkozasi ¢életkoriilmé is szerinti. egészségeseb tdmogatas,
biztositasa. kiviil szerény legalabb napi Stratégia 2030 nyeinek feladat bn étkeznek. | 6nkormanyzat
koriilmények egyszeri felmérése, okat i
kozott él6k meleg étkezés felvilagosit ellatd hozzajarulas.
rendszeres biztositasaban ésa, lgyinté
étkezés hianya. kérelmek 70,
elkészitése, | csalads
meggy0zés egitd
a meleg szolgal
étkezés at,
fontossagar | étkezés
ol t
biztosit
0
vallalk
0z0.
2. A gyermek esélyegyenlésége
Ovodapedagé- Tobb Betolteni a Magyar Nemzeti Atmenetile | Intézm 2024. Ovodapedagé | Allashirdetése | Folyamatos
gus hiany ovodapedagdg | meglévo iires Felzarkozasi g ényvez | szeptember gusi létszam k
megoldasa az us 1étszam allashelyeket Stratégia 2030 pedagogiai et feltoltése az megjelentetet
6vodaban. hianyzik az megfeleld asszisztense ovodakban ése.
6vodakbol. végzettségli k szamanak Koltségvetési
szakemberek- novelése. finanszirozas.
kel. Tanulmanyi
szerz8dés
keretében
szakember
utanpotlas
megvalosita
sa.
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Emelkedjen a
Specialis Egyre né a Magyar Nemzeti | Erzékenyité | Kozokt 2024. ,spe,CIahS, Human, Folyamatos
igényli speciélis Felzarkézasi s, szakmai atasi szeptember ke}y)zese,n s Intézményi
gyermekek. igényti Stratégia 2030., | tovabbképz | intézm tovabbkeépzés | yglsggvetése
gyermekek és, ényvez en resztvevo n beliil
szama az . Legven jobb a szakmakozi etok, szakgmberek tovabbképzés
intézményekbe ayermekeknek” | megbeszélé | csaldds Szama a re biztositott
n, nincsenek Nemzeti Stratégia sek egitd SZOCIah,S.eS forras.
megfeleld stiritése. szolgal oktatasi
eszkdzok a at. teriletén.
pedagdgusok
kezében.

Egyuttmikodé | A telepiilésen A telepiilésen Magyar Nemzeti Felkutatas Intézm 2023. Egyuttmitkod Human. Egyuttmik
s mas €16 6vodaskora ¢élo Felzarkozasi és ényvez | szeptember ési pénziigyi. o6dés
teleptilésen autista ovodaskorii Stratégia 2030., egylittmiiko eto, 1. megallapodas fenntartasa,

1év6 dvodaval gyermekek autista dés csalads ok szama, mas
ellatasa nem gyermekek . Legyen jobb a kialakitasa egitd ellatott lehet6ségek
megoldott. ellatasi avermekeknek” azzal az szolgal gyermekek keresése.
lehet6ségének Nemzeti Stratégia ovodaval, at. szama.
elésegitése. ahol
miikodik
autista
gyermekek
ellatasa.
Tehetséges Tehetséges A kiemelten Magyar Nemzeti A Jegyz6, 2027. Szakember Folyamatos
gyermekek gyermekek tehetséges Felzarkozasi gyermekek | intézmény tamogatasa, .
tamogatasa. esélyegyenlétle gyermekek Stratégia 2030., képességein | vezetdk, Valamely cselekvoképe
nsége. esélyegyenlds ek sziilok. részteriileten s kozosség,
égeinek' . Legyen jobb a felmﬂérﬂése. tehetséges pélyé?ati
megteremtese. gyermekeknek”’ SZ_U,IOk ) gyermekek forras.
Osztonzi a Nemzeti Stratégia fel",llag051t felismerése és
Bursa asaa fejlesztése.
Hungarica. Ne tehetséges
vesszenek el a dvea
tehetséges csaladdal.
gyermekek. A gyermek
fejlédéséne
k nyomon
kovetése.
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Uj Gyermekorvosi | Gyermekorvo Magyar Nemzeti Statusz Polgar 2024. Jobb orvosi Humaner6forr | Folyamatos
gyermekorvos ellatas si praxis Felzdarkozasi megpalyazt | mester, december mindség, 4s, anyagi
i praxis hidnyossaga. betoltése. Stratégia 2030., atasa. jegyzo. tehermentesit forras.
és.
., Legyen jobb a
gvermekeknek”
Nemzeti Stratégia
Szlirdvizsgalat Nehezen Novekedjen a Magyar Nemzeti Fontos a Egészs 2024- A Szlirésekhez A kisziirt
ok. érhetéek el prevencios Felzarkozasi megeldzés égligyi december szakellatasok helyszin betegek
megfelelden az szlirési Stratégia 2030. fontossagan | Szolgal at minél biztositasa, allapotanak
egészségligyi lehet6ségek ak tatok, tobben figyelemfelhi nyomon
szakellatasok szama és a tudatositasa | Csalad vegyék vo plakatok, kovetése.
(szemészet, részt vevok a segitd igénybe. hirdetések,
ortopédia). aranya is. lakossagba
n.
3. A nék esélyegyenldsége
A boleséde
A nék Kisgyermekes Lehetdséget Magyar Nemzeti | Munkahelyi | Igénye | Polgarmest 2023. 'n{eglévo A bblcsédei
munkaba valé | anyak munkéaba | biztositsunk s Felzarkozasi bolcséde k er, jegyz6 szeptember e}zulretenek féréhelyekr
visszaéllisana torténd gyermek Stratégia 2030., tAmogatasa, | felméré bqyltefe, 2 e minden
k segitése. visszatérésének | elhelyezésére bolesddei se. bolesddei gyermeket
nehézsége. a munkaidd N6k és Férfiak féréhelyek Palyaz PSOP(?'T fel tudnak
idétartama Tarsadaimi biztositasa, ati inditésa venni, ezzel
alatt. 2 bod bolesdde | lehetds (tervek andk
Egyenléséget Buita ; elkésziiltek. :
ElGsegité Nemzeti bov1te§e, égek Iozh > munkaba
Siratégia nyéri folyam OZDESZEIZESL | yisszatérése
napkézi, atos eljaras kénnyebbé
gyermekjol | keresés folyamatban) valik.
éti e. Sajat
programok | forraso
nyujtasa. k
eldtere
mtési
lehetds
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égeine

k
szamba
vétele.

Nevelj jol! A sziil6k Egyre Magyar Nemzeti Csoportok Onkor 2024. A nevelési Elsésorban Folyamatos
korében tisztelettudob Felzarkozasi létrehozasa, | manyz | Szeptember oktatasi anyagi forras. an
nevelési b, kedvesebb Stratégia 2030., ahol at, intézményekb fenntarthato

alapelvek nyitottabb rendszerese | csalads 6lésa
hianya. g}/e_rekek . Legyen jobb a n mf]:yghl’/vott egit(’S] csaléds,egité
ke?rulj enek az gvermekeknek” eléadok szolgal szolgalat~
iskolakba. Nemzeti Stratégia tartanak at, beszamoloja.
eloéadasokat | oktatas
(mar i
bolesddetdl | intézm
kezdve) ények.
Aldozatta A csaladon A csaladon Magyar Nemzeti Az Csalad | Folyamatos Csaladon Humaneréforr | Minél tébb
valas beliili er6szak beliili er6szak Felzarkozasi aldozatok segitd beliili erészak as erészak
megel6zése, nehezen felderitése, Stratégia 2030. korébol Szolgal csokkenése, feltarasa,
jelzérendszer derithetd fel. kezelése, adatgytijtés, at, harmonikus megoldas
tagjainak aktiv megsziintetése igényeinek, | Védén csaladi keresése.
kozremiikodés .(el6adasok, sziikséglete ok, 1égkorok
ével. beszélgetos inek Korzeti kialakitasa.
esték, irott felmérése. megbiz
anyagok oft.
osztasa,
plakatok
kihelyezése)

N6k N6k Kozelben 1évé Magyar Nemzeti Kapcsolatta | Csalad 2024 Ne Humaner6forr A ndk
elhelyezkedés nagyarany munkahelyek Felzarkézasi rtas, segitd december emelkedjen a as munkavalla
ének segitése. munkanélkiilis | felkutatasa.(fe Stratégia 2030., tajékoztatds | Szolgal munkanélkiili lasi esélyei

égének Ivenni a , at, ek szama. novekednek
csokkentése. kapcsolatot a NGk és Férfiak informacié | Szocial , nagyobb
helyl Tarsadalmi is szamban
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vallalkozokka Egyenléségét val valé igyinté elhelyezked
1, cégekkel) Elésegité Nemzeti ellatas. z0. nek
Stratégia
4. Az idések esélyegyenlésége
Id6sek nappali Igény lenne Sziikséges Magyar Nemzeti Igényfelmé | Kertvar 2025. Ellatasi forma Elsdsorban Folyamatos
ellatasa nappali gondoskodni Tarsadalmi rés, 0s kialakitasa, anyagi és palyazat
ellatasra, az Felzarkozasi Palyazati Szocial szolgaltatast huméneréforr figyelés.
napkozire, ellatasukrol, Stratégia, lehetdség is igénybe as sziikséges.
nyugdijas nappali 1désiigyi Nemzeti keresése. Kozpo vevok szama.
hazra. ellatasukrol. Stratégia nt
vezetj
€,
polgar
mester,
jegyz0.
Elmagéanyosod Idéskort Az id6s Magyar Nemzeti Az id6sek | Szabad | Folyamatos A koz6s Anyagi és Folyamatos
as. tamasz nélkiil emberek Tarsadalmi kozos id6 rendezvények human talalkozas,
maradas, kimozditasa Felzarkozasi programoka | Koézpo en valo eroforras. program
elmaganyosoda | otthonukbdl, Stratégia, t nt, részvétel szervezése.
s, a 60 éven érdekl6dési 1désiigyi Nemzeti szerveznek | Nyugdi szamanak
feliiliek nagy koriik Stratégia mas jas novekedése.
szamban kiszélesitése, teleptilések Klub.
maradnak a magany nyugdijas
egyedil. oldasa. kozosségei
vel
Az id6sek Technika Tanfolyamok Magyar Nemzeti Kattins ra | Nyugdi 2024. Mindennapi Nem igényel Fiatalok
informacidhoz | vilagatol valo szervezése Tarsadalmi Nagyi” jas életbe beépiil kiilonosebb bevonasa,
jutasanak idegenkedés. informatikai Felzarkézasi mozgalomb klub, az internet forrasokat. ismeretek
segitése eszk6zok, Stratégia, a vald Falu hasznalata. atadasa.
internet Idésiigyi Nemzeti | kapcsoloda | Tamas
hasznalataval Stratégia S. konyvt
kapcsolatban; ar,
elavult Szabad
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szamitogépek id6
cseréje Koézpo
nt.
5. A fogyatékossaggal ¢l6k esélyegyenlésége
Erzékenyitd A tobbségi A fogyatékkal Magyar Nemzeti Kozos Csalad 2023. Erzékenyit6 Elsdsorban Tréningek
tréningek tarsadalom ¢élok "kozel Tarsadalmi programok | segité november. | tréningek anyagi és folyamatos
megszervezés | nem ismeri a hozasa" a Felzarkézasi szervezése, | szolgal megszervezés | humaneréforr | megszervez
e. fogyatékkal tobbségi Stratégia, oktatasi at, e, ezzel is as sziikséges. | ése.
élok tarsadalomhoz Orszdgos nevelési Szabad kozelebb (Esetlegesen
mindennapjait, | , Fogyatékossagiigy | intézménye | id6 hozva a nem palyazati
oromeit, elfogadtatasuk i Program kben olyan | Kézpo fogyatékkal forrasok
banatait érdekében napok nt, éléket a felhasznalasa
szervezése, | Oktatas fogyatékkal val.)
ahol a i ¢él6kkel.
fogyatékosa | intézm
ggal élok ények,
vannak a Onkor
kozpontban | manyz
at,
Helyi
szervez
etek,
Egyhaz
ak
Besziikiilt Nincsenek A fogyatékkal Magyar Nemzeti A Csalad 2024. A Palyazatok, Médiakamp
élettér. teljes kortien ¢16 személyek Tarsadalmi fogyatékkal | segitd december rendezvények | Mozgaskorlat any.
biztositva a bevonasa a Felzarkozasi élok szolgal en vald ozottak
fogyatékkal €16 kozosségi Stratégia, tamogatasa at, részvétel Egyesiileténe
személyek életbe. Orszagos a Szabad novekedése k munkatarsai
6nallo Fogyatékossagiigy | rendezvény id6
életvitelét i Program eken vald Kézpo
biztosito részvételek nt,
programok, en. Oktatas
szolgaltatasok. Fogyatékka i
1 él6ket intézm
tomorité ények,
szervezetek | Onkor
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meghivasa manyz
a varosi at
rendezvény
ekre.

A fogyatékkal Adatgyiijtés a A fogyatékkal Magyar Nemzeti Az Csalad 2024. Latokorbe Human, Human,
16 emberek teleptilésen é16 €16 emberek Tarsadalmi adatgyiijtés | segitd december. keriils technikai, technikai,
felkutatésa, fogyatékos megkeresése. Felzarkozasi utan, Szolgal fogyatékkal pénziigyi. pénziigyi.
megkeresése személyekrol Stratégia, szélesebb at, ¢lok szama

Orszagos korti egészsé Egy bels6
Fogyatékossagiigy | szolgaltatas gligyi adatbazis
i Program ok személ létrehozasaval
szervezése yzet. az intézkedés
hosszutavon
fenntarthato
Fogyatékos Alacsony a Fogyatékos Magyar Nemzeti Munkaltato | Csalad 2024. Foglalkoztata Human, Fogyatékka
személyek fogyatékos személyek Tarsadalmi k segitd december sba vont technikai, 1 elok
foglalkoztatas személyek, gazdasagi Felzarkozasi érzékenyité | Szolgal fogyatékos pénziigyi szamara
a megvaltozott aktivitasi Stratégia, se, at. személyek munkahely
munkaképessé mutatdinak Orszdagos figyelemfel szamanak eket
giiek novelése, a Fogyatékossagiigy hivas a novekedése. tartalmazo
foglalkoztatisi | munkaerépiac i Program foglalkoztat adatbézis
aranya. i as elényeire létrehozasa.
reprezentaltsa

guk erdsitése
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitd] és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikdodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos, egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégial
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli

akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasadra Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Foérumot hoz

1étre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn

maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2. A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP

Forumot hozunk 1étre.
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A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, ¢s mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres

tajékoztatasa,

oo

e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1) beavatkozdsok meghatarozasa

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

e az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT eldkészitése
képviseldtestiileti dontésre,

o azesélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa,

e a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalésa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum ¢évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

Romék/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenldségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

IdGsek esély-
egyenl6ségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl6ségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legalabb kétévente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz a HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,

illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalés lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatdt koordindlé HEP Forum elsd {tilésének

mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvadnossdg Dbiztositdsara az
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onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a

mindenkori HEP férum vezetgje felel:

- Az 6 feladata ¢s felel6ssége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, miikodésének sokoldali

tdmogatasa, az donkormanyzat és a HEP Forum koz6tti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum vagy annak

valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

e Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

e Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol

intézkedni.
A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, ¢€s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt

vegyenek.
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- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak

megvalositasadban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitdinak.
- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténd maradéktalan

érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal eldirt feladat-megosztds, egylttmikodési
kotelezettség alapjan a telepilési 5nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a

HEP-ot, annak megvalésitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a
HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamolot a benytjtastol szamitott 30 napon
beliil megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre. A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP
IT végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség

esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol. Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha
megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett

beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

L Ocsa Viaros Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden
a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I Ezt kovetéen Ocsa Véros Onkorményzat képvisel6-testilete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta

.../2023. (....) szamt OK. és hatarozataval elfogadta.

Jelen Helyi Esélyegyenléségi Program 2022. jilius 1. napjéan lép hatalyba és 5 év hatarozott
ideig, azaz 2027. jinius 30. napjaig hatalyos.

Ocsa, 2023. november 16.

\ _ Bukodi Kiroly
\_ _ polgarmiéster
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