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1. A SZERZODES TARGYA ES IDOTARTAMA
1.1 KOZSZOLGALTATASI FELADATOK

1.1.1 Az Onkorményzat jelen Szerzédéssel megbizza a Szolgaltatot az autdbusszal végzett, a
személyszallitasi szolgaltatasokrol szolo 2012. évi XLI. térvényben (a tovabbiakban: Torvény)
foglaltaknak megfelel6 helyi [a tovabbiakban egyiitt: helyi] személyszallitas ellatasaval a Szerz6dés
1. szamu mellékletében foglalt menetrendnek megfelelGen, a I1. fejezetben részletezett kizarolagos és
kiilonleges kozszolgaltatasi jogokat biztositva a Szolgaltatd szamara.

1.1.2A Szolgiltatd a menetrendben megjelolt helyi jarataival Ocsa Varos (a tovébbiakban: telepiilés)
kozigazgatési hataran beliil végez — helyi dijszabassal — személyszallitast.

1.2.SZOLGALTATASI IDOSZAK

A Szolgaltato az 1. pontban meghatarozott kdzszolgaltatasi feladatok ellatasara 2026. januar 01. nap 0 6ratdl
2030. december 31. nap 24% 6raig jogosult és egyben kotelezett. A szerzédés nem hosszabbithato meg.

1.3.KIEGESZITO ES EGYEB TEVEKENYSEGEK

1.3.1.A Szolgaltatd a Szerzodés targyat képezo kozszolgaltatasi feladatokhoz kapcsoléddan — az V. fejezet 3.
pontjaban foglalt feltételek betartasaval — jogosult minden olyan kiegészitd tevékenység végzésére, amely a
kozszolgaltatas szinvonalat noveli, a komplex utaskiszolgalast segiti és a kdzszolgaltatasi feladatok ellatasat
biztositd eszkdzok és emberi eréforrasok kihasznalasat javitja. Mas iranyu tevékenységet — ideértve a mas
kozszolgaltatasi vagy azzal azonos értékii szerzodés alapjan végzett személyszallitast is — a Szolgaltato abban
az esetben folytathat, ha az, illetdleg annak eredményessége nem veszélyezteti a Szerzddésben foglalt
kozszolgaltatasi feladatok ellatasat.

1.3.2.Az engedélykoteles tevékenységekhez eldirt hatosagi engedélyek megszerzése a Szolgaltato
kotelezettsége.



2. KOZSZOLGALTATASI JOGOK
2.1. KIZAROLAGOS JOGOK

A Szolgaltat6 helyi jaratai altal érintett teriileten (a tovabbiakban: mikodési teriilet) a kdzszolgaltatds joga a
menetrend szerinti helyi autdbusz-kozlekedés vonatkozasaban kizardlag a Szolgaltatot illeti meg.

2.2. KULONLEGES JOGOK

2.2.1.A Szolgaltatd a menetrend-modositasat csak irasbeli véleményének csatolasaval kezdeményezheti az
Onkormanyzatnal.

2.2.2.A vonalakon, illetve vonalszakaszokon a Szerzodés alairasanak napjan hatalyos menetrendi feltételek
csak az érintett szolgaltatoval valo egyeztetés alapjan valtoztathatok meg.

2.2.3. Az Onkormanyzat a menetrend-modositas jogat fenntartja, a késSbbiekben beérkezd helyi igényekre,
lakossagi észrevételekre, esetleges kozuthalozati valtozasokra és egyéb, modositast igényld helyzetekre
tekintettel. A menetrend-moédositas kdvetkeztében Szolgaltaté nem kotelezhetd dnkorményzati kompenzacio
nélkiili tobbletteljesitmény nyujtisira. A menetrend modositasat megelézéen az Onkormanyzat a Szolgaltatd
szamara egyeztetési lehetdséget biztosit.

2.3.KOZSZOLGALTATASI JOGOK KORLATOZASA

A Szolgaltatd kizarélagos és kiilonleges kozszolgaltatasi jogai a kovetkezd esetekben és feltételekkel
korlatozhatok:

2.3.1.Amennyiben a Szolgaltaté miikddési teriiletén a kozszolgaltatasi tevékenység bovitése sziikséges és azt
a Szolgéltaté az Onkormanyzat felkérésére meghatirozott — 3 hénapnal nem rovidebb — hatiridére nem
véllalja, az Onkormanyzat a szoban forgé szolgaltatas(ok) nyujtasaval mas szolgaltatot is megbizhat. A jaratok
szamanak bovitésére vagy vonal meghosszabbitasara iranyuld kezdeményezés esetén az uj szolgaltatd
megbizasa az érintett teljes vonalra és az azzal utasforgalmi szempontbol Gsszefliggd vonalakra vagy
vonalszakaszokra is kiterjedhet, a Szolgaltato adott vonala(ka)t vagy vonalszakasz(oka)t érintd
kozszolgaltatasi jogainak megvonasaval vagy korlatozasaval.

2.3.2.A 2.3.1. pontban foglaltak szerint korlatozhatok a Szolgaltato jogai, amennyiben a Szerz6dés mindenkor
hatalyos 1. szamu mellékletében szereplé valamely kozszolgaltatasi feladat megsziintetését kezdeményezi €s
az Onkormanyzat a Torvényben foglaltak alapjan a feladat ellatasaval mas szolgaltatdt biz meg.

2.3.3.Egyéb esetekben a Szolgaltatot a 2.1. és 2.2. pont alapjan megilletd kozszolgaltatasi jogok csak kdzos
megegyezessel modosithatok.

2.3.4.A Szolgéltatd kozszolgaltatasi jogainak valtozasat mindenkor a Szerz6dést modositd zaradékba kell
foglalni.

2.4.ATRUHAZAS

A Szolgaltatd megbizasa személyére tekintettel torténik. Ebbdl eredden a Szerzédésben foglalt kozszolgaltato
jogosultsagat az Onkormanyzat hozzijaruldsa nélkiil mas személyre sem egészben, sem részben nem
ruhazhatja at, a kozszolgaltatasi jogokat mas gazdasagi tarsasagba nem pénzbeli hozzdjarulasként sem
egészben, sem részben nem viheti be. Az Onkorményzat az 4truhazashoz csak kivételesen indokolt esetben
jarul hozza, amennyiben az atruhdzas nem veszélyezteti a Szerz6désben rogzitett kozszolgaltatasi feladatok
teljesitését.

A Szolgéltaté tajékoztatni tartozik az Onkorményzatot a tulajdonosi korben bekdvetkezd véltozasokrol, ha a
valtozasok kiilon-kiilon vagy egyiittesen a 2. szamu mellékletben szerepld cégkivonat szerinti jegyzett toke

tobb mint 25 %-at érintik.

3. A SZOLGALTATAS FELTETELEI, KOZSZOLGALTATASI KOVETELMENYEK



3.1.A SZOLGALTATASOK FOLYAMATOSSAGA

3.1.1.A Szolgaltatd mindenkor koteles biztositani a Szerzodés targyat képezo kdzszolgaltatasok folyamatos,
zavartalan fenntartasat, vis maior vagy sztrajk esetét kivéve.

3.1.2.A Szerzddés alkalmazasaban vis maiornak mindsiil minden a szerz6d6 felek akaratatol fiiggetlen tény,
esemény vagy koriilmény, amelyet a felek a tdliik ésszertien elvarhatd erdfeszitéssel sem tudnak meggétolni.

3.1.3.Barminemii akadalyoztatds esetén a Szolgaltaté haladéktalanul megtesz minden ovintézkedést a
kozszolgaltatds folyamatossdga érdekében. Vis maior vagy sztrajk esetében megvizsgalja valamilyen
helyettesitdé szolgaltatds biztositdsanak lehetOségét, s minden rendelkezésére allo eszkdzzel a lehetd
legteljesebb mértékben torekszik a minimalis kozszolgaltatds ellatasara, tajékoztatva egyidejileg az
Onkorményzatot a kialakult helyzetrdl és a megtett intézkedésekrdl.

3.1.4.A Szolgaltatonak felrohato lizemsziinet esetén a Szolgaltatot terhel minden olyan koltség, amelyet az
Onkormanyzat vagy rendelkezése alapjdn mds szervezet kényszeriilt viselni a kozszolgaltatas ideiglenes
biztositasaval Osszefiiggésben.

3.2.SZEMELYSZALLITASI FELTETELEK

3.2.1.A Szolgaltatonak mindenkor gondoskodnia kell a jaratait illet6 kelld utastajékoztatasrol, beleértve az
akadalyoztatas eseteit is. A tajékoztatasnak a rendelkezésre allo technikai és szervezési lehetéségeken beliil az
utazasi lanc teljes folyamatdra ki kell terjednie, lehetévé téve az utazasi lehetoségekrdl valo eldzetes
informalodast, az utasforgalmi létesitményeknél (allomasokon, megallohelyeken) torténd, valamint a
jarmiivon vald tajékozodast egyarant. A Szolgaltatonak biztositania kell a tarsszolgaltatok menetrendjérol,
ideértve a mas kozlekedési eszk6zokhoz valod csatlakozasokrol, atszallasi lehetségekrol torténd tajékoztatast
is.

3.2.2.A helyi jaratok menetrendjét a Szolgaltato koteles legalabb évente egy alkalommal az érvényesség kezdo
napjat megel6zden legalabb 7 nappal kozzétenni a Torvényben meghatarozott tartalommal.

3.2.3.A Szolgaltaté a menetrendben meghirdetett jaratokkal a vonatkozé rendeletnek megfelelden koteles a
személyszallitast elvallalni. Az utasokkal szembeni szerz6déskotési (szallitasi) kotelezettsége nem mentesiti a
zsufoltsagmentes kozlekedés, s az elvarhatod utazasi kényelem biztositasanak kovetelménye alol. Erre valo
tekintettel a Szolgaltatd az utazasi igényekhez igazoddan jogosult a menetrend szerinti jaratat legfeljebb 20
percen beliil kdvetd jarato(ka)t (masodrészt, harmadrészt stb.) inditani.

3.2.4.A Szolgaltatdo a vonatkozd jogszabalyi felhatalmazasok alapjan és az arra vonatkozo rendelkezések
figyelembevételével a kozte és az utasok kozott megkdtésre keriild személyszallitasi szerzodés feltételeire
altalanos szerzodési feltételeket alkalmaz (utazasi feltételek), amelyet koteles az utasok szamara kozzétenni és
annak 1 példanyét az Onkormanyzatnak benyujtani.

3.3.A SZOLGALTATASOK VALTOZTATASA, MENETREND-MODOSITAS

3.3.1. A menetrend mddositasat —beleértve vonal vagy jarat megsziintetését, ij vonal vagy jarat bevezetését,
megallohely megsziintetését, athelyezését, kihagyasat, Gj megallohely 1étesitését, az indulési, illetdleg érkezési
idépontok megvaltoztatasat — barmelyik szerzodo fél kezdeményezheti.

3.3.2.A tervezett modositasokra nézve a Szolgaltatonak hataselemzést kell készitenie, amely bemutatja a
modositas utasforgalmi kovetkezményeit, csatlakozasokkal, atszallasi lehetdoségekkel valo — Osszefiiggéseit,
miiszaki és személyi feltételeit, valamint pénziigyi hatdsat. Az  Onkormanyzat altal kezdeményezett
modositasok hataselemzésének elkészitési hataridejében a felek esetenként allapodnak meg.

3.3.3.A Szolgaltato a Szerzddés fennallasanak idGtartama alatt koteles figyelemmel kisérni az utasforgalom
alakulasat és az utazasi igények valtozasat, s azok fliggvényében a menetrend modositasat kezdeményezni. A



menetrend kialakitasanal mindenkor figyelemmel kell lennie  a  megfeleld  idébeni  valasztékra a
hivatasforgalmi célu utazasokhoz (munkaba-, iskoldba jaras), a zsufoltsagmentes utazas lehetéségére és a
megfeleld atszallasi lehetdségekre a csatlakozo kozforgalmu kozlekedéshez.

3.3.4.A menetrend modositasat a Szolgaltatd a tervezett valtoztatast legaldbb 30 nappal megel6zden, irdsban,
az el6zéek szerinti hatdselemzés benyujtasaval kezdeményezheti.

3.3.5. Fejlesztési igénnyel vagy jelentds szervezési intézkedésekkel jaro szolgaltatasbdvitésre Onkormanyzat
legalabb 3 honapos hataridd biztositasaval kérheti fel a Szolgaltatot. A Szolgéltatd ennél rovidebb hataridére
is vallalhatja a teljesitést. A Szolgaltato elutasito allaspontja esetére a 2. fejezet 2.3.1. pontjaban foglaltak
vonatkoznak.

3.3.6. A menetrend jegyzé altal jovahagyott, illetleg az Onkormanyzat altal kezdeményezett és a Szolgéltatd
altal elfogadott, az évenkénti menetrendkonyv kiadasa kozotti idészakban torténd modositasat a  Szerzodést
modositd zaradékba kell foglalni, amely a Szerzédés 1. szamu mellékletének elvalaszthatatlan részét képezi
azzal, hogy az éves menetrend érvénybe 1épésének kezdd napjan minden menetrend-modositd zaradék hatalyat
veszti, és a Szerzodés 1. szaml melléklete helyébe mindenkor a jovahagyott ij menetrend I€p.

3.4.SZOLGALTATASI SZINVONAL, MINOSEG

3.4.1.A Szolgaltatonak folyamatosan kiemelt figyelmet kell forditania az altala nyujtott szolgaltatasok
mindségére, kiilonds tekintettel:

a) a jaratok pontossagara, menetrendszeriiségére,

b) a zsufoltsagmentességre,

c) aziizemeltetésében 1év6 utasforgalmi létesitmények és jarmiivek tisztasagara,

d) amegbizhatd, mindenkor aktudlis informaciokat biztosito utastdjékoztatasra,

e) az utasokkal valo udvarias, segitékész banasmodra és az utaspanaszok kezelésére,

f) azutasok jegyellendrzésére.

3.4.2. A Szolgaltatonak a meghatarozott €s a kozszolgaltatasi szerzodés mellékletét képezé menetrend alapjan
kell a kozlekedést biztositania. Hibas teljesitésnek mindsiil kiilsé forgalmi ok nélkiil a végallomasrol valo 4
percet elérd késve indulas, valamint a vonalk6zi barmely megallohelyrdl valo, kiilsé forgalmi ok nélkiili, 4
percet elérd késve indulas. Hibds teljesités esetén a megrendeld Onkormanyzat kotbér érvényesitésére jogosult.

3.4.3. Hibas teljesitésnek mindsiil valamely jarat kimaradasa, amennyiben az a Szolgaltatd mitkodési korén
beliil bekdvetkezd okbal all eld. Jaratkimaraddsnak mindsiil, ha a jarat egyaltalan nem, vagy 20 percet
meghalado késéssel kozlekedik a Szolgaltatd hibajabol. Jaratkimaradas esetén a megrendeld Onkormanyzat
kotbér érvényesitésére jogosult. A megbizét tajékoztatja a jaratkimaradasok okarol.

3.4.5.A szolgaltatasi szinvonalat az Onkormanyzat a 6. fejezet 6.3. pontjaban foglaltak szerint eljarva a
kozlekedési hatosag vagy kiilon meghatalmazott utjan ellendrzi.

3.4.6 Az ellendrzések sordn az Onkormanyzat jogosult a megallapitott hidnyossagokrol, hibakrol
jegyzOkonyvet felvenni, és annak alapjan kotbért érvényesiteni. A jarmiivon utazva, vagy a megallohelyen a
jarmiire felszallva felvett jegyzokonyvrél, amennyiben annak tartalma a jarmivezetd személyes
munkavégzését érinti, tajékoztatni kell a jarmiivezetot.

3.4.7.A menetrend be nem tartasaért a Szolgaltatot a vonatkozo jogszabalyban eldirtak szerint kartéritési
kotelezettség terheli az utasokkal szemben.

3.4.8. A Szolgaltatd jogosult a szolgaltatds szinvonalat javitd valtoztatasokat javasolni, illetve az
Onkorményzat egyetértésével eszkozolni. Egyuttal a Szolgaltatd koteles a jaratokon tapasztalhatd utazasi
igényeket az elvarhato modon nyomon kdvetni, figyelemmel kisérni, és az ezzel kapcsolatban nala jelentkezd,
relevans, esetleges modositasok, beavatkozasok egyeztetését indukalé informéaciokat az Onkormanyzattal
kozolni.



3.4.9. A Szolgaltatd jogosult arra, hogy olyan menetrend-modositasi, bévitési javaslatot tegyen, amellyel
tovabbi kiilsé finanszirozasi forras vonhatdé be a helyi kozforgalmu autdbusz-kozlekedés tizemeltetésébe
(példaul valamely magan érdekeltségli utazasi célpont, ipartelep, kereskedelmi egység stb. anyagi
hozzajarulasaval).

3.4.10. A Szolgaltatd jogosult arra, hogy javaslatot tegyen kiilsé, pl. EU forrasok, palyazati lehetéségek
bevonasara, kihasznalasara a szolgéaltatas fejlesztése érdekében.

4. MUKODESI FELTETELEK
4.1.ALTALANOS FELTETELEK, A SZOLGALTATO FELELOSSEGE

4.1.1.Az megrendeld Onkorményzat a jaratok uUtvonaldnak és a végallomasi, vonalkdzi utasforgalmi
megallohelyeinek rendeltetésszerii hasznalatat a Szolgaltato részére kiilon dij megfizetése nélkiil biztositja. A
Szolgaltatd gondoskodik a kdzszolgaltatds folyamatos és biztonsdgos teljesitéséhez sziikséges fejlesztések,
kiilondsen az indokolt jarmiicserék megvaldsitasarol, az eszkdzok rendeltetésszeri hasznalatra alkalmas
allapotban tartasarol, azok javitasarél, karbantartasarol.

4.1.2.A szolgéltatasok szervezése €s iranyitasa tekintetében — a Szerzddésben és a jogszabalyokban rogzitett
eléirasok betartasa mellett — a Szolgaltatoé rendelkezik minden jogkdrrel. A Szolgaltato kotelezettséget vallal
arra, hogy mindenkor biztositja a zavartalan miikodéshez sziikséges személyi €s szervezeti feltételeket,
gondoskodik a tevékenység, s annak veszélyes iizem jellege altal megkdvetelt iranyitasi, szabalyozasi,
szervezeési, ellendrzési és nyilvantartasi feladatok ellatasarol. A Szolgaltato felelGsséget vallal a baleset-, tliz-
¢és kornyezetvédelmi, tovabba a munkaiigyi és egészségiigyi eldirasok betartasaért, illetve betartatasaért.

4.1.3.A Szolgaltat6 tevékenységét csak a jogszabalyban meghatdrozott, menetrend szerinti személyszallitasra
jogosito, érvényes autobuszos személyszallitdé engedély birtokaban végezheti, amely — masolatban — a
Szerzodés 3. szamll mellékletét képezi. Az engedély cseréje vagy érvényességi id6tartamanak lejartakor
torténd megujitdsa esetén a Szolgaltatd koteles a kozlekedési hatosag altal kiadott U engedélyt az
Onkorményzatnak haladéktalanul bemutatni, mialtal a Szerzddés 3. szamu melléklete helyébe — mésolatban —
az 0j engedély 1ép.

4.2.SZEMELYI FELTETELEK

4.2.1.A Szolgaltatd vezetési teenddit és a személyszallitds szakmai irdnyitdsat a Szerzédés 4. szamu
mellékletében megnevezett — az autdbuszos személyszallitdo engedély kiadasdhoz a kozlekedési hatosagnal
bejelentett — személyek latjak el. A vezetd €s/vagy a szakmai iranyitoé személyének valtozasat a Szolgaltato
koteles az Onkormanyzatnak haladéktalanul bejelenteni, és a valtozas hatdsagi nyilvantartisba vételét
kovetden annak tényét igazolni. Az igazolas benytjtasdval a Szerzddés 4. szaml melléklete helyébe a
modositott melléklet 1ép.

4.2.2.A Szolgéltatd szavatolja, hogy a kozszolgaltatasi és ahhoz kapcsolodo tevékenységek ellatasaban
alkalmazottként vagy egyéb jogviszony alapjan kozremiikodé személyek mindenkor megfelelnek a
tevékenységiikre vonatkoz6 szakmai, képesitési, alkalmassagi és egészségiigyi kovetelményeknek. Mint
munkaltatd minden tdle elvarhatot megtesz annak érdekében, hogy a munkavallalok szolgalatot csak
biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban teljesitsenek.

4.3.AZ UZEMELTETESHEZ SZUKSEGES VAGYONI ESZKOZOK ES AZOK HASZNALATA
4.3.1. ALTALANOS SZABALYOK

4.3.1.1.A Szolgaltato vallalja a Szerz0dés targyat képez6 kozszolgaltatasi tevékenység ellatasahoz sziikséges
mindennem infrastruktira és egyéb targyi eszkoz biztositasat, kivéve, ha azt jogszabaly mas hataskorébe
utalja. A vagyoni eszk6zok biztositasa torténhet bérleti szerzodés, lizingszerz6dés, pénziigyi lizingszerzodés
vagy barmely egyéb, a Szolgaltatdo szamara hasznalati jogot eredményezd szerz6dés, illetve megallapodas
keretében is, amennyiben az nem jar indokolatlan raforditas-ndvekedéssel. Az eszk6zok jo karbantartasanak



kotelezettsége minden esetben a Szolgaltatot terheli, fliggetlenil attdl, hogy azok sajat tulajdonéban,
kezelésében vagy bérleményében vannak.

4.3.1.2.A Szolgaltato koteles mindenkor rendelkezésre bocsatani a sziikséges jarmiiparkot — ideértve a miiszaki
meghibésodas, illetéleg a miiszaki munkalatok vagy egyéb okok miatt forgalombol kiesé jarmiivek potlasat
lehetové tevd tartalék autdbuszokat is — a Szerz6dés mindenkor hatdlyos 1. szdmu melléklete szerinti
menetrendben meghatarozott feladatoknak megfelelé6 mennyiségben és mindségben.

4.3.1.3.Menetrend szerinti jaratként csak a kozlekedési hatosag altal miszaki vizsgdlat alapjan kozforgalmu
kozlekedésre alkalmasnak mindsitett, az adott jaraton az atlagos utasforgalomnak megfeleld
befogadoképességli, kelld tisztasagh és esztétikus jarmi lizemeltethetd. Forgalomba csak miiszakilag
kifogéastalan, a kornyezetvédelmi eldirasoknak megfeleld, forgalombiztonsagi szempontbdl naponta — a
vonatkoz6 jogszabalyokban el6irt moédon — ellendrzott jarmu allithato. A napi vizsgalathoz €s a karbantartasi,
javitasi, fenntartasi tevékenység végzéséhez rendeletben eléirt dologi feltételek hianyaban a miszaki
munkdélatokat szakmiihelyben kell elvégeztetni.

4.3.1.4.A jaratok a vonatkoz6 rendeletnek megfelelden csak a kozlekedési hatosag altal e célra kijeldlt
utvonalon kozlekedtethetok és csak engedélyezett megallokat, illetve végallomasokat hasznalhatnak.

4.3.1.5.Amennyiben a Szolgaltatd a miikddési teriiletén beliil menetrend szerinti autdbusz-kozlekedésre nem
kijeldlt utszakaszon kivan jaratot iizemeltetni, igy az Onkormanyzat eldzetes elvi hozzajarulasat kovetden
kérheti a hatdsagtol az utvonal engedélyezését a vonatkozoé eljarasi rend szerint. Telepiilésen beliili utak
esetében az Onkormanyzat hozzijaruldsa az érintett dnkormanyzat véleményének csatolasaval kérhetd.
Ugyanilyen modon sziikséges eljarni megallohely engedélyezése iranti kezdeményezés esetén is.

4.3.1.6. A Szolgaltato vallalja, hogy a menetrend szerinti helyi személyszallitast végzé autobuszaival Ocsa
Varos kozigazgatasi terliletén a kdzutakat csak a kozforgalmi menetrend lebonyolitasahoz legsziikségesebb
mértékben veszi igénybe. A Szolgaltatd a jarmi kiilsé feliiletén és utasterében harmadik fél altal megrendelt,
illetve a Szolgaltatd sajat cégén, cégcsoportjaban beliili, illetdleg anya- vagy leanyvallalat iranyabol érkezett
megbizassal keletkez6 reklamot elhelyezhet. A jarmiivek oldalan és utasterében, valamint a hirdetményeken,
menetrendi lapokon meg kell jeleniteni a Szolgaltaté nevét és telephelyének cimét.

4.3.1.7. A Szolgéltatonak koteles biztositani az autdbuszon a jarmiivezetd részére leadott talalt targyak
kezelését.

4.3.2.MEGALLOHELYEK

43.2.1. Az autébuszmegilld-helyek kitablazasahoz sziikséges oszlopokat és tablakat az Onkormanyzat
biztositja és helyezi ki.

4.3.2.2. Az Onkorményzat az iltala kihelyezett tablakat a menetrend szerint indulé elsé jarat idépontjatol
Szolgaltatd kezelésébe adja.

4.3.2.3. A megalldhelyi tajékoztato tablak kihelyezésérdl és a buszmegallo-helyet jelz6 tablak fenntartasarol,
szlikség szerint potlasarol az Onkormanyzat koteles gondoskodni a sajat koltségén.

4.3.2.4. Amennyiben az utazasi igények valtozasa vagy kényszerité helyzet valamely megallohely
athelyezését vagy megsziintetését tenné sziikségessé, a Szolgaltatdé - a koriilmények ismertetésével és a
kozszolgaltatasi tevekenységre gyakorolt hatds bemutatasaval - haladektalanul tdjékoztatni koteles az
Onkormanyzatot. Az Onkorményzat a valtoztatas elfogadasat megtagadhatja, ha annak sziikségszerii voltat a
Szolgaltaté nem tudja kellden alatdmasztani és a valtozas kozérdeket sértene. Ebben az esetben a Szolgaltato
koteles tevékenységét az eredeti szerzodéses feltételeknek megfelelden folytatni. A valtoztatds elfogadasanak
megtagadasabol eredéen az Onkormanyzattal szemben a Szolgaltaté anyagi jellegfi igényt nem érvényesithet.
A viltoztatasnak az Onkormanyzat részérél torténd elfogadasa esetén annak tényét és feltételeit a felek a
Szerzédést modositd zaradékba foglaljak.



4.3.3.JARMUVEK

4.3.3.1.A Szolgaltato altal helyi menetrend szerinti jaratként iizemeltetett jarmiivek jegyzékét a Szerzodés 5.
szamu melléklete tartalmazza.

4.3.3.2.A Szolgaltaté kételes az Onkormanyzatot évente — majus 31. napjaig, a tovabbiakban a 6. fejezet 6.2.
pontjaban meghatarozott beszamold keretében — tajékoztatni a jarmiiparkban bekovetkezett mennyiségi és
mindségi valtozasokrdl, a januar 1-jei allapotnak megfelelden. Ezzel egyidejiileg a 5. szamu melléklet helyébe
mindenkor az aktualizalt melléklet 1ép.

4.3.3.3.A Szolgaltat6 szavatolja, hogy a gazdasagi koriilmények adta lehetéségeken beliil minden téle telhetot
megtesz az autobuszpark atlagos életkordnak csokkentése, illetve az eloregedési folyamat megéllitisa vagy
legalabb lassitdsa érdekében. Vallalja, hogy az 1j jarmiivek beszerzésénél kiemelt figyelmet fordit a
mozgasukban korlatozott személyek utazasi lehetéségének megkonnyitésére.

4.3.3.4.A felek az autdbuszpark allapotat és annak életkorat — teljes felujitasra keriilt jarmi esetében 6 éves
¢letkorcsokkenéssel szamitva — évente kiértékelik, s a pénziigyi lehetdségeket figyelembe véve kozosen
meghatarozzak a sziikséges teendoket.

4.4.B1ZTOSITASOK

4.4.1.A kozszolgaltatasi tevékenységgel Osszefiiggd kockazatokat a Szolgaltatd viseli. E kockézatok ellen
koteles ésszerli modon a lehetd legteljesebb mértékben biztositasi fedezettséget 1étrehozni kellden fizetoképes,
megfeleld biztositotarsasagnal, s azt a szolgaltatasi idoszak alatt folyamatosan fenntartani.

4.4.2 A biztositasnak ki kell terjednie a Szolgaltatd feleldsségi korébe tartozo, a szallitott utasoknak és
harmadik személyeknek okozott — a kdtelezd gépjarmii felelosségbiztositas altal nem fedezett — karokra, a
tulajdonos személyétdl fliggetleniili mindazon ingd ¢€s ingatlan javakra, amelyeket a Szolgaltatd a
kozszolgaltatasi tevékenységgel Osszefiiggésben lizemeltet.

4.5.ALVALLALKOZOK

4.5.1.A Szolgéltatd a Szerzédés targyat képezd helyi kozszolgéltatasi feladatok ellatdsara jogosult
alvallalkozot, illetleg alvallalkozokat bevonni - az nkormanyzat elézetes tajékoztatasat kdvetden -, ha ezzel
mukodeési koltségei csokkenthetok.

4.5.2. A Szolgaltaté vallalja, hogy a kivalasztasnal azonos értékii ajanlat esetén elényben részesiti a helyi
vallalkozasokat.

4.53. A Szolgaltatd felelés marad az alvallalkozasba adott kozszolgaltatasi feladatok ellatasaért és
szavatolja, hogy az alvallalkozo(ka)t kotelezi a Szerzdés rendelkezéseinek betartasara.
4.5.4. A Torvény 25.§ (8) bekezdése értelmében maximum 49 %-ban vonhat6 be alvallalkozé.

5. PENZUGYI FELTETELEK
5.1.ALTALANOS FELTETELEK

5.1.1.A kozszolgaltatasi tevékenységbdl szarmazo bevételekkel kapcsolatos iizleti kockazatot a Szolgaltatd
véllalja és a Szolgaltato viseli az Osszes mikodési koltséget, beleértve az adokat és illetékeket, valamint a
fejlesztési, beruhazasi raforditasokat is.

5.1.2.A Szolgaltatét illeti meg minden, a kdzszolgaltatasbol szarmazo és azzal 6sszefliggd bevétel, ideértve a
menetdijbevételt, az utasokat jogszabaly alapjan megilletd kedvezmények utan jaro szocialpolitikai menetdij-
tamogatast, az utasok 4ltal fizetett potdijakat, az Snkorményzattal kotott kiilon Megallapodas alapjan végzett
tevékenység fejében esetlegesen jard veszteség-kiegyenlités Osszegét és valamennyi egyéb bevételt.

5.1.3.A Szolgaltato a helyi személyszallitasi feladatok ellatasaért iizemeltetési tamogatasban nem részesiil és
az Onkormanyzattal szemben nem 1éphet fel beruhazasi tamogatas kovetelményével.



5.1.4.Az Onkormanyzatot a kozszolgéltatas ellatisaért nem terheli kotelezd jellegli veszteségkiegyenlités.
Veszteség-kiegyenlitésre a Szolgaltatd abban az esetben valik jogosultta, ha —a 3. fejezet 3.3 pontjaban foglalt
eljaras keretében — felmentését kéri valamely kozszolgaltatasi feladat alol, amely az utasforgalom alakulasa
vagy jogszabaly valtozasa kdvetkeztében szamara bizonyitottan gazdasagi hatranyt okoz, és az Onkormanyzat
a szoban forgo szolgaltatds fenntartasat kdzszolgaltatasi kotelezettségként irja eld a Szolgaltatd szdmara. Az
Onkorményzat a kdzszolgaltatasi kotelezettség elrendelésérdl legkésdbb a kérelem benyujtasatol szamitott 1
éven beliil dont. A veszteség-kiegyenlités a dontés meghozatalatol illeti meg a Szolgaltatot. A veszteség-
kiegyenlitést megalapoz6 koriilmények és a gazdasagi hatrany bizonyitasanak kotelezettsége a Szolgaltatot
terheli.

5.1.5. Hasonloképp veszteség-kiegyenlités illeti meg a Szolgaltatot, ha szdmara bizonyitottan gazdasagi
hatrannyal jar6 és ezért altala vallalni nem kivant 0j kdzszolgaltatasi feladatra kdtelezi az Onkormanyzat.

5.1.6.A Szolgaltato kotelezettséget vallal a Szerzddés targyat képezd kdzszolgaltatasi tevékenység folyamatos
végzéséhez — az eldzdek figyelembevételével — sziikséges pénziigyi forrdsok mindenkori biztositasara.
Mikodése soran koteles olyan pénziigyi gazdalkodast folytatni, amely biztositja fizet6képességének
folyamatos fenntartasat és vagyonanak megorzését.

5.1.7. A Szolgaltatd altal végzett kiegészitd és egyéb tevékenységek eredménye atmenetileg sem
veszélyeztetheti a kozszolgaltatasi tevékenység folyamatos ellatasat. Amennyiben a Szolgaltatd valamely
iizleti évét egyéb tevékenységére visszavezethetOen veszteséggel zarna, ugy az érintett tevékenységet a
Szolgaltatd csak abban az esetben folytathatja, ha az nem akadalyozza a kozszolgaltatasi feladatok
szerz6désszeri teljesitését.

5.1.8. A Szolgaltatd pénziigyi helyzetének barminemii olyan zavara esetén, amely kihatdssal lehet a
Szerzddésben foglaltak teljesitésére, haladéktalanul tartozik részletes tajékoztatast adni az Onkormanyzatnak.

5.2.ARSZABALYOZAS, DIJALKALMAZASI FELTETELEK

5.2.1.A helyi menetrend szerinti helyi autdébusz-kozlekedésben alkalmazhatd legmagasabb dijakat az
alkalmazasi feltételekkel a kozszolgaltatasi szerzodésben a felek egyiittmikddve (k6zos megegyezéssel)
allapitjak meg.

5.2.2.Az é4rak meghatarozasandl mindenkor figyelembe veszik az inflacio alakuldsat — kiemelten az
lizemanyagarak, az autébusz beszerzesi arak és a jarmiivek javitasaval, illetve fenntartasaval kapcsolatos
szolgaltatdsok arszinvonalanak valtozasat —, valamint az agazati - annak hianyaban - az orszagos
bérmegallapodasban rogzitett feltételeket és a jogszabalyi kornyezet olyan valtozasat, amely jelentOs
mértékben kihat a miikodés koltségeire, tovabba a dijszinvonal utasforgalomra gyakorolt hatasat.

5.2.3. A Szolgaltat6 a felek altal kozosen kikalkulalt dijakat jogosult sajat tevékenységi korében szedni.

5.2.4. A Szolgaltatd koteles az utasoknak a vonatkozo jogszabaly altal eldirt modon és mértékben utazasi
kedvezményt nyujtani, amelyek utdn a vonatkoz6 torvényben meghatarozott modon és mértékben a
bevételkiesést ellentételez6 szocialpolitikai menetdij-tamogatas jogosult.

5.2.5. A kiilonb6z6 tipust havi bérletek a naptari honap elsé napjatol az adott idészakot kdvetd honap S5-én
24 6raig érvényesek.

5.2.6. Az egyes bérletfajtak esetében az érvényesség idOszakat vasarlaskor a pénztaros, vagy a szolgaltato
tiinteti fel a szelvényen.

5.2.7. A menetjegy érvényes az autdbusz kozigazgatdsi hataron beliili vonalszakaszara, egy utazasra,
atszallas nélkdl.

5.2.8. A tdomegkozlekedési jarmiiveken utazast megkezdeni csak érvényes menetjeggyel, vagy bérlettel
lehet.



5.2.9. A kutyaszallitas dija azonos a menetjegy araval.
5.2.10. A kutya szamara csak teljes aru bérlet valthato.
5.2.11. A vakvezet6 kutya és a renddrségi kutya szallitdsa dijtalan.

5.2.12. Az utazasi kedvezmények korét a kozforgalmi személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl szolo
85/2007.(IV.25.) Korm. rendelet tartalmazza.

5.2.13. Az érvényes viteldijak 2026. januar 1-t6l:

Bruttodij -netto6 dij

menetjegy ara: ~Ft ... Ft

teljes aru bérletjegy ara: ~Ft .......Ft
kedvezményes havi bérletjegy ara - Ft . Ft
kedvezményes négyhavi bérletjegy ara: BT 1) Ft
kedvezményes fél éves (hat havi) bérletjegy ara: R ) Ft

5.2.14. A Szolgaltatonak biztositania kell a jarmii fedélzetén a felszallaskor térténd bérlet és vonaljegyvaltasi
lehetdséget, valamint kiilon kérésre készpénzfizetési szamlat kell a vasarlasrol kiallitania. A jarmiivezetd a
jarmure torténd felszallaskor az utasok utazasi jogosultsagat (bérlet, vonaljegy, egyéb utazisra jogositd
igazolvany) ellendrizni koteles. Az ellenérzés hianyossagabol fakado bevételkiesés semmilyen formaban nem
terhelhetd tovabb a megrendeld Onkormanyzatra, a Szolgaltatonak az iizleti tervét a menetdijak teljes kort
beszedésével kell kalkulalnia.

5.2.15. A Szolgaltato lizletszabalyzata a kdzszolgaltatasi szerz6dés mellékletét képzi. Az lizletszabalyzatban
keriilnek meghatarozasra az utazas feltételei, a jaratok igénybevétele, stb. Az lizletszabalyzat a telepiilés
kozigazgatési hatarain beliil hatalyos.

6. INFORMACIOS KOTELEZETTSEGEK, ELLENORZES
6.1.NYILVANTARTASOK, TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEGEK

6.1.1.A Szolgaltatd szavatolja, hogy a Szerzddésben foglalt nyilvantartasi kotelezettségeken til mindenkor
gondoskodik az iizletvitelhez altalanosan eléirt és szokasos, tovabba a kdzszolgaltatasi tevékenységre nézve
indokolt nyilvantartasok naprakész, szabalyszerii vezetésérol.

6.1.2.A Szolgaltatdo a Szerzddésben tételesen megjeldlt eseteken tilmenden koteles az Onkorméanyzatot a
Szerzddeés targyat képezo kozszolgaltatasi tevékenységgel 0sszefliggd Osszes 1ényeges tényrdl €s valtozasrol
kiilon felhivas nélkiil, megfeleld idében tajékoztatni.

6.1.3.A Szolgaltato tijékoztatni tartozik az Onkormanyzatot minden olyan kdzszolgaltatasi vagy azzal azonos
értékll szerzodés alapjan végzett vagy engedélykoteles személyszallitasi, tovabba minden mas olyan egyéb
tevékenységérol, amely az eszk6zok és humaneréforrasok kozos hasznalata révén befolyassal birhat a
Szerzodés targyat képezo kozszolgaltatasi tevékenységének eredményességére. Ezzel Osszefiiggésben az
Onkorményzat jogosult minden olyan informaci6 megkérésére, amely az egyes tevékenységek objektiv és
atlathatdé modon torténd elkiilonitésének megitéléséhez sziikséges.

6.2.BESZAMOLAS, ADATSZOLGALTATAS
6.2.1.A Szolgaltaté koteles minden év majus 31. napjaig beszamolot benyujtani az Onkormanyzatnak, amely
értékelésére.

6.2.2.A beszamolonak részét képezi az mérleg és eredmény-kimutatas, tovabba a targyévre vonatkozo tizleti
terv.



6.3.ELLENORZES, SZANKCIOK

6.3.1.A Szerzédés fenndllasanak iddtartama alatt az Onkormdnyzat az éltala jogszeriien felhatalmazott
személy vagy szerv Utjan jogosult ellendrizni a Szolgaltaté mitkodését és a Szerzodésben foglaltak teljesitését.
Az ellendrzésre annak targyatol és céljatol fiiggden eseti jelleggel, véletlenszerlien, vagy kiilon célvizsgalat
keretében is sor keriilhet, beleértve a forgalomban torténd és a Szolgaltaté székhelyén, telephelyein térténd
ellendrzést is.

6.3.2.Az ellendrzéssel megbizottak mindenkor jogosultak — a tevékenység zavardsa nélkiil — a Szerzddés
teljesitésére szolgald létesitményeket ¢és eszkdzoket megtekinteni, a Szolgaltatd kozszolgaltatasi
tevékenységgel Osszefliggd barmely tizleti iratat, okmanyat, nyilvantartasat bekérni vagy azokba a Szolgaltatd
székhelyén, telephelyein betekinteni, s az ellendrzés targydra vonatkozdan a Szolgéltatd alkalmazottaitol
informaciokat kérni.

6.3.3.Az ellendrzés kiterjed kiilonodsen:

a) a menetrend betartdsdra, az utasszallitds koriilményeire és altaldban a szolgaltatasi szinvonal
megfelelGségére;

b) a jarmiivek kozlekedésbiztonsagi, kornyezetvédelmi megfeleldségére, miiszaki, esztétikai allapotara, a
sziikséges jelzések ¢€s felszerelések meglétére, valamint az utasforgalmi létesitmények allapotara;

¢) a munkaiigyi eléirdsok betartasara, kiilonos tekintettel a jarmiivezetok munka- és pihendidejére;

d) az utazasi igazolvanyok értékesitésének és elszamolasanak szabalyszerliségére, a jegyellenorzésre;

e) a sziikséges nyilvantartasok eloirds szerinti vezetésére;

6.3.4.Az Onkorményzat szavatolja, hogy az ellendérzés soran tudomasara jutott, a Szolgaltatd iizletmenetét
érintd tényeket, adatokat, koriilményeket mindenkor titoktartassal kezeli, és azokat nem hozza illetéktelen
harmadik személyek tudomasara.

6.3.5.Az ecllenOrzés soran esetlegesen feltart szabalytalansagokrol a kikiiszobolésiikre el6irt hataridd
megjelolésével jegyzokonyv késziil. A hatarido letelte utdn a szabélytalansagok tényleges megsziintetését az
Onkormanyzat ellenérzi. Amennyiben a szabalytalansiagok tovébbra is fenndllnak, a Szolgaltatd koteles
kotbért fizetni. A kotbér mértéke alkalmanként 500.000 Ft.

6.3.6Ha az ellendrzés soran az Onkormanyzat tudomasara jutott kdriilményekbdl megallapithatd, hogy azok
nem 4llnak Ssszhangban a Szerzddésben foglalt jogokkal és kotelezettségekkel, az Onkormanyzat ésszerii
hataridd kittizésével felszolitja a Szolgaltatot megfeleld magyarazat addsara, illetdleg a jogsértd koriilmények
meghatarozott id6n beliili kikiiszobolésére. Amennyiben a Szolgaltatdé a szerzOdésszerti allapotot
indokolatlanul nem allitja helyre, Gigy az Onkormanyzat a Szerzédést a 8. fejezetben szabélyozottak szerint
felmondhatja.

6.3.7. Az Onkormanyzat kdtbérek érvényesitésére jogosult a kovetkezdk szerinti helyzetekben és tételekkel:
a)A Szolgaltatdo mikodési korében bekdvetkezett korabbi elindulas, vagy késés:

-4 percet meghalado, 8 perces késésig 1.000,- Ft/jarat,

-8 percet meghalado, 12 perces késésig 2.000,- Ft/jarat,

-12 percet meghaladoé, 20 perces késésig 3.000,- Ft/jarat,

-20 percet meghalad6 késés, jaratkimaradas esetén 10.000,-Ft/jarat.

b)A jarmiivezetd jegy, vagy bérlet nélkiil felengedi az ellenérzést végzd, inkognitoban felszalld probavasarlot,
illetve kenOpénzt fogad el a vonaljegykiadas helyett: 10.000 Ft.

C)A jarmiivezet6 a jarmiivon dohanyzik: 30.000 Ft.

7. FELEK KOZOTTI EGYUTTMUKODES
7.1.ALTALANOS SZABALYOK
7.1.1A Szerz6désben foglaltak teljesiilését a felek évente, a Szolgaltatd beszamoldjanak benytjtasat kvetd 90
napon beliil, az ellendrzések tapasztalatait is figyelembe véve kozdsen kiértékelik. Az értékelés megallapitasait

€s a Szerzodés teljesitésével Osszefiiggd esetleges teenddket jegyzokonyvben rogzitik, amely a Szerzodés
elvalaszthatatlan részét fogja képezni.



7.1.2.A felek kolcsondsen vallaljak, hogy barmely olyan koriilmény felmeriilése esetén, amely a Szerz6dés
targyat képez6 kozszolgaltatasi tevékenység ellatasat akadalyozza vagy megneheziti, egymassal egyeztetnek
¢s minden toliik telhetdt megtesznek a koriilmények feltarasa és a kozszolgaltatas ellatasat gatld okok
kikiiszobolésére.

7.2.SZERZODES MODOSITASA, KIEGESZITESE

7.2.1.A SzerzO6dést — az abban tételesen megjelolt eseteken tilmenden — a felek kdlesonds érdekeltség esetén
kozos megegyezéssel modosithatjdk. A  moddositdas nem vonatkozhat a szolgaltatdsi iddészak
meghosszabbitasara, és nem allhat ellentétben a kdzforgalmu kozlekedés érdekeivel, kdzérdeket nem sérthet.

7.2.2.Amennyiben a Szerzddés megkdtését kovetden a szerzédéskdtéskor elére nem lathatod ok kdvetkeztében
beallott koriilmény miatt a Szerzédés a felek barmelyikének 1ényeges és jogos érdekét sérti — ideértve ha a
szerz6déskotést kovetden alkotott jogszabaly a Szerzddés tartalmi elemeit valamelyik fél lényeges €s jogos
érdekének sérelmével jar6 modon valtoztatja meg — a modositadsban érdekelt fél irdsban kezdeményezheti a
masik félnél a Szerz6dés mddositasat, megjeldlve hogy azt milyen okbdl €s milyen kdrben kéri.

7.2.3.A kérés kézhezvételét kovetd 30 napon belill a felek megtargyaljak a Szerz6dés modositdsanak kozos
megegyezéssel torténd lehetdségét, és a Szerz6dést a vonatkozo jogszabalyok, valamint méltanyos érdekeik
figyelembevételével egybehangzé akarattal modosithatjak.

8. A SZERZODES MEGSZUNESE
8.1.A Szerz6dés megsziinik:

a) a Szolgaltatd autdbusszal végzett személyszallitdsra valod jogosultsdganak elvesztésével, az autobuszos
személyszallitdo engedély jogerds visszavonasanak idépontjaban;

b) a Szolgaltato jogutod nélkiili megsziinésével, annak idépontjaban;

c¢) felmondassal;

d) az 1. fejezet 1.2. pontjaban meghatarozott szolgaltatasi idészak lejartaval.

8.1.1.Felmondas:

A Szerzbédést a felek meghatarozott idore kotik és az csak rendkiviili esetben, nyomds indokok alapjan, az
el6zetes irasbeli felszolitast és a tiirelmi id6 eredménytelen elteltét kovetéen mondhato fel.

8.1.1.1.Felmondas az Onkormanyzat részérél
A) Az Onkorményzat a Szerz8dést abban az esetben mondhatja fel, ha

a) a Szolgaltato a kozszolgaltatas ellatasa soran a tevékenységére vonatkozd jogszabalyokat vagy hatosagi
elbirdsokat sulyosan megsérti és a jogsértés tényét birdsag vagy hatdsag jogerésen megallapitja;

b) a Szolgaltatd a Szerzdésben meghatarozott 1ényeges kotelezettségét neki felrohatdan sulyosan megsérti
és a szerzédésszegést a Onkormanyzat irasbeli felszolitdsa ellenére, az abban foglalt hataridére nem orvosolja.
c) a Szolgaltat6 a szolgaltatast a vallalt kezdési id6pontot kdvetden 15 nappal nem kezdi meg,

d) a Szolgaltatd 5 egymast kdvetd napon 50%-ot meghalado sajathibas jaratkimaradassal dolgozik.

B) Sulyos jogsértés, illetdleg szerzodésszegés korébe tartozik kiillondsen

- a kozszolgaltatasi tevékenység gyakorlasaval 6sszefliggd, biintet6jogi felelésségre vonassal vagy
jelentds anyagi karokozassal jard cselekmény,

- a kozlekedésbiztonsagi, kdrnyezetvédelmi, munkavédelmi, tizvédelmi eldirasok emberi életet
kdveteld megszegése,

- a kozszolgaltatasi tevékenység részleges vagy teljes korli onkényes félbeszakitasa, sziineteltetése,
abbahagyésa,

- a mindenkor hatalyos menetrendi eléirasok rendszeres megszegése,

- az utazokozonség jogainak durva és ismétlodo megsértése,



- a kozszolgaltatasi tevékenység gyakorlasahoz sziikséges, a Szolgaltato altal biztositandd személyi
¢s dologi feltételek ismétlodo vagy tartds, a Szolgaltatd magatartasara visszavezethetd hianya,
- a kozszolgaltatasi jogok engedély nélkiili atruhazasa.

C) Felmondasra okot ad6 esetben az Onkormdnyzat az ok és a helyzetnek megfeleld hataridé megjeldlésével
felszolitja a Szolgaltatot a szerzddésszeges kikiiszobdlesére. Amennyiben a Szolgaltatd a felszolitasnak az
Onkormanyzat altal szabott tiirelmi idon beliil nem tesz eleget, és a szerzodésszegd helyzet tovabbra is fennall,
az Onkormanyzat a Szolgaltatohoz intézett levélben jogosult a Szerzédést felmondani. A Szolgaltatd a
felmondo6 levélben megjeldlt hataridében koteles feltétel nélkiil a kozszolgaltatasi jogok gyakorlasat
abbahagyni. Az Onkorményzat jogosult a Szolgaltatoval szemben érvényesiteni a Szolgéltato szerzodésszegd
magatartasaval okozott igazolt karokat ¢s kiadasokat.

8.1.1.2.Felmondas a Szolgaltaté részérdl

A) A Szolgaltato abban az esetben jogosult a Szerzddést felmondani, ha

a) az Onkormanyzat a Szerzddésben foglalt kotelezettségét silyosan megsérti és a Szolgéltatd irasbeli
felhivasa ellenére nem tesz intézkedéseket annak orvoslasara az adott helyzetnek megfelel6 hataridével;

b)a Szerzddés megkotésének vagy kozos megegyezésen alapuld modositasanak idépontjaban a
kozszolgaltatasi jogok gyakorlasaval 6sszefiiggésben fennalld koriilmények a Szolgaltatod altal bizonyitottan
¢s rajta kiviil all6 okokra visszavezethetden oly mértékben megvaltoznak, hogy a szerzodésszerti teljesités a
Szolgaltatotol nem varhato el, és a Szerzddés feltételeinek modositasaban a felek a 7. fejezet 7.2. pontjdban
szabalyozott modon nem jutnak k6zos megegyezésre.

c) a szolgaltatas nyujtasa objektiv okok miatt tartosan ellehetetleniil, és ezt a tényt a Szolgaltatdo az
Onkorményzat felé hitelesen, kétséget kizardan, adatokkal alatimasztva igazolja.

A Szolgaltato a b) és c) esetekben aprilis 30-ara, augusztus 31-ére, vagy december 31-ére mondhatja fel a
szerzOdést.

B) Sulyos szerzddésszegésnek mindsiil kiilondsen, ha az Onkormanyzat

a) a Szolgaltato kdzszolgaltatasi jogait a Szerz6désben meg nem engedett modon korlatozza,

b) intézkedésével vagy sziikséges intézkedés elmulasztiasaval akadalyozza vagy lehetetlenné teszi a
Szerzédésben foglalt kozszolgaltatasok teljesitését, vagy jelentds kart okoz a Szolgaltatonak.

C) Az Onkorményzat részérdl fenndlld szerz8désszegés esetén a Szolgaltatd az azt bizonyitd tények és
koriilmények leirdsaval felhivja az Onkorményzatot a szerzddésszerti allapot helyreallitisdra vagy az annak
céljabol torténd egyeztetésre. Amennyiben az Onkormdanyzat a bizonyitott szerzédésszegés kikiiszobolésére
az adott helyzetnek megfelel6 hataridével nem tesz intézkedéseket és a szerz6désszegd allapot tovabbra is
fennall, Gigy a Szolgaltaté a Szerz8dést az Onkorményzathoz intézett levélben felmondhatja és igényt tarthat
bizonyitott karanak megtéritésére.

D) A felmondasnak minden esetben tartalmaznia kell

a) a felmondas el6zményeit,

b)a felmondas okat ¢s az annak jogszeriiségére vonatkozo hivatkozast, beleértve a bizonyitd tények és
koriilmények leirasat,

c)a kozszolgaltatasi jogok megsziinésének, illetdleg a kozszolgaltatasi tevékenység megsziintetésének
hatéridejét, amely nem lehet kevesebb a felmondo levél masik fél altali kézhezvételétdl szamitott 3 honapnal,
¢s nem haladhatja meg az ugyanezen idéponttol szamitott 6 honapot.

8.1.1.3. Mindkét fél rendkiviili felmondassal megsziintetheti a szerz6dést, amennyiben a masik szerz6do fél —
a Szolgaltatonal felmeriilhetd, elobb felsorolt hianyossagokon tilmenden — a kozszolgaltatasi szerz6désbol
fakado 1ényeges kotelezettségét stilyosan megszegi, és a jogsértd magatartassal az irasbeli felszolitast kovetd
30 napon beliil sem hagy fel.

8.2.A SZERZODES LEJARTA

8.2.1.A Szolgaltaté Szerz6désben biztositott kdzszolgaltatoi jogosultsaga a szolgaltatasi iddszak zard napjaval
megsziinik. Az ezt kovetd idoszakra az Onkormanyzat a ToOrvényben eldirtak szerint eljarva nyilvanos



palyazati eljaras keretében valasztja ki az 0j szolgaltatot. A Szolgaltatét — a kiirasra kerild palyazati
feltételeknek valo megfelelés esetén — megilleti a palyazaton vald részvétel joga.

8.2.2.A Szerz6dés hatarozott idotartamara tekintettel a Szolgaltaté miikddése soran harmadik személlyel nem
kothet olyan szerzddést vagy megallapodast a Szerz0dés targyat képezo szolgaltatasok biztositasa érdekében,
amelynek lejérata tullépi a Szerzddés lejarati id6pontjat. Amennyiben a Szolgaltato rajta kiviil all6 okokbol
ettd] eltérd megoldasra kényszeriilne, a szerzédést, illetdleg megéllapodast csak az Onkorményzat elézetes
jovahagyasaval kotheti meg azon feltétel érvényesitésével, mely szerint a Szerzdés lejartakor a Szolgaltatd
jogainak és kotelezettségeinek helyébe az Onkormanyzat 4ltal megbizott 1ij szolgaltaté 1ép.

8.2.3.A felek eldzetesen megallapodnak abban, hogy a szolgaltatdé valtozasa esetén az 0j szolgaltato a
kozszolgaltatasi tevékenység ellatasahoz sziikséges, a Szolgaltatd altal felkinalt ingatlanokat és eszkozoket
részben vagy egészben atveheti, kolcsonds megallapodason alapuld vagy fiiggetlen szakértd altal
meghatarozott aron. Az atadas-atvétel altal érintett vagyoni eszkozok korét, valamint az atadas-atvétel
palyazati kiirdsban szerepeltetendd feltételeit a felek a Szerzddés lejarta el6tt legkésdbb 9 honappal irdsban
rogzitik.

8.2.4.Az Onkormanyzat 1j szolgiltato esetén biztositja a Szerzddés targyat képezé kozszolgaltatasi
tevékenység érdekében foglalkoztatottakra nézve az 01 szolgaltatonal térténd tovabbfoglalkoztatas lehetdségét.
Ehhez a Szolgaltatd elézetes kimutatast készit az érintett személyekrél minden sziikséges informacio
megadasaval, és azt legkésdbb a Szerzédés lejarta elStt 9 honappal atadja az Onkormanyzatnak. A Szolgéltatd
a kimutatast a Szerzddés lejarta eldtt egy honappal aktualizalja.

8.2.5.A Szolgaltato szolgaltato-valtas esetén koteles a Szerzodés lejartat kovetd 60 napon belill — a szamviteli
torvény idobeli elhataroldsra vonatkozo eldirasainak megfeleléen — tételes kimutatast késziteni mindazon
bevételekrdl ¢és raforditdsokrol, amelyek a Szerzddés targyat képezd kozszolgaltatasi tevékenységgel
Osszefiiggésben részben vagy egészben az 11j szolgaltatot illetik meg, illetve terhelik, és azt az 0j szolgaltatoval
egyeztetve pénziigyileg rendezni.

9. TELJESITESI BIZTOSITEK

A szerzOdésszerli teljesitése érdekében a Szolgaltatdo 250.000 Ft, azaz Kétszazdtvenezer forint teljesitési
biztositékot nyujt az Onkormanyzatnak az aldbbiak szerint:

A teljesitési biztositékot az Onkormanyzat abban az esetben veheti igénybe, ha a Szolgéltatd neki felrohato
okbol nem tesz eleget kdzszolgaltatasi kotelezettségének és ebbdl eredden az Onkormanyzat az autdbuszos
személyszallitasi szolgaltatas ellatasaval kapcsolatos tobblet koltsége keletkezik, a felmeriilt €s igazolhatd
tobblet koltségek mértékéig.

10. EGYEB RENDELKEZESEK

10.1.A szerz6do felek a Szerzodés megkdtésével, értelmezésével, teljesitésével, megszegésével, és az abbol
ered6 kovetkezményekkel kapcsolatban felmeriilt minden jogvitat, beleértve a barmelyik fél altal gyakorolt
felmondas jogszeriiségére vonatkozo vitat is, békés Uton egyeztetnek. Ennek soran jogi képviseldik
bevonasaval megegyezésre torekednek. Amennyiben a targyalasok a vita felmeriilését6l szamitott 30 napon
beliill nem vezetnek eredményre, a kdzszolgaltatasi jogviszonnyal Osszefiiggd valamennyi jogvita tekintetében
az Onkormanyzat székhelye szerint illetékes Dabasi Jarasbirosag, vagy a pertargy értékétdl fiiggden a
Budapest Kornyéki Torvényszék, mint els6fokl birosag illetékes.

10.2.A Szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény, a
1370/2007/EK rendelet, valamint a felek jogviszonyara iranyadd ¢és hatalyos egyéb jogszabalyok
rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

10.3.A Szerz6dés négy egyenértékii eredeti példanyban keriil megkdtésre.

10.4. Az alabbi mellékletek a Szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik:



10.4.1. Menetrend (A menetrend moédositisa szerzédésmodositasnak mindsiil, amelyrél az Onkormanyzat
nevében a polgarmester jogosult donteni.)

10.4.2 Cégkivonat

10.4.3. Autdbuszos személyszallitasi engedély masolata
10.4.4. Vezet6 és szakmai irdnyitd adatai

10.4.5. Jarmiiallomany adatai

10.4.6. Szolgaltaté iizletszabalyzata (Ocsa Varos kozigazgatasi teriiletére)

Ocsa, 2025. december ....

Ocsa varos 6nkormanyzat
Képviseli: Paul Tamas
Polgarmester

Jogi Ellenjegyz6Pénziigyi ellenjegyz6
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