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Bemutatkozás, a beszélgetés célja, menete. 

 Mióta dolgozik Ócsa Város Polgármesteri Hivatalában? 

 

 

 

A.) Szervezeti működés 

Jelenlegi beosztásában milyen területekkel foglalkozik, ennek kapcsán milyen 

feladatokat kell ellátnia? 

 

 

 

 

 

 

Jelenleg milyen szabályozó dokumentumok vonatkoznak a munkájára? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Mi az, ami problémát jelent munkájában, ami nehezíti, hátráltatja, gátolja? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mi az, amit szeret munkájában? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mi az, amit munkájából szívesen leadna, megválna, amit a munkája során 

megváltoztatna? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Mely területekkel harmonikus az együttműködése és miért? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mely területekkel vannak konfliktusai és miért? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mely területeken érzékel konfliktusokat a Hivatalon belül és mi ezeknek az oka? 

 

 

 

 

 

Ha Ön lenne a Hivatal vezetője mi lenne az első 3 dolog, amin változtatna a Hivatal 

működésében? 

 

 

 

 

 



 

 

 

B.) Döntéshozatali mechanizmusok korszerűsítése 

Hogyan, milyen formában történik a Hivatalon belül a belső információ-áramlás? 

(vezetői fórumok, értekezletek, stb.) 

 

 

 

 

 

 

 

Milyen feladatokat lát el a rendelet-alkotási folyamatban? 

 

 

 

 

 

 

 

Hogyan, milyen formában történik a kapcsolattartás a fenntartott intézményekkel, 

hogyan valósul meg az intézmények irányítása? 

 

 

 

 

 

 

C.) Költségvetési gazdálkodás 

Milyen feladatokat lát el a költségvetés-tervezés során? 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Milyen feladatai vannak a kötelezettségvállalás folyamatában? 

 

 

 

 

 

D.) Partnerség erősítése 

Hogyan, milyen formában történik a kapcsolattartás a civil- és a vállalkozói szféra 

szereplőivel?  

 

 

 

 

 

Hogyan történik a panaszok kezelése? 

 

 

 

 

 

 

 

 

Egyéb kérdés, észrevétel? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Köszönjük az együttműködést! 


